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 BÁO CÁO 

Kiểm điểm sự lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ 3 xã Đạ Tông, Đạ 

Long và Đơng K’Nớ tại Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Đam Rông 4, 

nhiệm kỳ 2025-2030 

----- 
 

Đại hội Đảng bộ xã xã Đạ Tông, Đạ Long và Đơng K’Nớ, nhiệm kỳ 2020 - 2025 

đã bầu Ban Chấp hành Đảng bộ xã đảm bảo theo Đề án nhân sự đã được chuẩn bị và đạt 

tỷ lệ rất cao, tại Hội nghị Ban Chấp hành lần thứ nhất bầu ra Ban Thường vụ, bầu Bí thư 

và các Phó Bí thư Đảng ủy, Đại hội đã bầu ra ủy ban kiểm đảng ủy, chủ nhiệm, phó chủ 

nhiệm và các ủy viên đảm bảo theo quy định để lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức triển khai thực 

hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các xã nhiệm kỳ 2020-2025. Thực hiện Nghị quyết Đại 

hội Đảng bộ xã Đạ Tông, Đạ Long và Đơng K’Nớh (sau đây gọi tắt là Ban Chấp hành 

Đảng bộ xã) đã phát huy tinh thần đoàn kết, nỗ lực vượt qua khó khăn, thách thức, tập 

trung lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện trên các lĩnh vực cơ bản hoàn thành các mục tiêu, nhiệm 

vụ Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh nhiệm kỳ 2020 - 2025 đã đề ra.  

Ban Chấp hành Đảng bộ xã báo cáo kiểm điểm về sự lãnh đạo, chỉ đạo trước 

Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Đam Rông 4, nhiệm kỳ 2025 - 2030 như sau: 

A. KIỂM ĐIỂM SỰ LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO CỦA BAN CHẤP HÀNH, 

BAN THƯỜNG VỤ, THƯỜNG TRỰC ĐẢNG ỦY 03 XÃ  

I. VỀ BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ XÃ 

 1. Đối với tập thể Ban Chấp hành Đảng bộ xã  

 1.1. Về cụ thể hóa và triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng 

và Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp nhiệm kỳ 2020-2025 

- Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã kịp thời chỉ đạo, tổ chức quán triệt, học tập nghị 

quyết Đại hội Đảng bộ huyện1, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh Lâm Đồng lần thứ XI 

và Nghị quyết Đại hội Đảng toàn Quốc lần thứ XIII; các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của 

Trung ương, của Tỉnh ủy, đồng thời xây dựng và ban hành chương trình, kế hoạch triển 

khai thực hiện các nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, của Tỉnh ủy, của huyện sát với 

                                                 
1 Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện Lạc Dương lần thứ XI, nhiệm kỳ 2020 - 2025; Nghị quyết Đại hội 

Đảng bộ Huyện Đam Rông lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020-2025. 
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tình hình thực tế của địa phương. Lãnh đạo, chỉ đạo các chi bộ trực thuộc, chính quyền 

và Mặt trận, các đoàn thể xã cụ thể hóa bằng các chương trình, kế hoạch để đưa chủ 

trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước thiết thực đi vào cuộc 

sống. Phát huy trí tuệ tập thể, dân chủ, công khai trong việc tham gia xây dựng các nghị 

quyết, chương trình, kế hoạch thực hiện nên đã từng bước giải quyết các vấn đề bức xúc 

đặt ra và tạo sự chuyển biến tích cực trên các lĩnh vực, như: phát triển kinh tế, xã hội, 

xây dựng cơ sở hạ tầng, an sinh xã hội, giảm nghèo, xây dựng nông thôn mới, công tác 

sắp xếp, tinh gọn bộ máy của hệ thống chính trị gắn với tinh giảm biên chế,…  

1.2. Về lãnh đạo phát triển kinh tế - xã hội  

- Trên cơ sở Nghị quyết Đại hội của Đảng bộ các xã nhiệm kỳ 2020-2025 trong thực 

hiện chủ trương, nghị quyết của Trung ương, của Tỉnh ủy, của Huyện uỷ, Ban Chấp hành 

Đảng bộ xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo phát triển kinh tế - xã hội, trên cơ sở bám sát chỉ 

tiêu chủ yếu, các khâu đột phá, công trình trọng điểm và các định hướng lớn xác định tại 

Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh nhiệm kỳ 2020 - 2025; đã xây dựng các nghị quyết 

chuyên đề, chương trình, kế hoạch với những giải pháp phù hợp với thực tiễn, từ đó tập 

trung lãnh đạo, chỉ đạo cơ bản hoàn thành các chỉ tiêu giai đoạn 2020-2025. 

- Ban Chấp hành các xã đã xây dựng và triển khai thực hiện các Nghị quyết chuyên 

đề trên các lĩnh vực xây dựng Đảng, hệ thống chính trị và phát triển kinh tế- xã hội. Tập 

trung chỉ đạo thực hiện quyết liệt công tác chuyển đổi cây trồng có giá trị kinh tế thấp 

sang các loại cây trồng có giá trị kinh tế cao; từng bước hình thành và phát triển vùng 

sản xuất tập trung, chuyên canh (cây ăn trái, dâu tằm, cây dược liệu, nuôi cá nước 

lạnh...vv.... Ưu tiên tập trung nguồn lực xây dựng kết cấu hạ tầng nông thôn, đầu tư 

phát triển và các địa phương đã đạt chuẩn  nông thôn mới theo nghị quyết đề ra2. 

- Các lĩnh vực văn hoá - xã hội được quan tâm chỉ đạo và phát triển. Hoạt động 

văn hóa, thể dục, thể thao được tổ chức thường xuyên, từng bước cải thiện đời sống 

tinh thần cho nhân dân, giáo dục, đào tạo, y tế, chăm sóc sức khỏe nhân dân tiếp tục 

được quan tâm, đầu tư; an sinh xã hội, đào tạo nghề được thực hiện tốt; phong trào 

“Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa mới ” được triển khai sâu rộng. 

1.3. Về lãnh đạo công tác quốc phòng, an ninh  

Quán triệt, triển khai các văn bản của Trung ương, Tỉnh ủy, Huyện đã chủ động 

ban hành các nghị quyết, chỉ thị, kế hoạch thực hiện sát với tình hình của địa phương; 

lãnh đạo thực hiện có hiệu quả công tác quản lý Nhà nước về quốc phòng, an ninh; 

                                                 
2 Xã Đơng K’Nớ UBND tỉnh Lâm Đồng công nhân xã đạt chuẩn nông thôn mới năm 2021; xã Đạ Tông được UBND 

tỉnh Lâm Đồng công nhận xã đạt chuẩn nông thôn mới năm 2023; xã Đạ Long  được UBND tỉnh Lâm Đồng công nhận 

xã đạt chuẩn nông thôn mới năm 2024. 
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xây dựng nền quốc phòng toàn dân, thế trận quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an 

ninh nhân dân và phòng thủ khu vực vững chắc trong tình hình mới.  

Lãnh đạo thực hiện nghiêm nhiệm vụ quốc phòng, an ninh tại địa phương, bảo đảm 

giữ vững an ninh chính trị, an ninh tôn giáo, an ninh giao thông, an ninh nông thôn, không 

để xảy ra các vụ việc phức tạp, trở thành “điểm nóng”, không để hình thành các tổ chức 

phạm tội có tổ chức, giảm tai nạn giao thông trên cả 3 mặt. Đã làm tốt công tác tiếp công 

dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo; đạt hiệu quả. 

1.4. Về công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị 

Đảng ủy đã chú trọng lãnh đạo công tác chính trị tư tưởng, chỉ đạo đổi mới, nâng 

cao chất lượng công tác tuyên truyền, tổ chức phổ biến, quán triệt các chủ trương, nghị 

quyết của Trung ương, của Tỉnh ủy, của huyện đến cán bộ, đảng viên và nhân dân; niềm 

tin của cán bộ, đảng viên và nhân dân vào sự lãnh đạo, điều hành của cấp ủy, chính 

quyền địa phương được củng cố; đoàn kết, đồng thuận trong nhân dân được đề cao. 

Công tác xây dựng tổ chức đảng, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của 

tổ chức đảng và chất lượng đảng viên tiếp tục được quan tâm chỉ đạo thực hiện. Tập 

trung lãnh đạo, chỉ đạo sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy hệ thống chính trị đảm bảo 

tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 18-

NQ/TW, Nghị quyết số 19-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII), 

các nghị quyết, kết luận, văn bản chỉ đạo của Trung ương, tỉnh, huyện  về tiếp tục đổi 

mới, sắp xếp tổ chức bộ máy tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; quán triệt về 

phương án sáp nhập đơn vị hành chính cấp tỉnh, không tổ chức cấp huyện, sáp nhập 

cấp xã và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp. 

1.5. Về lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật trong Đảng  

Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã quán triệt, triển khai đầy đủ, nghiêm túc các văn 

bản của Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật trong Đảng, nhất 

là Quy định số 22-QĐ/TW, ngày 28/7/2021 của Ban Chấp hành Trung ương về công 

tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng; Quy định số 69-QĐ/TW, ngày 

06/7/2022 của Bộ Chính trị về kỷ luật tổ chức đàng, đảng viên vi phạm… Ban hành 

Quy chế làm việc của ủy ban kiểm tra đảng ủy, ban hành Chương trình công tác kiểm 

tra, giám sát toàn khóa; hoàn thành Chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa, nhiệm 

kỳ 2020 - 2025 và từng năm từng bước được nâng lên về chất lượng và hiệu quả, đã 

hoàn thành việc tổng kết công tác kiểm tra, giám sát nhiệm kỳ 2020-2025. Việc kiểm 

tra, giám sát đã phát hiện những sai sót của tổ chức Đảng và đảng viên từ đó có định 
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hướng, chấn chỉnh kịp thời. Việc xử lý kỷ luật tiến hành đúng nguyên tắc, dân chủ, 

khách quan, đúng Điều lệ đảng đến  nay đảng viên vi phạm đã có tiến bộ rõ rệt3  

1.6. Về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí; công tác nội chính và 

cải cách tư pháp 

Đảng ủy các xã đã triển khai thực hiện các chủ trương, nghị quyết của Đảng, 

pháp luật của Nhà nước về công tác đấu tranh, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, 

lãng phí. Quán triệt, thực hiện nghiêm các quy định của Đảng về kiểm soát quyền 

lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong các lĩnh vực. Lãnh đạo, chỉ đạo, thực 

hiện tốt các nhiệm vụ tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, bảo vệ người tố cáo, 

các quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước trong lĩnh vực này; tăng cường công 

tác quản lý Nhà nước về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo. Đẩy mạnh công tác 

tuyên truyền, phổ biến, quán triệt nội dung của Chỉ thị số 35-CT/TW, Kết luận số 84-

KL/TW của Bộ Chính trị và Chỉ thị số 27-CT/TW của Bộ Chính trị và các chủ trương, 

chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố 

cáo, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức và 

Nhân dân với nhiều hình thức phù hợp, nhằm nâng cao hơn nữa nhận thức của lãnh đạo 

các cơ quan, tổ chức, đơn vị, đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và Nhân dân, để từ 

đó triển khai thực hiện đạt hiệu quả. 

1.7. Về lãnh đạo chuẩn bị Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Đam Rông 4 nhiệm 

kỳ 2025-2030 

Thực hiện sự chỉ đạo của Thường trực, Ban Thường vụ các Huyện ủy Đam Rông 

và Lạc Dương Ban Chấp hành Đảng bộ xã Đạ Tông, Đạ Long và Đơng K’Nớ đã phối 

hợp thành lập các Tiểu ban để chuẩn bị các nội dung văn kiện đại hội; chuẩn bị các 

nội dung và tổ chức đại hội chặt chẽ, đúng quy trình, quy định, bám sát vào tình hình 

thực tiễn của xã Đam Rông 4. Công tác nhân sự được tổ chức thực hiện đúng nguyên 

tắc, quy trình, phát huy dân chủ, chặt chẽ, bảo đảm cơ cấu, lựa chọn nhân sự thật sự 

tiêu biểu về bản lĩnh chính trị, trí tuệ, phẩm chất, đạo đức, lối sống, uy tín, thật sự là 

trung tâm đoàn kết, trong sạch, vững mạnh, thống nhất ý chí và hành động. 

2. Đối với các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã 

2.1. Ưu điểm 

Sau Đại hội Đảng bộ các xã nhiệm kỳ 2020 - 2025, Ban Chấp hành Đảng bộ các 

xã đã xây dựng và ban hành Quy chế làm việc; Chương trình công tác; Chương trình 

                                                 

3 Đảng ủy tiến hành kiểm tra 82 lượt chi bộ và 29 lượt đảng viên, giám sát 34 lượt chi bộ và 28 lượt đảng viên; Ủy 

ban Kiểm tra tiến hành kiểm tra 26 lượt chi bộ, giám sát 15 lượt chi bộ và 10 lượt đảng viên Trong nhiệm kỳ, xem xét kỷ 

luật và đề nghị thi hành kỷ luật theo thẩm quyền đối 39 đảng viên (Trong đó Đạ Tông 17 đảng viên, Đạ Long 11 đảng 

viên, Dơng K’Nớh 11 đảng viên). 
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công tác kiểm tra, giám sát toàn khóa, nghị quyết phân công nhiệm vụ cho cấp uỷ viên 

để lãnh đạo, chỉ đạo đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ theo quy chế và quy định 

của Điều lệ Đảng. Căn cứ quy chế làm việc, các đồng chí trong Ban Chấp hành đã tích 

cực nghiên cứu tham gia đóng góp ý kiến, thực hiện nhiệm vụ lãnh đạo một cách dân 

chủ, thẳng thắn; quan tâm cải tiến phong cách lãnh đạo, ý thức trách nhiệm, lề lối làm 

việc, đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ, vừa đảm bảo sự lãnh đạo tập thể, vừa phát 

huy trách nhiệm cá nhân. Trong nhiệm kỳ, các đồng chí ủy viên Ban Chấp hành Đảng 

bộ xã đã thể hiện tinh thần đoàn kết, thống nhất cao; có bản lĩnh chính trị vững vàng, 

giữ vững được đạo đức, lối sống của bản thân và gia đình, tận tụy với công việc, sống 

giản dị, lành mạnh, gần gũi với quần chúng Nhân dân. 

2.2. Khuyết điểm  

Một số đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã chưa phát huy hết vai trò, 

trách nhiệm, năng lực còn hạn chế, phương pháp làm việc thiếu khoa học, né tránh, 

sợ trách nhiệm; chưa nắm bắt, chỉ đạo xử lý các khó khăn, vướng mắc, vấn đề phát 

sinh thuộc ngành, lĩnh vực, địa phương mình phụ trách.  

II. BAN THƯỜNG VỤ, THƯỜNG TRỰC ĐẢNG ỦY  

1. Ưu điểm  

1.1. Về cụ thể hóa và triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng 

và Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp nhiệm kỳ 2020-2025  

Ban Thường vụ, Thường trực Đảng ủy đã chỉ đạo cụ thể hóa Nghị quyết Đại 

hội, Chương trình công tác và Chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa để xây dựng 

Chương trình công tác, Chương trình kiểm tra, giám sát hằng năm, trong ng đó, đưa 

vào đầy đủ nội dung đề án, nghị quyết chuyên đề để thực hiện các khâu đột phá, 

nhiệm vụ trọng tâm, địa bàn trọng điểm, quan trọng với lộ trình thực hiện cụ thể. Kịp 

thời phân công các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy theo dõi, phụ trách địa 

bàn, lĩnh vực. Thường trực Đảng ủy duy trì nghiêm chế độ họp hằng tuần, cho ý kiến 

các nội dung để trình Hội nghị Ban Thường vụ Đảng ủy và Đảng ủy theo Quy chế 

làm việc. 

Ban Thường vụ Đảng ủy đã chỉ đạo ban hành đầy đủ các Kế hoạch triển khai 

thực hiện các Nghị quyết, Chỉ thị, Kết luận của Trung ương, tỉnh và huyện tham mưu 

việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện, sơ kết, đánh giá thực hiện Nghị quyết Đảng ủy hằng 

quý, 6 tháng, hằng năm về phát triển kinh tế -xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh; 

xây dựng đảng, hệ thống chính trị. 

2.2. Về lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội  
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- Lãnh đạo chỉ đạo hoàn thiện các nghị quyết, chỉ thị, chương trình, kế hoạch 

trình Ban Chấp hành Đảng bộ xã cho ý kiến về định hướng kế hoạch phát triển kinh 

tế - xã hội, dự toán ngân sách địa phương hằng năm, đánh giá giữa kỳ về tình hình 

thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế xã hội địa phương. 

- Tập trung chỉ đạo thực hiện quyết liệt công tác chuyển đổi cây trồng có giá trị 

kinh tế thấp sang các loại cây trồng có giá trị kinh tế cao; từng bước hình thành và phát 

triển vùng sản xuất tập trung, chuyên canh (cây ăn trái, dâu tằm, cây dược liệu, nuôi 

cá nước lạnh...vv.... Ưu tiên tập trung nguồn lực xây dựng kết cấu hạ tầng nông thôn, 

đầu tư phát triển và các địa phương đã đạt chuẩn  nông thôn mới theo nghị quyết đề ra4. 

- Các lĩnh vực văn hoá - xã hội được quan tâm chỉ đạo và phát triển. Hoạt động 

văn hóa, thể dục, thể thao được tổ chức thường xuyên, từng bước cải thiện đời sống 

tinh thần cho nhân dân, giáo dục, đào tạo, y tế, chăm sóc sức khỏe nhân dân tiếp tục 

được quan tâm, đầu tư; an sinh xã hội, đào tạo nghề được thực hiện tốt 

2.3. Về lãnh đạo, chỉ đạo công tác quốc phòng, an ninh 

Chỉ đạo cấp ủy, chính quyền các cấp phát huy vai trò, trách nhiệm trong công 

tác bảo đảm quốc phòng, an ninh; chú trọng xây dựng Khu vực phòng thủ vững chắc; 

tổ chức thực hiện có hiệu quả công tác diễn tập khu vực phòng thủ, công tác tuyển 

chọn, gọi công dân nhập ngũ, triển khai tổ chức thực hiện đạt chỉ tiêu huy động huấn 

luyện, diễn tập, kiểm tra sẵn sàng động viên quân nhân dự bị hằng năm, bảo đảm các 

chế độ chính sách cho quân nhân xuất ngũ...; chỉ đạo cụ thể hóa các nghị quyết, chỉ 

thị của cấp trên nhằm chủ động giải quyết ổn định những vấn đề nổi lên liên quan 

đến an ninh chính trị, tôn giáo, dân tộc, khiếu kiện, hoạt động chống phá của các đối 

tượng phản động trên không gian mạng, công tác đấu tranh phòng, chống tội phạm; 

huy động sức mạnh của cả hệ thống chính trị trong thực hiện nhiệm vụ bảo đảm an 

ninh chính trị, không để xảy ra tình huống bị động, bất ngờ, phát sinh “điểm nóng” 

về an ninh chính trị.  

2.4. Về lãnh đạo, chỉ đạo công tác dân vận, dân tộc, tôn giáo; hoạt động của 

Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và tổ chức chính trị - xã hội  

Tập trung quán triệt, triển khai thực hiện các văn bản của Trung ương, của tỉnh 

và huyện về công tác dân vận, thường xuyên lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện quy định 

của Bộ Chính trị về giám sát và phản biện xã hội, tham gia góp ý xây dựng Đảng, 

xây dựng chính quyền, giám sát việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người 

đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên. Chỉ đạo triển khai các nghị quyết, 

                                                 
4 Xã Đơng K’Nớ UBND tỉnh Lâm Đồng công nhân xã đạt chuẩn nông thôn mới năm 2021; xã Đạ Tông được 

UBND tỉnh Lâm Đồng công nhận xã đạt chuẩn nông thôn mới năm 2023; xã Đạ Long  được UBND tỉnh Lâm Đồng 

công nhận xã đạt chuẩn nông thôn mới năm 2024. 
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chương trình, chính sách dân tộc, dự án đầu tư, hỗ trợ trong vùng đồng bào dân tộc 

thiểu số; tăng cường chỉ đạo công tác vận động, phát huy vai trò của già làng, người 

có uy tín trong công tác tuyên truyền, giáo dục và vận động đồng bào dân tộc thiểu 

số thực hiện tốt các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, giữ 

gìn và phát huy bản sắc văn hóa của đồng bào dân tộc thiểu số, từng bước xóa bỏ các 

phong tục tập quán không còn phù hợp. 

Chú trọng đổi mới nội dung, phương thức, nâng cao chất lượng, hiệu quả công 

tác dân vận, hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội, hội 

quần chúng. Triển khai các cuộc vận động, phong trào thi đua yêu nước, nhất là cuộc 

vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”, Chương 

trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững; phong trào “Vì người nghèo không để 

ai bị bỏ lại phía sau”, phong trào xóa nhà tạm, nhà dột nát.  

2.5. Về lãnh đạo, chỉ đạo công tác xây dựng Đảng, hệ thống chính trị  

Lãnh đạo, chỉ đạo và thực hiện tốt Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII, Kết luận 

21-KL/TW của Ban Chấp hành Trung ương khô XIII, Kết luận 01-KL/TW của Bộ 

Chính trị và các quy định về nêu gương, Quy định số 144-QĐ/TW ngày 09/5/2024 của 

Bộ Chính trị về chuẩn mực đạo đức cách mạng của cán bộ, đảng viên trong giai đoạn 

mới. Tập trung quán triệt và triển khai việc thực hiện nghị quyết, chỉ thị, kết luận quan 

trọng của Trung ương về sáp nhập đơn vị hành chính cấp tỉnh, không tổ chức cấp huyện, 

sáp nhập cấp xã và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp. Thường 

xuyên lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở đảng, đảng viên, đẩy mạnh, 

nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên theo chỉ tiêu Nghị quyết. 

2.6. Về lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật trong Đảng 

Ban Thường vụ Đảng ủy đã tổ chức quán triệt, học tập và triển khai thực hiện 

các quy định, hướng dẫn của Trung ương, tỉnh và huyện về công tác kiểm tra, giám 

sát, thi hành kỷ luật đảng đầy đủ, nghiêm túc. Đẩy mạnh công tác kiểm tra, giám sát, 

thi hành kỷ luật Đảng toàn diện, đồng bộ, chủ động, tích cực hơn. Xây dựng chương 

trình kiểm tra, giám sát toàn khóa, hằng năm và cụ thể hóa các chỉ đạo, quy định của 

Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng.  

1.7. Về lãnh đạo, chỉ đạo công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng 

phí; công tác nội chính, cải cách tư pháp  

Ban Thường vụ Đảng ủy các xã đã triển khai thực hiện các chủ trương, nghị 

quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước về công tác đấu tranh, phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực, lãng phí. Quán triệt, thực hiện nghiêm các quy định của Đảng về 

kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong các lĩnh vực. Tập 

trung thực hiện các nhiệm vụ cải cách tư pháp theo tỉnh thần Kết luận số 84-KL/TW 
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của Bộ Chính trị và Nghị quyết số 27-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương khóa 

XIII. Tập trung chỉ đạo triển khai thực hiện tốt các chủ trương, đường lối, pháp luật 

về công tác cải cách tư pháp. Các hoạt động bổ trợ tư pháp, tư vấn pháp luật từng 

bước đáp ứng yêu cầu các hoạt động tư pháp ở địa phương, hoạt động cải cách hành 

chính tư pháp, chuyển đổi số và ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động tư 

pháp đạt được nhiều kết quả, góp phần giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã 

hội tại địa phương.  

2. Khuyết điểm  

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức học tập, quán triệt, triển khai thực hiện một 

số nghị quyết, chỉ thị, kết luận của đảng đến tổ chức đảng cấp dưới có lúc chưa thường 

xuyên.  

- Việc lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của cấp ủy, 

tổ chức đảng, chất lượng sinh hoạt chi bộ có lúc chưa kịp thời; vai trò, trách nhiệm 

một số cấp ủy, tổ chức đảng trong lãnh đạo, chỉ đạo chưa được phát huy. 

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo nắm bắt, phân tích dự báo tình hình nhân dân, dư 

luận xã hội, tập hợp, phản ánh tâm tư, nguyện vọng chính đáng của nhân dân của có 

lúc chưa kịp thời, đấu tranh, phản bác các thông tin xuyên tạc, quan điểm xấu độc, 

nhất là trên không gian mạng hiệu quả chưa cao.  

- Công tác giải kiến nghị của công dân có thời điểm hiệu quả  chưa cao nhất là 

trong việc vận động nhân dân không trở về làng cũ.  

B. KIỂM ĐIỂM VỀ ĐỔI MỚI PHƯƠNG THỨC LÃNH ĐẠO, PHONG 

CÁCH VÀ LỀ LỐI LÀM VIỆC 

I. BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ XÃ 

1. Ưu điểm  

Ban Chấp hành Đảng bộ đã bám sát các nguyên tắc, quy trình, quy định của 

Đảng, Quy chế làm việc để lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện nhất là nguyên tắc tập trung 

dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách; chấp hành nghiêm Cương lĩnh, Điều lệ 

Đảng, các nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, Tỉnh ủy, Huyện ủy và Nghị quyết Đại 

hội Đảng bộ các xã.  

Đa số các đồng chí Đảng ủy viên thể hiện vai trò, trách nhiệm trong công việc, 

làm việc khoa học, dân chủ, đề cao vai trò nêu gương, chú trọng đổi mới phương 

pháp, tác phong, lề lối làm việc.  

2. Khuyết điểm  
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Vai trò của một số đồng chí Đảng uỷ viên còn mờ nhạt; chưa tích cực tham gia 

vào sự lãnh đạo tập thể của Đảng uỷ; chưa thể hiện rõ tính chủ động, sáng tạo, trách 

nhiệm trong chỉ đạo và tổ chức thực hiện những vấn đề thuộc lĩnh vực được phân công 

phụ trách; việc phát hiện, báo cáo, đề xuất với Đảng uỷ, Ban Thường vụ các vấn đề mới 

phát sinh, các giải pháp trong tổ chức thực hiện còn ít.  

II. BAN THƯỜNG VỤ, THƯỜNG TRỰC ĐẢNG ỦY  

1. Ưu điểm  

Đa số các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy có lập trường tư tưởng 

chính trị vững vàng, phẩm chất đạo đức tốt, khiêm tốn, cầu thị, thẳng thắn, đề cao vai 

trò nêu gương; có ý thức tổ chức kỷ luật tốt, nghiêm túc trong đấu tranh tự phê bình 

và phê bình; có tinh thần đoàn kết, thống nhất. 

Tập thể Ban Thường vụ Đảng ủy thực hiện nghiêm túc các nguyên tắc củ Đảng, 

nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách, thể hiện 

tinh thần đoàn kết, thống nhất; chấp hành nghiêm Cương lĩnh, Điều lệ Đảng nghị 

quyết, chỉ thị, quy chế làm việc của Trung ương, Tỉnh ủy, Huyện ủy. 

Căn cứ Quy chế làm việc, Chương trình công tác nhiệm kỳ và yêu cầu, nhiệm 

vụ của địa phương, Ban Thường vụ Đảng ủy xây dựng, ban hành Chương trình làm 

việc và Chương trình công tác kiểm tra, giám sát hàng năm; tổ chức triển khai đảm 

bảo kịp thời, hiệu quả, đúng chương trình, kế hoạch đề ra, phù hợp tình hình thực tiễn 

địa phương. 

Các đồng chí Thường trực Đảng ủy, Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy chủ động 

bám sát địa bàn, lĩnh vực được phân công phụ trách, kịp thời nắm tình hình, phát hiện 

và chỉ đạo những vấn đề bức xúc, nổi cộm, những khó khăn, vướng mắc, qua đó giúp 

địa phương, cơ sở giải quyết hoặc đề nghị, yêu cầu các cơ quan chức năng xem xét, 

giải quyết.  

2. Khuyết điểm  

Trong lãnh đạo, chỉ đạo của Thường trực, Ban Thường vụ Đảng ủy có mặt còn 

hạn chế, tồn tại; còn ngại va chạm, chưa quyết liệt trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo. 

Cải cách hành chính trong Đảng còn chậm so với yêu cầu, nhiệm vụ, nhất là cải 

cách thủ tục hành chính.  

C. ĐÁNH GIÁ CHUNG VÀ MỘT SỐ KINH NGHIỆM  

1. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

Nhiệm kỳ qua, Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy luôn đoàn kết, thống nhất, giữ 

vững nguyên tắc tập trung dân chủ, thực hiện nghiêm quy chế làm việc; bám sát, thực 
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hiện tốt chương trình công tác toàn khóa, hằng năm. Các đồng chí Ủy viên Ban Chấp 

hành, Ban Thường vụ Đảng ủy và Thường trực Đảng ủy nêu cao bản lĩnh chính trị, 

tinh thần trách nhiệm, nâng cao trách nhiệm, quyền hạn được giao. 

Trong thực hiện nhiệm vụ, luôn bám sát quan điểm, đường lối, chủ trương của 

Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, vận dụng linh hoạt, sáng tạo, phù hợp với 

thực tiễn từng địa phương, tạo sự đồng thuận trong nhân dân. Tập trung lãnh đạo, chỉ 

đạo các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội; đảm bảo thực hiện và hoàn thành nhiều 

chỉ tiêu kinh tế - xã hội quan trọng trong Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã đề ra. Công 

tác quốc phòng, an ninh, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội được chú trọng lãnh đạo, giữ 

vững, ăng, ổn ổn đị định, không để xảy ra tình huống bị động, bất ngờ 

Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị được chú trọng, tạo 

sự chuyển biến tích cực. Công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, kiểm 

tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng được chú trọng lãnh đạo, chỉ đạo thường xuyên, 

quyết liệt, hiệu lực, hiệu quả, tạo chuyển biến rõ nét, thực chất, tăng cường, củng cố 

niềm tin của nhân dân vào sự lãnh đạo của Đảng.  

Công tác dân vận, dân tộc, tôn giáo, thực hiện quy chế dân chủ cơ sở được quan 

tâm lãnh đạo, chỉ đạo thường xuyên; hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức 

chính trị - xã hội có chuyển biến rõ nét, đặc biệt là công tác giám sát, phân biện xã 

hội, góp ý xây dựng Đảng, chính quyền. 

Tuy nhiên, công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, Ban 

Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy còn một số hạn chế, kết quả chưa mang 

lại như mong muốn: (1) Đảng ủy chưa đưa ra giải pháp căn cơ để quyết định những 

chủ trương, giải pháp trong phát triển kinh tế như chuyển đổi cây trồng vật nuôi, sản 

xuất theo mùa vụ, chuyển đổi ngành nghề, chương trình hỗ trợ cho hộ nghèo các giải 

pháp giảm tính trông chờ ỷ lại của nhân...vv; (2) Lãnh đạo công tác xây dựng Đảng và 

hệ thống chính trị còn một số hạn chế đó là:  hoạt động của Hội đồng nhân dân xã có 

lúc còn thụ động, nhất là trong triển khai nhiệm vụ giám sát chuyên đề; tinh thần trách 

nhiệm của nhiều đại biểu hội đồng nhân dân xã còn hạn chế. Công tác quản lý, điều 

hành của Ủy ban nhân dân xã chưa thực sự khoa học, ở một số lĩnh vực thiếu chủ động 

và chưa quyết liệt; (3) Việc lãnh đạo, định hướng hoạt động của Mặt trận Tổ quốc, các 

đoàn thể  đôi lúc chưa sâu sát dẫn đến  một số đoàn thề không chủ động vai trò, còn 

mờ nhạt,  hoạt động các phong trào hội còn hạn chế; chưa nắm chắc tình hình dư luận, 

tư tưởng cán bộ, đảng viên; (4) Lãnh đạo, chỉ đạo công tác quản lý nhà nước về kinh 

tế - xã hội, bảo đảm an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội, bảo vệ tài nguyên, môi 

trường còn một số hạn chế, bất cập, đời sống một bộ phận nhân dân còn khó khăn; 

(5) Công tác kiểm tra, giám sát của Đảng có mặt còn nhiều tồn hạn chế, nội dung, hất 

lượng một số cuộc kiểm tra, giám sát chưa cao. 
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Những thiếu sót nêu trên có nguyên nhân khách quan, chủ quan nhưng nguyên 

nhân quan trọng là: Vai trò của một số ủy viên ban chấp hành đảng ủy, chi ủy chi bộ 

chưa được phát huy đúng mức trong việc quản lý, giáo dục chính trị tư tưởng, phát huy 

tính tiền phong, gương mẫu của đảng viên. Sự lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành của Chính 

quyền, một số chi bộ và một bộ phận cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu chưa 

thể hiện hết trách nhiệm, năng động, quyết liệt, dám nghĩ, dám làm và dám chịu trách 

nhiệm. Sự phối hợp giữa Chính quyền, Mặt trận tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã 

hội, các ngành liên quan có lúc chưa thường xuyên, chặt chẽ, còn đùn đẩy, né tránh 

trách nhiệm; việc kiểm tra, đôn đốc, phát hiện, xử lý vi phạm trên các lĩnh vực còn 

chậm, thiếu quyết liệt, triệt để, nên kỷ luật, kỷ cương chưa nghiêm. Một bộ phận khá 

lớn đồng bào dân tộc thiểu số chuyển biến về nhận thức chưa nhiều, còn trông chờ vào 

sự đầu tư, hỗ trợ của Nhà nước, chưa chủ động vươn lên lao động, sản xuất, thoát nghèo. 

II. BÀI HỌC KINH NGHIỆM 

Ban Chấp hành Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020-2025 đã tiếp tục phát huy những kinh 

nghiệm của khóa trước. Qua một nhiệm kỳ công tác, Ban Chấp hành Đảng bộ xã rút ra 

một số kinh nghiệm sau: 

Một là, đề ra chủ trương, giải pháp đúng và kịp thời; năng động sáng tạo trong tổ 

chức điều hành gắn với thực hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ, đoàn kết với quyết 

tâm chính trị cao trong Đảng, là yếu tố quyết định tạo nên sức mạnh thực hiện có hiệu 

quả các nhiệm vụ đã đề ra. 

Hai là, xác định phát triển kinh tế, nâng cao đời sống nhân dân là nhiệm vụ xuyên 

suốt, thường xuyên; tập trung giải quyết những vấn đề bức xúc, phát sinh liên quan đến 

quyền lợi chính đáng của Nhân dân, tạo sự đồng thuận và phát huy sức mạnh của Nhân 

dân tham gia trong xây dựng phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững quốc phòng - an ninh, 

trật tự an toàn xã hội. 

Ba là, phải tập trung lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt, có trọng tâm, trọng điểm đi đôi 

với công tác dân vận và tăng cường kiểm tra, giám sát của Đảng, bảo đảm việc triển 

khai thực hiện đạt kết quả. Tận dụng tối đa các nguồn lực, tranh thủ sự hỗ trợ của tỉnh, 

huyện  đưa vào đầu tư phát triển. 

Bổn là, chăm lo xây dựng Đảng và hệ thống chính trị; xây dựng đội ngũ cán bộ, 

công chức có chất lượng, gắn với tăng cường kỷ cương, trách nhiệm, nhất là đội ngũ 

cán bộ lãnh đạo, quản lý. 

D. PHƯƠNG HƯỚNG KHẮC PHỤC NHỮNG HẠN CHẾ, KHUYẾT ĐIỂM  

1. Ban Chấp hành Đảng bộ xã, Ban Thường vụ Đảng ủy cần nghiêm túc kiểm 

điểm, rút kinh nghiệm, lãnh đạo, chỉ đạo và thực hiện nghiêm các nguyên tắc tổ chức 
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và hoạt động của Đảng, đặc biệt là nguyên tắc tập trung dân chủ, quy chế làm việc, 

giữ vững đoàn kết, thống nhất, kỷ luật, kỷ cương. Nâng cao tinh thần trách nhiệm, 

chủ động bám sát nghị quyết, chỉ thị cấp trên để cụ thể hóa thành chương trình hành 

động phù hợp thực tiễn địa phương. 

2. Đẩy mạnh, nâng cao hiệu quả, tạo sự chuyển biến trong công tác xây dựng Đảng 

về chính trị, tư tưởng, đạo đức, tổ chức bộ máy, công tác cán bộ, cơ sở đảng và đảng 

viên, kiểm tra, giám sát, đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, công tác dân 

vận, đổi mới phương thức lãnh đạo, cầm quyền của Đảng. 

3. Thực hiện các giải pháp tiếp tục đổi mới mô hình tăng trưởng kinh tế gắn với 

bảo vệ môi trường. Quan tâm phát triển đàn gia súc, gia cầm, nuôi cá nước lạnh và chăn 

nuôi tằm; gắn kết chăn nuôi với trồng trọt để từng bước sản xuất đáp ứng theo tiêu chuẩn 

VietGap, tiêu chuẩn hữu cơ và hướng đến sản xuất nông nghiệp bền vững. 

4. Tổ chức thường xuyên các buổi đối thoại, tiếp dân, giải quyết kịp thời kiến 

nghị, phản ánh. Nêu cao vai trò của mặt trận và các đoàn thể trong nắm bắt dư luận, 

phối hợp tuyên truyền, vận động nhân dân thực hiện các chủ trương của Đảng, chính 

sách pháp luật của Nhà nước. 

5. Tập trung nâng cao chất lượng sinh hoạt của các tổ chức cơ sở đảng, phát huy 

trách nhiệm nêu gương của mỗi cán bộ, đảng viên trong việc thực hiện nhiệm vụ chính 

trị gắn với việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; xây 

dựng sự khối đoàn kết, thống nhất; hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị của Đảng hộ xã 

hàng năm và nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

6. Coi trọng công tác kiểm tra giám sát, chủ động xây dựng chương trình, kế hoạch 

kiểm tra giám sát hàng năm, bám sát nhiệm vụ chính trị và những vấn đề nổi cộm ở địa 

phương. 

Trên đây là báo cáo kiểm điểm công tác lãnh đạo, chỉ đạo trong nhiệm kỳ 2020 - 

2025, Ban Chấp hành Đảng bộ xã, Ban Thường vụ Đảng ủy và Thường trực đảng ủy 

xã kính trình Đại hội. 

Nơi nhận: 
- Ban Thường vụ Tỉnh ủy; 

- Các ban xây dựng Đảng Tỉnh ủy; 

- TT HĐND, UBND xã; 

- Các đồng chí Đảng ủy viên; 

- Các chi bộ trực thuộc; 

- Lưu VPĐU. 

T/M BAN CHẤP HÀNH 

BÍ THƯ 

 

 

 

 

 

 
 


