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BÁO CÁO 
Kiểm điểm sự lãnh đạo, chỉ đạo của Ban chấp hành Đảng bộ 02 
xã Rô Men, Liêng Srônh tại Đại hội Đảng bộ xã Đam Rông 2
nhiệm kỳ 2025 - 2030
-----

Thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Rô Men, Liêng Srônh nhiệm kỳ 2020-2025 (sau đây gọi tắt là Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã), trong bối cảnh thuận lợi là cơ bản cũng còn đan xen với nhiều khó khăn và thách thức, nhất là đại dịch Covid 19 diễn biến phức tạp; tập thể Ban Chấp hành Đảng bộ 02 xã Rô Men, Liêng Srônh (sau đây gọi tắt là Ban Chấp hành đảng bộ xã) đã đoàn kết, thống nhất, thể hiện rõ ý chí và khát vọng vươn lên, chủ động, sáng tạo, quyết liệt trong lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội đảng cấp trên và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã đạt được nhiều kết quả khá toàn diện, tạo chuyển biến rõ nét trên mọi lĩnh vực, cơ bản hoàn thành các mục tiêu, nhiệm vụ, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã đã đề ra, góp phần củng cố và tăng cường cơ sở, nền tảng kinh tế - xã hội quan trọng để địa phương bước vào thời kỳ phát triển mới. 
Ban Chấp hành Đảng bộ xã xin được kiểm điểm về sự lãnh đạo, chỉ đạo trước Đại hội Đảng bộ xã Đam Rông 2 nhiệm kỳ 2020-2025 như sau:
A. KIỂM ĐIỂM SỰ LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO CỦA BAN CHẤP HÀNH, BAN THƯỜNG VỤ, THƯỜNG TRỰC ĐẢNG ỦY 2 XÃ
I. VỀ BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ XÃ
1. Đối với tập thể Ban Chấp hành Đảng bộ xã
1.1. Về cụ thể hóa và triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng cấp trên và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020-2025
Ngay sau Đại hội Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020-2025, Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã kịp thời lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức nghiên cứu, học tập, quán triệt, triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ tỉnh Lâm Đồng lần thứ XI, Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ huyện Đam Rông lần thứ IV và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020-2025 đến toàn thể đội ngũ cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân; xây dựng chương trình hành động thực hiện Nghị quyết đại hội Đảng cấp trên và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020 – 2025 để lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện thống nhất trong đảng bộ. Kịp thời rà soát, ban hành Quy chế làm việc của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy (có sửa đổi, bổ sung); Quy chế làm việc của Ủy ban Kiểm tra đảng ủy; Chương trình công tác toàn khóa của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy và Chương trình công tác kiểm tra, giám sát toàn khóa của Đảng ủy đảm bảo bám sát yêu cầu chỉ đạo của cấp trên và cụ thể hóa các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ trọng tâm, các khâu đột phá và các giải pháp chủ yếu trong Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện bảo đảm hiệu quả, toàn diện, kịp thời, đúng quy định của Điều lệ Đảng và của Trung ương, của cấp ủy cấp trên.
Xác định một số nhiệm vụ trọng tâm, bức xúc cần phải tập trung và tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo, trong nhiệm kỳ, Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã ban hành 242 nghị quyết và các chương trình kế hoạch để lãnh đạo, chỉ đạo tập trung vào các lĩnh vực kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị. 
Định kỳ sơ kết, tổng kết các chỉ thị, nghị quyết của cấp trên và của Ban Chấp hành Đảng bộ xã. Qua đó, giúp Ban Chấp hành Đảng bộ xã đánh giá đúng thực trạng, rút ra nguyên nhân, bài học kinh nghiệm và đề ra các giải pháp nhằm triển khai thực hiện có hiệu quả các chủ trương, nghị quyết, chỉ thị, quy định, quyết định, kết luận của cấp trên và của cấp ủy cấp mình; đề xuất, kiến nghị với cấp ủy các cấp những nội dung cần nghiên cứu, sửa đổi, bổ sung hoàn thiện trên từng lĩnh vực cụ thể. Tiến hành sơ kết hàng năm, sơ kết giữa nhiệm kỳ, qua đó, tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc; kịp thời đề ra các nhiệm vụ và giải pháp trọng tâm trong từng thời gian, bảo đảm thực hiện thắng lợi, toàn diện các mục tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020 - 2025 đề ra.
1.2. Về lãnh đạo phát triển kinh tế - xã hội
Ngay từ đầu nhiệm kỳ, Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã chủ động lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng và triển khai thực hiện nhiều giải pháp nhằm khai thác và phát huy hiệu quả tiềm năng, lợi thế của địa phương trong thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, cụ thể như sau:
- Để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo phát triển kinh tế - xã hội, Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã lựa chọn 32 chỉ tiêu[footnoteRef:1], 5 khâu đột phá, 4 nhiệm vụ trọng tâm, 10 công trình trọng điểm về kinh tế - xã hội, cụ thể hóa bằng các nghị quyết chuyên đề, nghị quyết hàng năm, các chương trình, kế hoạch hành động để lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện. Đến nay, có 30/32 chỉ tiêu đạt và vượt, 02/32 chỉ tiêu chưa đạt so với chỉ tiêu nghị quyết đề ra[footnoteRef:2].  [1:  Đảng bộ xã Rô Men lựa chọn 16 chỉ tiêu; Đảng bộ xã Liêng Srônh chọn 16 chỉ tiêu.]  [2:  Chỉ tiêu về dịch vụ và chỉ tiêu độ che phủ rừng của Đảng bộ xã Rô Men chưa đạt.] 

- Công tác quy hoạch luôn được Ban Chấp hành Đảng bộ xã quan tâm, chú trọng, đã chỉ đạo hoàn thành quy hoạch nông thôn mới, quy hoạch điểm dân cư tập trung, quy chế quản lý kiến trúc điểm dân cư nông thôn,... đảm bảo thống nhất chất lượng, tầm nhìn dài hạn, theo đúng định hướng của cấp trên và tình hình thực tế, qua đó góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.
- Hằng năm, đề xuất Huyện ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân huyện xem xét, quyết định chủ trương, giải pháp thực hiện các công trình, dự án đầu tư trọng điểm, bảo đảm hiệu quả, theo đúng tiến độ; thảo luận, cho ý kiến về tình hình kinh tế - xã hội và lãnh đạo, chỉ đạo tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, đảm bảo thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội. Định kỳ hàng tháng, quý, 6 tháng và 01 năm, Đảng ủy họp đánh giá tình hình phát triển kinh tế - xã hội, ban hành Kết luận để lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ bảo đảm kịp thời, trúng, đúng, quyết liệt và hiệu quả, đặc biệt phân công các đồng chí được phụ trách từng lĩnh vực đeo bám để đề xuất cấp trên và xem xét thực thi tại địa phương đảm bảo có hiệu quả.
Qua triển khai thực hiện, nhìn chung tình hình phát triển kinh tế - xã hội của địa phương tiếp tục có bước phát triển rõ nét; kết cấu hạ tầng tiếp tục được quan tâm đầu tư khá đồng bộ, cơ bản đáp ứng yêu cầu phục vụ phát triển kinh tế - xã hội của địa phương; hoàn thành nhiệm vụ xây dựng nông thôn mới, bộ mặt, diện mạo nông thôn ngày càng khởi sắc, môi trường, cảnh quan ngày càng sáng - xanh - sạch - đẹp, đời sống vật chất, tinh thần của người dân, nhất là người đồng bào dân tộc thiểu số ngày càng được cải thiện và nâng lên.
1.3. Về lãnh đạo công tác quốc phòng, an ninh
Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã quán triệt, triển khai, kịp thời ban hành các nghị quyết, kế hoạch thực hiện các văn bản của Trung ương, Tỉnh ủy, Huyện ủy sát, hợp với tình hình thực tế của địa phương; lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nghiêm túc Chiến lược bảo vệ Tổ quốc trong tình hình mới, kết hợp chặt chẽ giữa phát triển kinh tế - xã hội với củng cố quốc phòng - an ninh; xây dựng lực lượng quân sự địa phương, công an chính quy, tinh nhuệ, từng bước hiện đại; thế trận quốc phòng toàn dân và an ninh nhân dân tiếp tục được xây dựng ngày càng vững chắc; lãnh đạo đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc, tăng cường giáo dục quốc phòng - an ninh, thực hiện có hiệu quả công tác quản lý nhà nước về quốc phòng, an ninh. Chỉ tiêu giao quân hàng năm đạt 100%, diễn tập khu vực phòng thủ xã được cấp trên xếp loại tốt trở lên. 
Chủ động nắm bắt tình hình, đấu tranh phòng, chống tội phạm và tệ nạn xã hội, không để hình thành các tổ chức phạm tội có tổ chức, không để phát sinh các vụ việc phức tạp, gây bức xúc dư luận xã hội trở thành “điểm nóng” về an ninh chính trị, trật tự xã hội, không để xảy ra các tình huống đột xuất, bất ngờ về an ninh, quốc phòng tại địa phương, góp phần giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội tại địa phương.
1.4. Về công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị
Ban Chấp hành Đảng bộ xã luôn quan tâm, chú trọng, tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, đảm bảo toàn diện trên các lĩnh vực đạt được nhiều kết quả khá nổi bật, cụ thể là:
- Chú trọng lãnh đạo công tác chính trị tư tưởng, chỉ đạo đổi mới, nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, tổ chức phổ biến, quán triệt các chủ trương, nghị quyết của Trung ương, của Tỉnh ủy, của huyện đến cán bộ, đảng viên và  nhân dân; niềm tin của cán bộ, đảng viên và nhân dân vào sự lãnh đạo, điều hành của cấp ủy, chính quyền địa phương được củng cố; đoàn kết, đồng thuận trong nhân dân được đề cao. 
- Lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện nghiêm Kết luận số 21-KL/TW (khóa XIII); Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, các quy định của Đảng về nêu gương gắn với thực hiện Quy định số 144-QĐ/TW, Chỉ thị số 34-CT/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy bằng các nhiệm vụ giải pháp cụ thể sát với từng địa phương, qua học tập và triển khai thực hiện nhận thức và tinh thần trách nhiệm của cán bộ đảng viên được nâng lên, hiệu quả giải quyết công việc được chuyển biến rõ nét.
- Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nghiêm các nguyên tắc tổ chức của Đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ; Quy chế làm việc của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ và Thường trực Đảng ủy nhiệm kỳ 2020 - 2025; quy định về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, trước hết là cán bộ lãnh đạo, quản lý và người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, trưởng các ban ngành đoàn thể. 
- Kịp thời đề xuất, giới thiệu cho Ban Thường vụ Huyện ủy xem xét về công tác quy hoạch, điều động, bổ nhiệm cán bộ đúng quy định, giới thiệu cán bộ năng động, có trình độ, giám nghĩ, giám làm và giám chịu trách nhiệm. Công tác phát triển đảng viên mới được quan tâm chỉ đạo tỷ lệ phát triển hàng năm đạt chỉ tiêu nghị quyết đề ra; chất lượng tổ chức cơ sở đảng và đảng viên được nâng lên. Hàng năm đảng bộ và các đoàn thể chính trị 2 xã xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt, tuyên truyền, phổ biến sâu rộng trong đội ngũ cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân về các quan điểm, chủ trương, nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương, của tỉnh, huyện về đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; về chủ trương sáp nhập đơn vị hành chính cấp tỉnh, không tổ chức đơn vị hành chính cấp huyện, sáp nhập đơn vị hành chính cấp xã và xây dựng tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp. Xác định đây là nhiệm vụ chính trị đặc biệt quan trọng, Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện đưa vào hoạt động chính quyền cấp xã mới đảm bảo yêu cầu, tiến độ, kế hoạch đề ra.
1.5. Về lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật trong Đảng
Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức quán triệt, triển khai đầy đủ, nghiêm túc các văn bản của Trung ương, của tỉnh, của huyện về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng; ban hành Quy chế làm việc của Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã nhiệm kỳ 2020 -2025; ban hành Chương trình công tác kiểm tra, giám sát toàn khóa, hàng năm của Đảng ủy, Ủy ban kiểm tra Đảng ủy xã nhiệm kỳ 2020 - 2025 để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện theo quy định của Điều lệ đảng. Nội dung kiểm tra, giám sát cơ bản đảm bảo đúng trọng tâm, trọng điểm, trong đó tập trung kiểm tra, giám sát việc triển khai thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, quy định, kết luận của cấp ủy cấp trên và cấp mình, chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát ngày càng được nâng lên, kịp thời xem xét, xử lý nghiêm 22 đảng viên vi phạm[footnoteRef:3], góp phần giữ vững kỷ luật, kỷ cương của đảng, xây dựng đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, phẩm chất đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”, góp phần thúc đẩy nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh của địa phương. Định kỳ quan tâm sơ kết, tổng kết công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật đảng, việc thực hiện Quy chế làm việc của Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã đảm bảo theo đúng quy định.  [3:  Đảng bộ xã Rô Men thi hành kỷ luật 10 đảng viên; Đảng bộ xã Liêng Srônh kỷ luật 12 đảng viên.
] 

1.6. Về lãnh đạo công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí 
Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức quán triệt và triển khai thực hiện các chủ trương của Trung ương, của tỉnh và của huyện về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí. Tăng cường công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lăng phí trên cơ sở chỉ đạo tập trung thực hiện tốt các nghị quyết, kết luận, chỉ thị của Đảng về công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng; phòng, chống suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”, trách nhiệm nêu gương và các quy định kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong công tác cán bộ, công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng và trong hoạt động thanh tra, giám sát. 
1.7. Về lãnh đạo, chỉ đạo Đại hội chi bộ trực thuộc nhiệm kỳ 2025 -  2027; chuẩn bị Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã Đam Rông 2 nhiệm kỳ 2025 - 2030
Thực hiện sự chỉ đạo của Huyện ủy, Ban Thường vụ Huyện ủy, Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã xây dựng kế hoạch tổ chức Đại hội các chi bộ trực thuộc tiến tới Đại hội Đảng bộ xã. Tính đến ngày 21/01/2025 đã lãnh đạo, chỉ đạo hoàn thành đại hội của 23/23 chi bộ trực thuộc đảm bảo chất lượng, hiệu quả. 
Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã tích cực, chủ động, khẩn trương, trách nhiệm trong việc xây dựng dự thảo văn kiện Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã Đam Rông 2, đảm bảo chất lượng, có nhiều đổi mới, bám sát tinh thần chỉ đạo của cấp ủy cấp trên và tình hình thực tế của địa phương, trên tinh thần nhìn thẳng vào sự thật, đánh giá đúng sự thật về những kết quả đạt được, những tồn tại, hạn chế, điểm nghẽn, xác định nguyên nhân, nhất là nguyên nhân chủ quan, xác định rõ mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ trọng tâm, công trình trọng điểm, các khâu đột phá, để đề ra giải pháp hiệu quả trong tổ chức triển khai thực hiện, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã Đam Rông 2 đề ra. Chuẩn bị chu đáo các điều kiện về nội dung, chương trình, cơ sở vật chất đảm bảo tổ chức Đại hội theo đúng tinh thần chỉ đạo của cấp trên. 
2. Đối với các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ
2.1. Ưu điểm
Đa số các đồng chí Uỷ viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã có lập trường, tư tưởng chính trị kiên định, vững vàng; có tinh thần trách nhiệm, có tư duy đổi mới, sáng tạo, trình độ học vấn, chuyên môn, nghiệp vụ, lý luận chính trị đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ; có phẩm chất đạo đức tốt; có ý thức tổ chức kỷ luật, chấp hành tốt nguyên tắc tập trung dân chủ, có tinh thần đoàn kết, tự phê bình và phê bình; đấu tranh bảo vệ chủ nghĩa Mác - Lê nin, tư tưởng Hồ Chí Minh, bảo vệ đường lối, quan điểm của Đảng, chống lại các quan điểm sai trái, thù địch; năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm, dám đổi mới sáng tạo, dám đương đầu với khó khăn, thử thách và quyết liệt trong hành động vì lợi ích chung; gương mẫu học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, chấp hành các quy định của Đảng về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu, cán bộ lãnh đạo, quản lý, thực hiện nghiêm Quy định số 144-QĐ/TW, ngày 09/5/2024 của Bộ Chính trị về chuẩn mực đạo đức cách mạng của cán bộ, đảng viên trong giai đoạn mới; “03 điều cần làm“ và „04 điều cần tránh” trong Chỉ thị số 34-CT/TU, ngày 20/4/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; quy định về kiểm soát quyền lực trong công tác cán bộ, chống chạy chức, chạy quyền; thực hiện kê khai tài sản, thu nhập theo quy định; đề cao trách nhiệm cá nhân, người đứng đầu trong thực thi công vụ, không tham nhũng, lãng phí, tiêu cực.
Nhiều đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã từng bước phát huy được trách nhiệm cá nhân, tham gia đóng góp vào sự lãnh đạo chung của Ban Chấp hành Đảng bộ xã. Một số đồng chí, nhất là các đồng chí trong Thường trực Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy xã chủ động đề xuất chủ trương, nhiệm vụ, giải pháp liên quan đến lĩnh vực, địa bàn được phân công phụ trách; tích cực thảo luận, đóng góp ý kiến xây dựng nghị quyết, quyết định, văn bản, chủ trương lớn của Ban Chấp hành Đảng bộ xã và cùng tập thể Ban Chấp hành Đảng bộ xã chịu trách nhiệm trong việc lãnh đạo tổ chức thực hiện.
2.2. Khuyết điểm
Một số đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã chưa phát huy đầy đủ tinh thần trách nhiệm, chưa chủ động, tích cực nghiên cứu, tham gia đóng góp ý kiến về công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ xã đối với nhiệm vụ chính trị của địa phương; chưa thường xuyên kiểm tra, đôn đốc đối với lĩnh vực, địa bàn được phân công phụ trách trong việc triển khai cụ thể hóa và tổ chức thực hiện các chủ trương, nghị quyết của cấp ủy cấp trên; cá biệt còn có trường hợp vi phạm đến mức phải xem xét thi hành kỷ luật.
II. BAN THƯỜNG VỤ, THƯỜNG TRỰC ĐẢNG ỦY XÃ
1. Ưu điểm
1.1. Về cụ thể hóa và triển khai thực hiện Nghị quyết đại hội cấp trên và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ cấp mình
Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy xã đã tập trung, quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức nghiên cứu, học tập, quán triệt, phổ biến, kịp thời tham mưu, đề xuất Đảng ủy cụ thể hóa Nghị quyết đại hội cấp trên và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ cấp mình, xác định nhiệm vụ, giải pháp lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện của Đảng ủy đối với nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh, xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị của địa phương.
Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy đã bám sát Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020 - 2025, giữ vững nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách, bám sát thực tiễn, bàn và quyết định theo thẩm quyền nhiều vấn đề quan trọng, bảo đảm sự lãnh đạo toàn diện trên các lĩnh vực; chủ động tham mưu, đề xuất Ban Chấp hành Đảng bộ xã phân công Ủy viên Thường vụ Đảng ủy, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã phụ trách địa bàn, lĩnh vực để kịp thời nắm bắt tình hình, tham mưu cấp ủy lãnh đạo, chỉ đạo sát với tình hình thực tế cơ sở. Tham mưu xây dựng chương trình làm việc, chương trình kiểm tra, giám sát hàng năm.
Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy xã duy trì nghiêm túc nề nếp, chế độ họp hàng tuần, chỉ đạo chuẩn bị nội dung trình Ban Chấp hành Đảng bộ xã xem xét quyết định theo Quy chế làm việc. Trong nhiệm kỳ, Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy xã đã đề xuất Đảng ủy xã ban hành 242 nghị quyết và các chương trình kế hoạch trên các lĩnh vực phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh, xây dựng đảng và hệ thống chính trị, công tác quản lý bảo vệ rừng, giảm nghèo, xây dựng nông thôn mới,... tham mưu, đề xuất Đảng ủy xã ban hành đầy đủ các chương trình, kế hoạch hành động triển khai thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương, của tỉnh, của huyện; tham mưu, đề xuất việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện sơ kết, đánh giá tình hình thực hiện Nghị quyết của Đảng ủy và chương trình công tác hàng tháng, quý, 6 tháng, năm của Đảng ủy xã để chỉ đạo chính quyền, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội, các phòng, ban, ngành, các chi bộ trực thuộc triển khai thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh, xây dựng đảng và hệ thống chính trị của địa phương.
1.2. Về lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 
Ngay từ đầu nhiệm kỳ, Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy xã đã tham mưu, đề xuất Đảng ủy lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các nghị quyết, chỉ thị của cấp ủy cấp trên và cấp mình về phát triển kinh tế - xã hội bảo đảm kịp thời, sát thực tiễn, khả thi và nhanh chóng đi vào cuộc sống; đặc biệt là công tác thu ngân sách, giải ngân vốn đầu tư công, công tác quản lý, bảo vệ rừng, thực hiện các chương trình mục tiêu quốc gia, công tác giảm nghèo, xây dựng nông thôn mới, các công trình trọng điểm, dự án lớn của huyện triển khai trên địa bàn xã. 
Lãnh đạo, chỉ đạo, phát huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị, toàn dân, toàn quân trong công tác phòng, chống, khắc phục hậu quả của đại dịch Covid - 19 vừa đảm bảo thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, vừa phòng chống dịch bệnh hiệu quả. Thu ngân sách hàng năm đạt và vượt chỉ tiêu nghị quyết và kế hoạch được giao; giải ngân vốn đầu tư công hàng năm đạt 100%; chú trọng cải cách thủ tục hành chính; chuyển đổi cơ cấu giống cây trồng vậy nuôi hiệu quả góp phần thức đẩy hoạt động sản xuất nông nghiệp, chăm nuôi và nuôi trồng thủy sản (nuôi cá tầm), khẳng định vai trò quan trọng trong cơ cấu kinh tế; công tác quản lý, bảo vệ rừng được quan tâm chỉ đạo quyết liệt, có nhiều chuyển biến rõ nét, trật tự, kỷ cương từng bước được siết chặt, số vụ vi phạm lâm luật giảm trên cả 3 tiêu chí qua từng năm; tiếp tục quan tâm giữ gìn, phát huy các giá trị truyền thống văn hóa tốt đẹp, gắn với tuyên truyền xóa bỏ các hủ tục, tập quán lạc hậu của người đồng bào dân tộc thiểu số, đẩy mạnh các  phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao; công tác giáo dục và đào tạo, phòng chống dịch bệnh, chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân tiếp tục được quan tâm chỉ đạo, đạt được nhiều kết quả tích cực. 
Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với người có công, đối tượng bảo trợ xã hội, hộ nghèo; tổ chức thăm hỏi, trợ cấp, hỗ trợ cho các đối tượng người có công với cách mạng, đối tượng bảo trợ xã hội, các hộ nghèo, gia đình chính sách nhân dịp lễ, tết, Ngày Thương binh Liệt sỹ; thăm tặng quà các cháu thiếu nhi nhân dịp Tết Trung thu.... Chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế tiếp tục được quan tâm chỉ đạo đạt kết quả. 
1.3. Về lãnh đạo, chỉ đạo công tác quốc phòng, an ninh
Kịp thời tham mưu, đề xuất Đảng ủy xã lãnh đạo, chỉ đạo triển khai, cụ thể hóa các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương, của tỉnh, của huyện về quốc phòng, an ninh phù hợp với tình hình của địa phương. Hằng năm, tham mưu Đảng ủy xã ban hành nghị quyết lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ quốc phòng, an ninh tại địa phương, trên cơ sở đó chỉ đạo tổ chức thực hiện đảm bảo hiệu quả; chỉ đạo triển khai thực hiện hiệu quả Đề án 06/CP của Chính phủ.
Chỉ đạo triển khai thực hiện đúng quan điểm kết hợp phát triển kinh tế - xã hội với củng cố tăng cường tiềm lực quốc phòng - an ninh; xây dựng thế trận quốc phòng toàn dân vững mạnh gắn với thế trận an ninh nhân dân, xây dựng khu vực phòng thủ vững chắc. Chỉ đạo triển khai các biện pháp ngăn chặn, đấu tranh, ngăn chặn các âm mưu, thủ đoạn phá hoại của các thế lực thù địch; kịp thời phát hiện, giải quyết những vấn đề phức tạp nảy sinh, đảm bảo trật tự, an toàn xã hội; đấu tranh với các hoạt động chống phá của các thế lực thù địch, phản động, góp phần giữ vững ổn định an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội tại địa phương, không để xảy ra tình huống bị động, bất ngờ, phát sinh “điểm nóng” về an ninh trật tự, khiếu kiện đông người, vượt cấp.
1.4. Về lãnh đạo, chỉ đạo công tác dân vận, dân tộc, tôn giáo; hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội 
Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy đã chỉ đạo tổ chức học tập, quán triệt, đồng thời tham mưu Đảng ủy xã cụ thể hóa việc triển khai thực hiện các văn bản của Trung ương, của tỉnh, của huyện về công tác dân vận, dân tộc, tôn giáo, về hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội; quan tâm chỉ đạo Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội thực hiện nhiệm vụ giám sát và phản biện xã hội, tham gia góp ý xây dựng đảng, xây dựng chính quyền; giám sát việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của cán bộ, đảng viên. 
Công tác vận động nhân dân của hệ thống chính trị được quan tâm đổi mới về nội dung, phương thức, bám sát nhiệm vụ và tình hình thực tế của địa phương. Khối Đại đoàn kết toàn dân được tăng cường, phát huy vai trò các chức sắc tôn giáo, cá nhân tiêu biểu trong đồng bào dân tộc thiểu số cùng tham gia xây dựng địa phương, nhất là trong tuyên truyền, giáo dục, vận động đồng bào dân tộc thiểu số chấp hành tốt các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa của đồng bào dân tộc thiểu số, từng bước xóa bỏ các hủ tục, tập quán lạc hậu; quan tâm xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ đáp ứng tiêu chuẩn, yêu cầu nhiệm vụ, tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - xã hội, hội quần chúng cấp xã; đa dạng hóa các loại hình tập hợp quần chúng, xây dựng lực lượng chính trị nòng cốt cơ bản đạt yêu cầu thực hiện nhiệm vụ chính trị tại địa phương. 
Duy trì nề nếp hoạt động của Ban Chỉ đạo công tác tín ngưỡng tôn giáo - dân tộc các xã; tích cực tham mưu Đảng ủy xã chỉ đạo giải quyết kịp thời các vụ việc tôn giáo phát sinh trên địa bàn, tạo sự đồng thuận cao trong tổ chức và thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác tôn giáo, dân tộc; chỉ đạo triển khai thực hiện có hiệu quả các quan điểm, chủ trương, chính sách dân tộc, các dự án đầu tư hỗ trợ vùng đồng bào dân tộc thiểu số. Triển khai thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động, các phong trào thi đua yêu nước, nhất là cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”, Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững; phong trào xóa nhà tạm, nhà dột nát, phong trào “Ngày thứ 7 cùng Nhân dân”,...
1.5. Về lãnh đạo, chỉ đạo công tác xây dựng Đảng, hệ thống chính trị
Trong nhiệm kỳ, Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy luôn quan tâm, chủ động đề xuất Đảng ủy xã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo công tác xây dựng Đảng, hệ thống chính trị xã hoạt động hiệu lực, hiệu quả, năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu, vai trò lãnh đạo của các cấp ủy, tổ chức đảng ngày càng được khẳng định và nâng lên, đảm bảo nguyên tắc “Đảng lãnh đạo, Nhà nước quản lý, Nhân dân làm chủ”. Công tác xây dựng đảng, hệ thống chính trị đạt được nhiều kết quả tích cực, rõ nét trên tất cả các mặt, cụ thể như:
- Công tác giáo dục tư tưởng, chính trị luôn được quan tâm thực hiện, đã chỉ đạo và tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khoá XII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng, ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” gắn với Kết luận số 21-KL/TW của Ban Chấp hành Trung ương khóa XIII, Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị và các quy định về nêu gương; Quy định số 144-QĐ/TW ngày 09/5/2024 của Bộ Chính về chuẩn mực đạo đức cách mạng của cán bộ, đảng viên trong giai đoạn mới, Chỉ thị số 34-CT/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy.
- Công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, thông tin xấu độc được chú trọng và có nhiều chuyển biến tích cực; chủ động nắm tình hình, dự báo sớm một số vấn đề phức tạp; kịp thời tham mưu xử lý các vấn đề phát sinh ngay tại địa phương, cơ sở để phục vụ công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy. 
- Lãnh đạo, chỉ đạo công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, bổ nhiệm cán bộ được thực hiện chặt chẽ, công khai, đúng quy trình, quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Tiếp tục đổi mới công tác đánh giá cán bộ, công chức theo hướng thực chất, từng bước khắc phục tình trạng nể nang, hình thức trong công tác đánh giá cán bộ, công chức góp phần tạo động lực, nâng cao ý thức trách nhiệm, tính tự giác trong thực thi nhiệm vụ của cán bộ, công chức. Quan tâm, chú trọng thực hiện công tác bảo vệ chính trị nội bộ theo quy định.
- Lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao chất lượng công tác kết nạp đảng viên mới, đảm bảo tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định, gắn với rà soát, sàng lọc, đưa những người không đủ tư cách ra khỏi Đảng theo Chỉ thị số 28-CT/TW ngày 21/01/2019 của Ban Bí thư; chú trọng nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ; phân công đảng viên và cán bộ, công chức sinh hoạt tại chi bộ thôn, thường xuyên theo dõi, hướng dẫn các tổ chức đảng, từ đó nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức đảng đối với hệ thống chính trị địa phương.
1.6. Về lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật trong Đảng
Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy xã tham mưu Đảng ủy xã tổ chức quán triệt, học tập và triển khai thực hiện kịp thời, đầy đủ, nghiêm túc các quy định, hướng dẫn của Trung ương, của tỉnh, của huyện về công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng; tham mưu Đảng ủy ban hành nhiều văn bản để lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát theo quy định của Điều lệ Đảng.
Chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát của Đảng ủy, Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã ngày càng được nâng lên. Nội dung kiểm tra, giám sát đã bám sát các nhiệm vụ trọng tâm, quan trọng, những lĩnh vực dễ nảy sinh tiêu cực, được dư luận quan tâm. Việc thi hành kỷ luật đảng đảm bảo đúng quy định, công minh, chính xác, kịp thời, mang lại hiệu quả thiết thực và có tính răn đe, góp phần giữ vững kỷ cương, kỷ luật của Đảng, giữ gìn đoàn kết thống nhất trong Đảng, các nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt đảng, từng bước ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, đấu tranh phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, xây dựng Đảng, hệ thống chính trị ngày càng trong sạch, vững mạnh, thúc đẩy thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương. 
1.7. Về lãnh đạo, chỉ đạo công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí
Ban thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy tham mưu Đảng ủy chỉ đạo tổ chức nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền, phổ biến các quan điểm, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước liên quan đến công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; ban hành các văn bản cụ thể hóa việc tổ chức triển khai thực hiện công tác nội chính, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, tập trung chỉ đạo thực hiện đảm bảo nghiêm túc, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ đề ra. 
Công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực được triển khai thực hiện quyết liệt, đồng bộ, đi vào nề nếp, gắn với công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, với quyết tâm chính trị cao, đạt nhiều kết quả rõ nét, qua đó góp phần siết chặt kỷ luật, kỷ cương, được nhân dân đồng tình, ủng hộ, đánh giá cao. Nhận thức của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, cán bộ, đảng viên về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực có nhiều chuyển biến rõ nét. Công tác tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, kê khai tài sản, thu nhập được triển khai thực hiện nghiêm túc. Vai trò của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội, nhân dân trong công tác phát hiện, đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực từng bước được phát huy.
2. Khuyết điểm 
Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy mặc dù đã có nhiều nỗ lực cố gắng trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện, tuy nhiên vẫn còn một số mặt hạn chế, cụ thể như sau:
- Một số chỉ tiêu chưa đạt, phát triển kinh tế chưa tương xứng với tiềm năng, lợi thế của địa phương; cơ cấu kinh tế chuyển dịch còn chậm. Giá trị sản xuất trên đơn vị diện tích nhìn chung còn thấp so với mặt bằng chung của các địa phương trong tỉnh; mặc dù đã hình thành các chuỗi liên kết sản xuất, chuỗi giá trị, cơ sở sơ chế, chế biến sản phẩm nông nghiệp nhưng quy mô sản xuất nhỏ lẻ, manh mún, chất lượng sản phẩm chưa đồng đều, tính cạnh tranh trên thị trường chưa cao.
- Kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội, nhất là hạ tầng giao thông chưa đáp ứng yêu cầu phát triển, tính kết nối chưa cao; các tuyến giao thông đối ngoại xuống cấp tiếp tục cản trở sự phát triển của địa phương (Quốc lộ 27). Điều chỉnh quy hoạch chung thị trấn Bằng Lăng còn khó khăn, vướng mắc, thực hiện chậm. 
- Cơ sở vật chất, trang thiết bị cho giáo dục, y tế mặc dù được quan tâm đầu tư nhưng vẫn còn thiếu và chưa đồng bộ; xã hội hóa trong lĩnh vực giáo dục - đào tạo, y tế chưa nhiều; công tác khám, chữa bệnh cho nhân dân có mặt còn yếu. Kết quả giảm nghèo đạt được rất phấn khởi, nhưng nguy cơ tái nghèo còn cao, nhất là các thôn đông đồng bào dân tộc thiểu số.
- An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, an ninh nông thôn còn tiềm ẩn yếu tố phức tạp.
- Công tác nắm bắt và định hướng tư tưởng, dư luận trong cán bộ, đảng viên và nhân dân có lúc, có nơi chưa kịp thời so với yêu cầu thực tiễn, các vụ việc phát sinh tại cơ sở. Năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của một số tổ chức đảng, đảng viên còn yếu, chất lượng sinh hoạt chi bộ chưa cao, vai trò tiền phong gương mẫu của một bộ phận đảng viên chưa được phát huy. Việc thực hiện quy chế làm việc, các nguyên tắc sinh hoạt Đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình ở một số cấp ủy chưa tốt, chưa nghiêm.
- Công tác cán bộ tuy đạt được nhiều kết quả nhưng chưa theo kịp yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới, vẫn còn tình trạng bị động, hụt hẫng cán bộ, số cán bộ có chất lượng, đủ tiêu chuẩn về trình độ chuyên môn còn thiếu.
- Việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII và Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị tuy có sự chuyển biến đáng kể về nhận thức, hành động trong Đảng nhưng chưa đồng bộ và hiệu quả chưa cao, chưa bền vững.
- Công tác quản lý, giáo dục, kiểm tra, giám sát của một số tổ chức cơ sở đảng hiệu lực, hiệu quả chưa cao, còn tình trạng đảng viên vi phạm kỷ luật. Sự phối hợp trong công tác tuyên truyền, vận động, triển khai thực hiện các cuộc vận động, phong trào thi đua ở một số địa phương, cơ sở còn thiếu đồng bộ. Vai trò giám sát, phản biện xã hội, góp ý xây dựng Đảng, chính quyền của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội xã tuy có được quan tâm nhưng nhìn chung còn lúng túng, chưa đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.
B. KIỂM ĐIỂM VỀ ĐỔI MỚI PHƯƠNG THỨC LÃNH ĐẠO, PHONG CÁCH VÀ LỀ LỐI LÀM VIỆC
I. BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ XÃ
1. Ưu điểm
Ngay từ đầu nhiệm kỳ, Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã xây dựng Quy chế làm việc của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ và Thường trực Đảng ủy xã, phân định rõ trách nhiệm, quyền hạn của cá nhân, tập thể. Bám sát các nguyên tắc, quy trình, quy định của Đảng nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách, đề cao được trách nhiệm của người đứng đầu, chấp hành nghiêm Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, các nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, cấp ủy cấp trên, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã và Quy chế làm việc để lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa phương.
Phương pháp, phong cách lề lối làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ xã có nhiều đổi mới. Việc chuẩn bị và tổ chức các hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ xã được chuẩn bị kỹ lưỡng, chu đáo, hợp lý về thời gian và khoa học; thực hiện tốt chế độ bảo mật và an toàn, an ninh hội nghị. Công tác chỉ đạo, điều hành hội nghị được đổi mới, phù hợp với tình hình thực tiễn. Việc thảo luận, thông qua các chủ trương, nghị quyết, kết luận của Ban Chấp hành Đảng bộ xã được thực hiện đúng nguyên tắc tập trung dân chủ, đối với những vấn đề quan trọng luôn được biểu quyết bằng phiếu kín. 
[bookmark: _GoBack]- Nhiều đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã chấp hành nghiêm túc Quy chế làm việc và sự phân công nhiệm vụ của Đảng ủy; chủ động thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị được giao, tham dự đầy đủ các cuộc họp của Ban Chấp hành Đảng bộ xã với tinh thần trách nhiệm cao; có lập trường tư tưởng vững vàng, kiên định Chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối đổi mới của Đảng, không có biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, luôn luôn rèn luyện, trao dồi đạo đức, tác phong và lối sống; đề cao ý thức trách nhiệm, giữ gìn đoàn kết nội bộ, nêu cao tinh thần chủ động, sáng tạo, trách nhiệm, nghiên cứu thấu đáo, tham gia tích cực vào các công việc, các chủ trương, nghị quyết, quyết định của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, Ban Thường vụ Đảng ủy xã; quyết liệt trong chỉ đạo tổ chức thực hiện nghị quyết trong lĩnh vực được phân công phụ trách; có tác phong làm việc dân chủ, sâu sát cơ sở, phát huy vai trò nêu gương, từng bước đổi mới lề lối, tác phong, phương pháp làm việc, dành nhiều thời gian đi cơ sở, đối thoại với nhân dân, được cán bộ, đảng viên và nhân dân ghi nhận và tin tưởng. 
2. Khuyết điểm
Một số đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã còn thiếu chủ động trong thực hiện các nhiệm vụ được giao; chưa tích cực, chủ động nghiên cứu, tham gia góp ý hoặc đóng góp ý kiến chưa sâu vào công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, Ban Thường vụ Đảng ủy xã; tinh thần đấu tranh tự phê và phê bình chưa cao; sự phối hợp trong quá trình thực hiện một số nhiệm vụ còn chưa tốt, chưa thường xuyên; nắm tình hình, kiểm tra, giám sát các mặt công tác đối với địa bàn phụ trách có lúc, có việc còn chưa sâu sát và chưa kịp thời; khả năng tham mưu cụ thể hóa triển khai thực hiện Nghị quyết của cấp ủy các cấp còn hạn chế.
Một số đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã chưa thực hiện nghiêm túc chức trách, nhiệm vụ được giao, chấp hành quy định của Đảng về trách nhiệm nêu gương, vi phạm đến mức phải xem xét thi hành kỷ luật.
II. BAN THƯỜNG VỤ ĐẢNG ỦY, THƯỜNG TRỰC ĐẢNG ỦY XÃ
1. Ưu điểm
- Thường trực Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy duy trì nề nếp, chế độ giao ban, hội ý hàng tuần; duy trì chế độ giao ban giữa Thường trực Đảng ủy với Thường trực Hội đồng nhân dân, lãnh đạo Ủy ban nhân dân, với Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể. Định kỳ hoặc đột xuất, Thường trực Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy làm việc với cấp ủy, chi bộ để kiểm tra, đôn đốc, hướng dẫn giải quyết những vướng mắc về vấn đề kinh tế, xã hội, an ninh trật tự, xây dựng Đảng. Giải quyết công việc hàng ngày của Đảng bộ, những vấn đề đột xuất phát sinh giữa hai kỳ họp Ban Chấp hành. 
- Tập trung đổi mới phương thức lãnh đạo toàn diện trên các lĩnh vực bằng việc cụ thể hóa các chủ trương, đường lối của Đảng; nâng cao chất lượng tham mưu, ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy xã; phát huy tính chủ động, sáng tạo, trách nhiệm của các tổ chức trong hệ thống chính trị, nâng cao vai trò lãnh đạo của cấp ủy đảng. Bám sát Quy chế của Đảng ủy, xác định rõ nguyên tắc, cơ chế, mối quan hệ trong lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy với các tổ chức trong hệ thống chính trị; tham mưu cho Đảng ủy lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát, không buông lỏng vai trò lãnh đạo, không bao biện làm thay, tạo được sự chuyển biến quan trọng trong xây dựng hệ thống chính trị ngày càng trong sạch vững mạnh.
- Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy xã đổi mới công tác lãnh đạo, chỉ đạo theo hướng chọn chủ đề có trọng tâm, trọng điểm, hướng mạnh về cơ sở và chọn những vấn đề khó, bức xúc để tập trung giải quyết. Kịp thời cho ý kiến chỉ đạo xử lý các vấn đề mới nảy sinh, bảo đảm giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ quốc phòng, an ninh của địa phương. Tăng cường đối thoại với cán bộ, đảng viên ở các chi bộ trực thuộc trên lĩnh vực phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh, xây dựng đảng và hệ thống chính trị. Từ đó, cán bộ, đảng viên và nhân dân đồng thuận chấp hành các chủ trương của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước.
- Quy định rõ hơn trách nhiệm, quyền hạn, mối quan hệ công tác của các đồng chí Thường trực Đảng ủy, Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy được phân công phụ trách địa bàn; thông qua đó đã tăng cường và bảo đảm sự lãnh đạo của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy thường xuyên, chặt chẽ và hiệu quả hơn. 
- Lãnh đạo Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội thực hiện có hiệu quả chức năng giám sát, phản biện xã hội, tham gia xây dựng Đảng, hệ thống chính trị, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Chỉ đạo triển khai thực hiện tốt phương châm “Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng", đã tạo dựng được niềm tin, huy động cả hệ thống chính trị, các tầng lớp nhân dân chung tay xây dựng nông thôn mới.
- Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy có lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, phẩm chất đạo đức tốt, khiêm tốn, cầu thị, thẳng thắn, đề cao vai trò nêu gương; có ý thức tổ chức kỷ luật, nghiêm túc trong đấu tranh tự phê bình và phê bình; có tinh thần đoàn kết, thống nhất trong Ban Thường vụ Đảng ủy; chấp hành tốt nội quy, quy chế làm việc và sự phân công của Thường trực Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy.
2. Khuyết điểm 
Việc thực hiện Quy chế làm việc có lúc chưa đảm bảo nghiêm túc, còn xảy ra tình trạng báo cáo, xin ý kiến chưa đúng thẩm quyền, ngược lại có những việc chưa báo cáo, xin ý kiến kịp thời theo quy định; trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ có lúc, có nơi còn chưa quyết liệt còn biểu hiện nể nang, ngại va chạm của tập thể Ban Thường vụ và cá nhân từng đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy xã, nên phần nào đã ảnh hưởng tới tiến độ và chất lượng giải quyết công việc.
Sự phối hợp giữa các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ, Thường trực Đảng ủy có lúc chưa tốt. Việc nắm tình hình, kiểm tra, giám sát các mặt công tác của một số đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy đối với các đảng bộ trực thuộc có lúc, có việc còn chưa sâu sát và chưa kịp thời; chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ của ngành, lĩnh vực được phân công phụ trách có lúc, có việc còn chậm, chất lượng chưa cao. 
Công tác cải cách hành chính trong Đảng chưa đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ, chậm khắc phục tình trạng ban văn bản cụ thể hóa việc thực hiện nghị quyết, chỉ thị của cấp ủy cấp trên còn rập khuôn, máy móc, dàn trải, chưa sát với tình hình thực tế của địa phương. Việc tổng kết, sơ kết một số nghị quyết của Trung ương, của tỉnh, của huyện chất lượng, hiệu quả chưa cao.
C. ĐÁNH GIÁ CHUNG VÀ MỘT SỐ KINH NGHIỆM
I. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm và nguyên nhân
Trong nhiệm kỳ, Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy là một tập thể đoàn kết, thống nhất, giữ vững nguyên tắc tập trung dân chủ, trách nhiệm, năng động, sáng tạo trong lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện tương đối toàn diện trên tất cả các lĩnh vực, trong đó tập trung chỉ đạo một số nhiệm vụ trọng tâm, góp phần cơ bản thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020 - 2025 đề ra. Lĩnh vực kinh tế - xã hội tiếp tục có bước phát triển, nhiều chỉ tiêu kinh tế - xã hội của nhiệm kỳ đạt và vượt. Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các chương trình mục tiêu Quốc gia về giảm nghèo, về xây dựng nông thôn mới đạt nhiều kết quả tích cực, hoàn thành nhiệm vụ xây dựng xã nông thôn mới. Quan tâm thực hiện các dự án đầu tư điện, đường, trường, trạm đáp ứng nhu cầu phát triển kinh tế - xã hội của địa phương, diện mạo nông thôn ngày càng khang trang. Đời sống văn hóa, tinh thần của nhân dân tiếp tục được quan tâm và ngày một nâng lên. Quốc phòng - an ninh tiếp tục được đảm bảo, trật tự, an toàn xã hội được giữ vững. Công tác xây dựng Đảng, hệ thống chính trị có nhiều nỗ lực, cố gắng, đạt được kết quả khá tích cực. Quan tâm sắp xếp, củng cố, kiện toàn tổ chức bộ máy theo hướng tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; xây dựng đội ngũ cán bộ, nhất là cán bộ chủ chốt ngày càng đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Quan tâm làm tốt công tác phát triển đảng viên, xây dựng chi bộ bền vững, góp phần ngày một nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng, đảng viên. Công tác kiểm tra, giám sát của Đảng ngày một tăng cường. Công tác vận động quần chúng có nhiều chuyển biến rõ nét. Năng lực lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy, công tác quản lý, điều hành của chính quyền, sự tham gia của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội xã có nhiều chuyển biến tích cực so với các nhiệm kỳ trước, góp phần giữ vững sự đoàn kết thống nhất trong nội bộ đảng, sự đồng thuận của nhân dân đối với đội ngũ cán bộ, đảng viên ngày càng chặt chẽ, gắn bó.
Đạt được kết quả nêu trên có nhiều nguyên nhân, nhưng nguyên nhân chủ yếu đó là: (i) Luôn nhận được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Thường vụ Huyện ủy, Thường trực Hội đồng nhân dân, lãnh đạo Ủy ban nhân dân và sự hỗ trợ, giúp đỡ của các ban, ngành, đoàn thể huyện; (ii) Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy giữ vững sự đoàn kết, chấp hành nghiêm Quy chế làm việc, nguyên tắc tập trung dân chủ trong sinh hoạt Đảng, thể hiện được quyết tâm chính trị trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo, nhất là đối với những vấn đề khó, phức tạp; (iii) Trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo, luôn nhận được sự đồng tình, ủng hộ, hưởng ứng tích cực của cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân, góp phần quan trọng thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của địa phương.
2. Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân
Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy có lúc, có thời điểm thiếu sâu sát, toàn diện, chưa có nhiều chủ trương, biện pháp, cách làm hay; chất lượng cụ thể hóa một số nghị quyết, chỉ thị của cấp ủy cấp trên còn hạn chế; thiếu kiểm tra, đôn đốc thực hiện các nghị quyết chuyên đề của Đảng ủy, nên kết quả tổ chức thực hiện chưa đáp ứng yêu cầu đề ra.
- Về lĩnh vực kinh tế - xã hội một số mặt còn hạn chế, không đạt chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã đề ra. Chất lượng dạy và học, công tác chăm sóc, khám chữa bệnh có lúc, có nơi chưa đáp ứng nhu cầu của người dân. An ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội còn tiềm ẩn yếu tố phức tạp; vi phạm pháp luật về khai thác, vận chuyển lâm sản trái phép, phá rừng làm rẫy, an toàn giao thông có thời điểm còn diễn biến phúc tạp. Công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị một số mặt chuyển biến chậm, chưa đáp ứng yêu cầu.
- Một số đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành chưa dành nhiều thời gian nghiên cứu, tham gia góp ý xây dựng nghị quyết lãnh đạo; chưa tích cực tham gia vào công tác lãnh đạo chung của Đảng ủy xã; chưa nêu cao tinh thần trách nhiệm trong tham mưu, chỉ đạo tổ chức thực hiện đối với lĩnh vực, địa bàn được phân công phụ trách; vai trò tiền phong, gương mẫu, ý thức tự giác trong học tập, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, tinh thần cầu tiến, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm của một số đồng chí còn hạn chế.
Những tồn tại, hạn chế nêu trên có nhiều nguyên nhân, nhưng nguyên nhân chủ yếu đó là: (i) Là địa phương có đông đồng bào dân tộc thiểu số sinh sống, trình độ sản xuất, canh tác nhìn chung còn hạn chế. Nguồn lực đầu tư chủ yếu phụ thuộc vào Ngân sách của của cấp trên; kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội chưa đáp ứng yêu cầu phát triển, nhất là các tuyến giao thông đối ngoại kết nối địa phương xuống cấp nghiêm trọng (Quốc lộ 27), việc ổn định dân di cư tự do từ các tỉnh phía Bắc vào tại các tiểu khu còn chậm gây tiềm ẩn yếu tố phức tạp về an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội, gây áp lực trong công tác quản lý bảo vệ rừng; (ii) Do ảnh hưởng của biến đổi khí hậu, tình hình thời tiết diễn biến phức tạp, hạn hán, bão lụt, đặc biệt là đại dịch Covid 19 kéo dài làm ảnh hưởng đến phát triển kinh tế - xã hội và đời sống của người dân địa phương; (iii) Một số người đồng bào dân tộc thiếu số còn tư tưởng trông chờ vào sự đầu tư, hỗ trợ của Nhà nước, chưa chủ động vươn lên lao động, sản xuất, thoát nghèo, còn duy trì một số hủ tục, tập quán lạc hậu; (iv) Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, Thường trực Đảng ủy xã đối với việc tổ chức triển khai thực hiện nhiệm vụ của chính quyền, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội, các chi bộ trực thuộc có lúc, có nơi chưa thật sâu sát, quyết liệt, hiệu quả chưa cao; (v) Vị trí, vai trò của một số cấp ủy, tổ chức đảng chưa được phát huy đúng mức trong việc quản lý, giáo dục chính trị tư tưởng, phát huy tính tiền phong, gương mẫu của đảng viên, người đứng đầu cấp ủy, cơ quan, đơn vị, địa phương.
II. BÀI HỌC KINH NGHIỆM
Trong nhiệm kỳ vừa qua, dưới ánh sáng Nghị quyết của Đại hội Đảng các cấp. Đặc biệt là sự đoàn kết thống nhất trong Ban Thường vụ, Ban Chấp hành đã lãnh đạo nhân dân địa phương hoàn thành đạt và vượt các chỉ tiêu Nghị quyết đề ra: 
Một là, về công tác xây dựng Đảng luôn được Ban Chấp hành chú trọng thực hiện tốt các chủ trương của Đảng, pháp luật của Nhà nước áp dụng vào tình hình thực tế của địa phương, đảm bảo các nguyên tắc tổ chức sinh hoạt Đảng, xây dựng khối Đại đoàn kết trong Ban Chấp hành Tăng cường khối đại đoàn kết trong nội bộ, thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, phát huy vai trò lãnh đạo của từng cá nhân trên cương vị được phân công.
Hai là, tập trung lãnh đạo đẩy mạnh phát triển kinh tế, tạo điều kiện thuận lợi cho các hộ mở rộng sản xuất kinh doanh nhân rộng các mô hình hiệu quả tại địa phương. Tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước đến toàn thể cán bộ và nhân dân địa phương làm tròn nghĩa vụ thuế đối với Nhà nước.
Ba là, Đảng ủy xã luôn quan tâm lãnh đạo đến công tác Quốc phòng an ninh, thường xuyên phát động phong trào toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc trên địa bàn xã, hoàn thành tốt công tác huấn luyện và giao quân hàng năm, nhằm giữ vững an ninh chính trị an toàn xã hội trên địa bàn xã.
Bốn là, làm tốt công tác giáo dục chính trị tư tưởng, nâng cao phẩm chất, đạo đức cách mạng cho cán bộ, đảng viên gắn với việc thực hiện Chỉ thị 05 của Bộ chính trị về tiếp tục "Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh", gắn với khắc phục Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII. Coi trọng công tác xây dựng tổ chức Đảng trong sạch, vững mạnh; chăm lo xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên, phát huy sức mạnh tập thể, đề cao trách nhiệm cá nhân, nhất là người đứng đầu.
Năm là, tăng cường sự đoàn kết thống nhất trong Đảng và cả hệ thống chính trị; làm tốt công tác vận động quần chúng, thực hiện nghiêm túc Luật Dân chủ ở cơ sở, tạo sự đồng thuận cao trong xã hội. Phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân, giải quyết kịp thời những kiến nghị chính đáng của quần chúng nhân dân.
Sáu là, về công tác vận động quần chúng, Đảng ủy xã luôn quan tâm lãnh đạo Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể - chính trị xã hội  nhằm phát huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị, xây dựng lòng tin của nhân dân đối với Đảng và Nhà nước, cán bộ đảng viên phải thực sự gương mẫu về mọi mặt để quần chúng noi theo.
C. PHƯƠNG HƯỚNG KHẮC PHỤC NHỮNG HẠN CHẾ, KHUYẾT ĐIỂM
1. Ban chấp hành Đảng bộ xã, Ban Thường vụ Đảng ủy xã nghiêm túc kiểm điểm, rút kinh nghiệm, tiếp tục nâng cao bản lĩnh chính trị, năng lực lãnh đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, Ban Thường vụ Đảng ủy xã, chăm lo củng cố sự đoàn kết thống nhất trong Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Thường trực Đảng ủy xã làm hạt nhân đoàn kết trong toàn Đảng bộ và nhân dân; chấp hành nghiêm Quy chế làm việc của Đảng ủy, các nguyên tắc tổ chức, sinh hoạt đảng, đặc biệt là nguyên tắc tập trung dân chủ.
2. Đề ra nhiệm vụ, giải pháp phù hợp, nhất là các giải pháp có tính đột phá, nhằm khai thác có hiệu quả tiềm năng, thế mạnh của địa phương để tập trung phát triển kinh tế - xã hội; thực hiện tốt chính sách an sinh xã hội, giảm nghèo, chăm lo đời sống vật chất và tinh thần của nhân dân. Tập trung lãnh đạo đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, kịp thời phát hiện, nhân rộng điển hình tiên tiến.
3. tập trung lãnh đạo thực hiện tốt các mặt công tác xây dựng Đảng; nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng bộ; tiếp tục thực hiện tốt Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII, XIII), Quy định 144-QĐ/TW của Bộ Chính trị và Chỉ thị 34-CT/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và các quy định nêu gương. Tăng cường công tác chính trị tư tưởng, tổ chức, kiểm tra, giám sát, nội chính, phòng chống tham nhũng, tiêu cực và công tác dân vận của Đảng. Làm tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ trong Đảng, trong các cơ quan, đơn vị, địa phương, nhất là những nơi có vấn đề nổi lên. Giải quyết dứt điểm các đơn thư khiếu nại, tố cáo và các vấn đề mới phát sinh, bảo đảm sự ổn định tình hình trên địa bàn huyện. Thực sự coi trọng tổng kết thực tiễn, đổi mới và nâng cao năng lực lãnh đạo toàn diện, đáp ứng yêu cầu của nhiệm vụ mới; tranh thủ thời cơ, vượt qua thách thức, tiếp tục đẩy mạnh đổi mới toàn diện, đồng bộ trong thực hiện nghị quyết đại hội Đảng các cấp.
4. Tiếp tục kiện toàn bộ máy cơ quan Đảng, chính quyền các cấp; tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng đối với hệ thống chính trị; tập trung xây dựng hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân, Mặt trận Tổ quốc và đoàn thể các cấp. Đề cao trách nhiệm cá nhân, đặc biệt là trách nhiệm của người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền, cơ quan, đơn vị.
5. Mỗi đồng chí Uỷ viên Ban Chấp hành, Ủy viên Ban Thường vụ, Thường trực Đảng uỷ phải là tấm gương sáng, không ngừng học tập, rèn luyện và trau dồi phẩm chất đạo đức, nâng cao năng lực, phát huy tinh thần trách nhiệm, tính tiền phong gương mẫu, kiên quyết chống chủ nghĩa cá nhân; chân tình, thẳng thắn trong đấu tranh tự phê bình và phê bình; thực hiện chế độ lãnh đạo tập thể đi đôi với phát huy tinh thần chủ động, sáng tạo và trách nhiệm cá nhân trước Đảng bộ và nhân dân.
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