
ĐẢNG BỘ TỈNH LÂM ĐỒNG 

HUYỆN UỶ ĐAM RÔNG 

* 

Số 1395 - CV/HU 
Về việc tổng hợp đề xuất danh sách cán bộ,  

công chức, viên chức và người lao động có 

nguyện vọng nghỉ hưu, nghỉ thôi việc 

 từ ngày 01/7/2025 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

Đam Rông, ngày 24 tháng 4 năm 2025 

 

Kính gửi:   Ban Tổ chức Tỉnh ủy. 

- Thực hiện công văn số 2743-CV/BTCTU, ngày 17/4/2025 của Ban Tổ chức 

Tỉnh ủy “Về việc rà soát, tổng hợp giải quyết chính sách, chế độ nghỉ việc khi thực 

hiện sắp xếp đơn vị hành chính các cấp”.  

- Căn cứ kết luận số 2152-KL/HU ngày 23/4/2025 của Ban Thường vụ huyện ủy 

tại kỳ họp lần thứ 65; Báo cáo bổ sung số 1001-BC/BTCHU ngày 23/4/2025 của Ban 

Tổ chức huyện ủy về việc báo cáo bổ sung các trường hợp nghỉ hưu, nghỉ thôi việc 

năm 2025; Tờ trình số 160-TTr/BTCHU, ngày 24/4/2025 của Ban Tổ chức Huyện ủy  

về việc đề xuất danh sách và chế độ, chính sách đối với các cán bộ, công chức viên 

chức có nguyện vọng nghỉ hưu, nghỉ thôi việc năm 2025. 

Ban Thường vụ Huyện ủy Đam Rông tổng hợp, báo cáo danh sách cán bộ, công 

chức, viên chức có nguyện vọng nghỉ hưu trước tuổi, nghỉ thôi việc từ ngày 01/7/2025 

như sau: 

1. Danh sách cán bộ, công chức, viên chức đề nghị được nghỉ hưu, nghỉ thôi việc từ 

ngày 01/7/2025 gồm 10 đồng chí, trong đó: 

1.1. Các đồng chí nghỉ hưu trước tuổi và đề nghị thực hiện chính sách theo Nghị 

định số 135/NĐ-CP gồm: 

 - Đồng chí Đa Cắt K’Hương, Phó Bí thư Thường trực Huyện ủy. 

 - Đồng chí Trương Hữu Đồng, Phó Bí thư, Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện. 

 - Đồng chí Nguyễn Quốc Hương, Ủy viên Ban Thường vụ Huyện ủy, Chủ tịch 

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện. 

 - Đồng chí Kon Sơ K’Lim, Huyện ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam huyện. 

1.2. Các đồng chí nghỉ hưu trước tuổi và đề nghị được hưởng chế độ theo Nghị 

định số 178/2024/NĐ-CP và Nghị định số 67/2025/NĐ-CP gồm: 

- Đồng chí Lương Xuân Hường, Huyện ủy viên, Phó Trưởng Ban Tổ chức 

Huyện ủy. 

- Đồng chí Cil Pam Ha Lan, Huyện ủy viên, Phó Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra 

Huyện ủy. 

- Đồng chí Trần Phước Mênh, Phó Trưởng Ban Tuyên giáo và Dân vận Huyện ủy. 
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 1.3. Các đồng chí nghỉ thôi việc và đề nghị được hưởng chế độ theo Nghị định 

số 178/2024/NĐ-CP và Nghị định số 67/2025/NĐ-CP gồm: 

 - Đồng chí Nguyễn Thị Bích Hồng, Chuyên viên Hội Liên hiệp Phụ nữ huyện. 

 - Đồng chí Nguyễn Bình An, Cán sự Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

huyện. 

 - Đồng chí Nguyễn Thị Thúy Phương, Cán sự Trung tâm Chính trị huyện. 

 2. Thuyết minh cụ thể, cơ sở đề xuất và dự toán kinh phí đối với từng trường 

hợp chi tiết tại biểu tổng hợp số 1,2,3 và phụ lục gửi kèm. 

 Kính đề nghị Ban Tổ chức Tỉnh ủy xem xét giải quyết.  

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Các đồng chí BTV huyện ủy; 

- Lưu Văn phòng Huyện uỷ, BTCHU. 

 

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

BÍ THƯ 

 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Châu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tổng số

Số năm làm 

công việc 

nặng nhọc, 

độc hại 

hoặc có 

phụ cấp 

khu vực hệ 

số 0,7 trở 

lên

Trợ cấp tính cho thời 

gian nghỉ hưu trước 

tuổi

Trợ cấp do có đủ năm 

đóng BHXH

Trợ cấp do có trên  

năm đóng BHXH

1 Trần Phước Mênh 5/5/1969 Nam
Phó Trưởng Ban Tuyên giáo và 

Dân vận Huyện ủy Đam Rông
4.40 0.25 55% 7.21      2,340,000 16,865,550 31n03th ≥ 15 1/7/2025 56t1th 03/02/2025 2                33,731,100     33,731,100 Cụ thể tại phụ lục kèm theo

2 Lương Xuân Hường 20/4/1973 Nam
Huyện ủy viên, Phó Trưởng Ban 

Tổ chức Huyện ủy Đam Rông
4.32 0.25 55% 7.08      2,340,000 16,575,390 28n03th ≥ 15 1/7/2025 52t2th 03/02/2025 58           1,553,942,813   961,372,620   414,384,750     66,301,560     111,883,883 Cụ thể tại phụ lục kèm theo

3 Cil Pam Ha Lan 25/12/1971 Nam
Huyện ủy viên, Phó Chủ nhiệm 

Ủy ban Kiểm tra Huyện ủy
4.74 0.25 55% 7.73      2,340,000 18,098,730 24n08th ≥ 15 1/7/2025 53t6th 04/02/2025 42           1,239,763,005   760,146,660   316,727,775     72,394,920       90,493,650 Cụ thể tại phụ lục kèm theo

*Tổng số: 3 cán bộ, công chức, viên chức

S
ố
 t

h
á
n
g
 c

ò
n
 l

ạ
i

Kinh phí để thực hiện chính sách, chế độ (đồng)

Tuổi 

khi giải 

quyết 

tinh 

giản 

biên 

chế

Số năm đóng BHXH 

theo sổ BHXH

Thời 

điểm tinh 

giản biên 

chế

Thời điểm 

sắp xếp 

theo QĐ 

của cơ 

quan có 

thẩm quyền 

(nếu có)

Phụ 

cấp 

chức 

vụ 

Phụ 

cấp 

thâm 

niên 

vượt 

khung 

Phụ 

cấp 

thâm 

niên 

nghề 

Phụ 

cấp 

ưu 

đãi 

nghề 

Tiền lương 

tháng hiện 

hưởng

TT Họ và tên
Ngày tháng 

năm sinh

Giới 

tính

Chức danh chuyên môn đang 

đảm nhiệm

Hệ số lương và phụ cấp hiện hưởng

T
ổ
n
g
 h

ệ 
số

LTT

Phụ cấp 

công vụ
Tổng cộng

Trợ cấp hưu trí một 

lần

Chế độ nghỉ hưu trước tuổi

Lý do tinh giản

Hệ số 

lương 

theo 

ngạch, 

bậc, 

chức 

danh, 

chức 

vụ

(Kèm theo Công văn số 1395-CV/HU ngày 24 tháng 4 năm 2025 của Thường trực Huyện ủy)

ĐẢNG BỘ TỈNH LÂM ĐỒNG ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

HUYỆN ỦY ĐAM RÔNG

*

BIỂU 1: DANH SÁCH CÁN BỘ, CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC NGHỈ HƯU TRƯỚC TUỔI THEO NGHỊ ĐỊNH SỐ 178/2024/NĐ-CP  NĂM 2025
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Hệ số 

lương 

theo 

ngạch, 

bậc, 

chức 

danh, 

chức 

vụ

Phụ 

cấp 

chức 

vụ 

Phụ cấp 

thâm 

niên 

vượt 

khung 

Phụ cấp 

thâm 

niên 

nghề 

Phụ 

cấp ưu 

đãi 

nghề 

Phụ 

cấp 

công 

vụ

Tổng hệ 

số
LTT Tổng số

Số năm 

làm công 

việc nặng 

nhọc, độc 

hại hoặc 

có phụ 

cấp khu 

vực hệ số 

0,7 trở lên

Tổng cộng
Trợ cấp thôi 

việc

Trợ cấp do đóng 

BHXH bắt buộc

Trợ cấp tìm việc 

làm

1 Nguyễn Thị Bích Hồng 28/08/1982

Chuyên viên Hội 

Liên hiệp Phụ nữ 

huyện

3 55% 4.65      2,340,000 10,881,000 16n00th 01/07/2025 42t10th            816,075,000       522,288,000          261,144,000          32,643,000 

 Xin nghỉ việc tạo điều 

kiện sắp xếp tổ chức bộ 

máy khi kết thúc hoạt 

động cấp huyện 

2 Nguyễn Thị Thúy Phương 22/09/1983
Cán sự Trung 

tâm Chính trị
3.46 55% 5.36      2,340,000 12,549,420 20n06th 01/07/2025 41t9th            988,266,825       602,372,160          385,894,665 

Xin nghỉ việc do không 

đảm bảo yêu cầu ngạch 

công chức

3 Nguyễn Bình An 23/09/1983
Cán sự Ủy ban 

MTTQVN huyện
3.66 55% 5.67      2,340,000 13,274,820 20n06th 02/07/2025 41t9th         1,085,216,535       637,191,360          408,200,715          39,824,460 

Xin nghỉ việc do không 

đảm bảo yêu cầu ngạch 

công chức

ĐẢNG BỘ TỈNH LÂM ĐỒNG

HUYỆN ỦY ĐAM RÔNG

*

BIỂU 2: DANH SÁCH CÁN BỘ, CÔNG CHỨC, VIÊN NGHỈ THÔI VIỆC CHỨC THEO NGHỊ ĐỊNH SỐ 178/2024/NĐ-CP NĂM 2025

(Kèm theo Công văn số 1395-CV/HU, ngày 24/4/2025 của  Thường trực Huyện ủy)

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

T

T
Họ và tên

Ngày tháng 

năm sinh

Chức danh 

chuyên môn 

đang đảm nhiệm

Lý do tinh giản

Tiền lương tháng 

hiện hưởng 

(đồng)

Thời 

điểm 

sắp 

xếp 

theo 

QĐ 

của cơ 

quan 

có 

thẩm 

quyền 

(nếu 

có)

Hệ số lương và phụ cấp hiện hưởng
Số năm đóng BHXH 

theo sổ BHXH

Thời điểm tinh 

giản biên chế

Kinh phí để thực hiện tinh giản biên chế (đồng)

Tuổi khi 

giải 

quyết 

tinh giản 

biên chế



Hệ số 

lương 

theo 

ngạch, 

bậc, 

chức 

danh, 

chức 

vụ

Phụ 

cấp 

chức 

vụ 

Phụ cấp 

thâm 

niên 

vượt 

khung 

Phụ cấp 

thâm 

niên 

nghề 

Phụ 

cấp ưu 

đãi 

nghề 

Phụ 

cấp 

công 

vụ

Tổng hệ 

số
LTT Tổng số

Số năm 

làm công 

việc nặng 

nhọc, độc 

hại hoặc 

có phụ 

cấp khu 

vực hệ số 

0,7 trở lên

Tổng cộng
Trợ cấp thôi 

việc

Trợ cấp do đóng 

BHXH bắt buộc

Trợ cấp tìm việc 

làm

1 Đa Cắt K'Hương 18/10/1972
Phó Bí thư Thường 

trực Huyện ủy

 Nghỉ hưu trước tuổi theo 

Nghị định 135/NĐ-CP 

2 Trương Hữu Đồng 13/12/1966

Phó Bí thư, Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân 

huyện

 Nghỉ hưu trước tuổi theo 

Nghị định 135/NĐ-CP 

3 Nguyễn Quốc Hương 01/02/1969

UVBTV, Chủ tịch Ủy 

ban Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam huyện

 Nghỉ hưu trước tuổi theo 

Nghị định 135/NĐ-CP 

4 Kon Sơ K'Lim 29/12/1972

HUV, Phó Chủ tịch 

Ủy ban Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam huyện

 Nghỉ hưu trước tuổi theo 

Nghị định 135/NĐ-CP 

T

T
Họ và tên

Ngày tháng 

năm sinh

Chức danh chuyên 

môn đang đảm nhiệm
Ghi chú

Tiền lương tháng 

hiện hưởng 

(đồng)

Thời 

điểm 

sắp 

xếp 

theo 

QĐ 

của cơ 

quan 

có 

thẩm 

quyền 

(nếu 

có)

Hệ số lương và phụ cấp hiện hưởng
Số năm đóng BHXH 

theo sổ BHXH

Thời điểm tinh 

giản biên chế

Kinh phí để thực hiện tinh giản biên chế (đồng)

Tuổi khi 

giải 

quyết 

tinh giản 

biên chế

ĐẢNG BỘ TỈNH LÂM ĐỒNG

HUYỆN ỦY ĐAM RÔNG

*

BIỂU 3: DANH SÁCH CÁN BỘ, CÔNG CHỨC NGHỈ HƯU TRƯỚC TUỔI THEO NGHỊ ĐỊNH 135/NĐ-CP NĂM 2025

(Kèm theo Công văn số 1395-CV/HU, ngày 24/4/2025 của  Thường trực Huyện ủy)

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM



 

Phụ lục: THUYẾT MINH CỤ THỂ CÁC TRƯỜNG HỢP NGHỈ HƯU 

TRƯỚC TUỔI VÀ NGHỈ THÔI VIỆC NĂM 2025 

(Kèm theo công văn số 1395-CV/HU, ngày 24/4/2025  

của Ban Thường vụ Huyện ủy Đam Rông) 

  

1. Đồng chí Đa Cắt K’Hương (sinh tháng 10/1972)  Phó Bí thư Thường 

trực Huyện ủy có đơn xin nghỉ hưu trước tuổi và hưởng chính sách theo Nghị 

định 178/2024/NĐ-CP từ ngày 01/7/2025: 

 - Căn cứ theo quy định tại điểm b khoản 1 Điều 54 Luật Bảo hiểm xã hội 

năm 2024 (đã được sửa đổi bổ sung tại khoản 1 Điều 219 bộ luật Lao động năm 

2019)  trường hợp có đủ 15 năm trở lên làm việc ở vùng có điều kiện kinh tế xã 

hội đặc biệt khó khăn và đủ tuổi theo quy định tại khoản 3 Điều 169 Bộ Luật 

Lao động năm 2019, nếu có đủ 20 năm đóng  bảo hiểm xã hội trở lên thì thuộc 

đối tượng nghỉ hưởng lương hưu theo quy định tại Luật Bảo hiểm xã hội năm 

2024. Căn cứ phụ lục II, Nghị định số 135/2020/NĐ-CP quy định về tuổi nghỉ 

hưu, đồng chí Đa Cắt K’Hương đủ điều kiện nghỉ hưu từ tháng 01/7/2025 (do có 

trên 15 năm công tác tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn, 

bao gồm cả thời gian làm việc ở nơi có phụ cấp khu vực hệ số 0,7 nên đồng chí 

được phép nghỉ hưu từ tháng 11/2023).  

 - Về việc hưởng chính sách theo Nghị định 178/NĐ-CP qua đối chiếu, 

đồng chí Đa Cắt K’Hương không thuộc đối tượng hưởng chính sách theo quy 

định tại Nghị định số 178/2024/NĐ-CP (quy định tại khoản 1, khoản 2, điều 7, 

Nghị định 178-NĐ/CP). 

 2. Theo Tờ trình số 55/TTr-UBND, ngày 18/4/2025 của Ủy ban nhân dân 

huyện, Đồng chí Trương Hữu Đồng (sinh tháng 12/1966)  Phó Bí thư Huyện 

ủy, Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện có đơn xin nghỉ hưu và hưởng chế độ theo 

Nghị định 178/2024/NĐ-CP từ ngày 01/7/2025: 

 - Căn cứ theo quy định tại điểm b khoản 1 Điều 54 Luật Bảo hiểm xã hội 

năm 2024 (đã được sửa đổi bổ sung tại khoản 1 Điều 219 bộ luật Lao động năm 

2019)  trường hợp có đủ 15 năm trở lên làm việc ở vùng có điều kiện kinh tế xã 

hội đặc biệt khó khăn và đủ tuổi theo quy định tại khoản 3 Điều 169 Bộ Luật 

Lao động năm 2019, nếu có đủ 20 năm đóng bảo hiểm xã hội trở lên thì thuộc 

đối tượng nghỉ hưởng lương hưu theo quy định tại Luật Bảo hiểm xã hội năm 

2024. Căn cứ phụ lục II, Nghị định số 135/2020/NĐ-CP quy định về tuổi nghỉ 

hưu, đồng chí Trương Hữu Đồng đủ điều kiện nghỉ hưu từ 01/7/2025 (do có trên 

15 năm công tác tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn, bao 

gồm cả thời gian làm việc ở nơi có phhụ cấp khu vực hệ số 0,7 nên đồng chí 

được phép nghỉ hưu từ tháng 07/2022). 
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 - Về chính sách theo Nghị định 178/NĐ-CP, qua đối chiếu đồng chí 

Trương Hữu Đồng không thuộc đối tượng hưởng chính sách theo quy định tại 

Nghị định số 178/2024/NĐ-CP (quy định tại khoản 1, khoản 2, điều 7, Nghị 

định 178-NĐ/CP). 

 3. Đồng chí Nguyễn Quốc Hương (sinh tháng 02/1969) Ủy viên Ban 

Thường vụ Huyện ủy, Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện có 

đơn xin nghỉ hưu trước tuổi từ ngày 01/7/2025: 

 - Căn cứ theo quy định tại điểm b khoản 1 Điều 54 Luật Bảo hiểm xã hội 

năm 2024 (đã được sửa đổi bổ sung tại khoản 1 Điều 219 bộ luật Lao động năm 

2019)  trường hợp có đủ 15 năm trở lên làm việc ở vùng có điều kiện kinh tế xã 

hội đặc biệt khó khăn và đủ tuổi theo quy định tại khoản 3 Điều 169 Bộ Luật 

Lao động năm 2019, nếu có đủ 20 năm đóng bảo hiểm xã hội trở lên thì thuộc 

đối tượng nghỉ hưởng lương hưu theo quy định tại Luật Bảo hiểm xã hội năm 

2024. Căn cứ phụ lục II, Nghị định số 135/2020/NĐ-CP quy định về tuổi nghỉ 

hưu, đồng chí Nguyễn Quốc Hương đủ điều kiện nghỉ hưu từ 01/7/2025 (do có 

trên 15 năm công tác tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn, 

bao gồm cả thời gian làm việc ở nơi có phhụ cấp khu vực hệ số 0,7 nên đồng chí 

được phép nghỉ hưu từ tháng 06/2025). 

 - Về việc hưởng chính sách theo Nghị định 178/NĐ-CP qua đối chiếu, 

đồng chí Nguyễn Quốc Hương không thuộc đối tượng hưởng chính sách theo 

quy định tại Nghị định số 178/2024/NĐ-CP (quy định tại khoản 1, khoản 2, điều 

7, Nghị định 178/2024/NĐ-CP). 

 4. Đồng chí Cil Pam Ha Lan (sinh tháng 12/1971)   Huyện ủy viên, Phó 

Chủ nhiệm Ủy ban kiểm tra Huyện ủy có đơn xin nghỉ hưu trước tuổi theo quy 

định tại Nghị định 178/2024/NĐ-CP từ ngày 01/7/2025 (do có trên 15 năm công 

tác tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn, bao gồm cả thời 

gian làm việc ở nơi có phhụ cấp khu vực hệ số 0,7 nên theo quy định đồng chí 

đủ điều kiện nghỉ hưu từ tháng 12/2028). 

 Đồng chí Cil Pam Ha Lan thuộc đối tượng hưởng chính sách theo quy định 

tại Nghị định số 178/2024/NĐ-CP  (quy định tại khoản 1, khoản 2, điều 7, Nghị 

định 178/2024/NĐ-CP) và theo quy định tại điểm g, khoản 1, Điều 2, Nghị định 

số 67/2025/NĐ-CP do sắp xếp bộ máy sau khi kết thúc hoạt động của cấp huyện.  

 5. Đồng chí Kon Sơ KLim (sinh tháng 12/1972) Huyện ủy viên, Phó Chủ 

tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện có đơn xin nghỉ hưu trước tuổi 

theo Nghị định 177/2024/NĐ-CP. 

 - Căn cứ theo quy định tại điểm b khoản 1 Điều 54 Luật Bảo hiểm xã hội 

năm 2024 (đã được sửa đổi bổ sung tại khoản 1 Điều 219 bộ luật Lao động năm 

2019)  trường hợp có đủ 15 năm trở lên làm việc ở vùng có điều kiện kinh tế xã  

hội đặc biệt khó khăn và đủ tuổi theo quy định tại khoản 3 Điều 169 Bộ Luật 

Lao động năm 2019, nếu có đủ 20 năm đóng  bảo hiểm xã hội trở lên thì thuộc 
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đối tượng nghỉ hưởng lương hưu theo quy định tại Luật Bảo hiểm xã hội năm 

2024. Căn cứ phụ lục II, Nghị định số 135/2020/NĐ-CP quy định về tuổi nghỉ 

hưu, đồng chí Kon Sơ K’Lim đủ điều kiện nghỉ hưu từ tháng 01/7/2025 (do có 

trên 15 năm công tác tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn, 

bao gồm cả thời gian làm việc ở nơi có phụ cấp khu vực hệ số 0,7 nên đồng chí 

được phép nghỉ hưu từ tháng 01/2024). Đồng chí Kon Sơ K’Lim đã thống nhất 

nghỉ hưu trước tuổi theo quy định từ ngày 01/7/2025. 

 6. Đồng chí Lương Xuân Hường (sinh tháng 4/1973)  Huyện ủy viên, 

Phó Trưởng Ban Tổ chức Huyện ủy có đơn xin nghỉ hưu trước tuổi  từ ngày 

01/7/2025 theo Nghị định 67/2025/NĐ-CP.  

  Đồng chí Lương Xuân Hường thuộc đối tượng hưởng chính sách theo quy 

định tại điểm g, khoản 1, Điều 2 và khoản khoản 4, điều 2, Nghị định 

67/2025/NĐ-CP (Thuộc diện đủ tuổi tái cử nhưng còn dưới 60 tháng, do có trên 

15 năm công tác tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn, bao gồm 

cả thời gian làm việc ở nơi có phụ cấp khu vực hệ số 0,7; đã có Tờ trình số 246-

TTr/HU, ngày 15/4/2025 gửi Ban Tổ chức Tỉnh ủy). 

 7. Đồng chí Trần Phước Mênh (sinh tháng 5/1969)  Phó Trưởng Ban 

Tuyên giáo và Dân vận Huyện ủy có đơn xin nghỉ hưu trước tuổi theo Nghị định 

178/2024/NĐ-CP từ ngày 01/7/2025. 

  Đồng chí Trần Phước Mênh thuộc đối tượng hưởng chính sách theo quy 

định tại tại khoản 1, khoản 2, điều 7, Nghị định 178-NĐ/CP sau khi sáp nhập 

Ban Tuyên giáo và Ban Dân vận Huyện ủy (đã có Tờ trình số 246-TTr/HU, ngày 

15/4/2025 gửi Ban Tổ chức Tỉnh ủy). 

  8. Theo tờ trình số 36/TT-MTTQ-UB, ngày 04/3/2025 của Ủy ban Mặt trận 

Tổ quốc Việt Nam huyện, đồng chí Nguyễn Bình An, Kế toán Ủy ban Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam huyện (sinh tháng 10/1981)  có đơn xin nghỉ thôi việc theo Nghị 

định số 178/2024/NĐ-CP từ 01/7/2025.  

 Đồng chí Nguyễn Bình An hiện đang giữ ngạch cán sự, không đảm bảo yêu 

cầu vị trí việc làm. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện sau khi sàng lọc cán 

bộ đã thống nhất đề nghị Ban Thường vụ Huyện ủy cho nghỉ thôi việc theo quy định. 

Căn cứ tại Điều 9, Nghị định số 178/2024/NĐ-CP đồng chí Nguyễn Bình An thuộc 

đối tượng được nghỉ thôi việc.  

 9. Theo tờ trình số 02/TTr/TTCT,ngày 04/4/2025 của Trung tâm Chính trị 

huyện, đồng chí Nguyễn Thị Thúy Phương (sinh tháng 9/1983), Cán sự Trung 

tâm Chính trị có đơn xin nghỉ thôi việc theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP từ 

ngày 01/7/2025. 

 - Đồng chí Nguyễn Thị Thúy Phương hiện đang giữ ngạch cán sự, không 

đảm bảo yêu cầu vị trí việc làm. Trung tâm Chính trị huyện sau khi sàng lọc cán bộ 

đã thống nhất đề nghị Ban Thường vụ Huyện ủy cho nghỉ thôi việc theo quy định.  
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 - Căn cứ tại Điều 10, Nghị định số 178/2024/NĐ-CP, đồng chí Nguyễn 

Thị Thúy Phương thuộc đối tượng được nghỉ thôi việc.  

 10. Theo tờ trình số 120/TTr-BTV, ngày 08/4/2025 của Hội Liên hiệp phụ 

nữ huyện, đồng chí Nguyễn Thị Bích Hồng (sinh tháng 02/1982)  Chuyên viên 

Hội Liên hiệp Phụ nữ huyện có đơn xin nghỉ thôi việc theo Nghị định số 

178/2024/NĐ-CP từ 01/7/2025. Tạo điều kiện sắp xếp tổ chức bộ máy khi sáp 

nhập cấp xã, kết thúc hoạt động cấp huyện. 

 Căn cứ theo Điều 9, Nghị định số 178/2024/NĐ-CP, đồng chí Nguyễn Thị 

Bích Hồng thuộc đối tượng được nghỉ thôi việc.  

------------------------------- 
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