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Kính gửi: Các tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc Huyện ủy. 
       

 

Thực hiện Công văn số 5460-CV/TU, ngày 29/11/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy “Về một số nội dung tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo Đại hội Đảng các cấp, nhiệm kỳ 

2025 - 2030”; Thường trực Huyện ủy yêu cầu: 

1. Chỉ đạo đẩy mạnh công tác tuyên truyền Đại hội Đảng các cấp, nhiệm kỳ 

2025 - 2030, gắn với phát động thi đua, xác định công trình trọng điểm chào mừng 

Đại hội, nhằm tạo sức lan tỏa, thiết thực trong toàn Đảng, toàn dân. 

2. Đẩy nhanh tiến độ công tác chuẩn bị các nội dung của Đại hội (Văn kiện, 

nhân sự...) ở các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc Huyện ủy và các chi bộ trực thuộc 

Đảng ủy cơ sở. Các Tổ công tác do đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Huyện ủy làm 

tổ trưởng tiếp tục hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc, đẩy nhanh tiến độ công tác chuẩn 

bị Đại hội ở cơ sở, nhất là việc xây dựng Văn kiện, phương án Nhân sự Đại hội. Về 

tiến độ văn kiện và phương án nhân sự cấp cơ sở hoàn thành trong tháng 12/2024 

để xin ý kiến Ban Thường vụ Huyện ủy; đối với cấp huyện hoàn thành dự thảo 

trong tháng 01/2025 và lấy ý kiến trong tháng 02/2025. 

3. Việc xây dựng Văn kiện Đại hội của cấp mình, đặc biệt là Báo cáo chính 

trị được xác định là báo cáo trung tâm cần phải đầu tư kỹ lưỡng, có kế thừa và phát 

triển, phù hợp với điều kiện, yêu cầu phát triển của địa phương, đơn vị gắn với kết 

quả thực hiện Chỉ thị số 34-CT/TU, ngày 20/4/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Về 

phát huy tinh thần trách nhiệm, sự năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm vì lợi 

ích chung của đội ngũ cán bộ, đảng viên, quyết tâm hoàn thành thắng lợi Nghị quyết 

Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XI và Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII.  

Nội dung Văn kiện ngắn gọn, nhìn thẳng vào sự thật, đánh giá đúng sự thật, 

đúng mức kết quả đạt được; xác định rõ chủ đề, phương châm, quan điểm chỉ đạo, 

mục tiêu, nhiệm vụ phát triển trong nhiệm kỳ tới để cùng với cả huyện, cả tỉnh, cả 

nước bước vào kỷ nguyên mới, kỷ nguyên vươn mình của dân tộc. Việc tổ chức lấy ý 

kiến góp ý Văn kiện theo đúng Kế hoạch số 135-KH/TU, ngày 09/9/2024 của Tỉnh 

ủy, Kế hoạch 187-KH/HU của Ban Thường vụ Huyện ủy. 

4. Đối với công tác Nhân sự, khẩn trương tổng kết công tác Nhân sự cấp ủy 

nhiệm kỳ 2020 - 2025 làm cơ sở xây dựng đề án Nhân sự nhiệm kỳ 2025 - 2030. 
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Việc lựa chọn Nhân sự đảm bảo cơ cấu, tiêu chuẩn, tỷ lệ theo quy định, việc lựa 

chọn cán bộ với phương châm “có đạo đức tiêu biểu nhất, năng lực nổi trội nhất; 

có phong cách mạnh mẽ, nói được làm được”; tiến hành sắp xếp cán bộ trước khi 

tiến hành Đại hội; kịp thời chỉ đạo rà soát, thẩm tra, xác minh, kết luận tiêu chuẩn 

chính trị phục vụ cho công tác Nhân sự Đại hội nhiệm kỳ 2025 - 2030. Việc thực 

hiện số lượng cấp ủy, Ban Thường vụ cấp ủy ở xã theo đúng tinh thần Kế hoạch số 

135-KH/TU, ngày 09/9/2024 của Tỉnh ủy và Kế hoạch 187-KH/HU của Ban Thường 

vụ Huyện ủy, phù hợp với tình hình thực tế. 

 - Thường xuyên theo dõi, nắm bắt diễn biến tư tưởng trong đội ngũ cán bộ, 

đảng viên, nhất là những nơi có biểu hiện mất đoàn kết nội bộ; kịp thời xem xét, giải 

quyết vấn đề phát sinh trong quá trình chuẩn bị đại hội thuộc thẩm quyền, nhất là 

những nội dung liên quan đến Nhân sự đại hội. 

 5. Tập trung giải quyết dứt điểm các vấn đề liên quan đến đơn, thư khiếu nại, 

tố cáo, xử lý trách nhiệm liên quan đến thanh tra, kiểm tra, giám sát đối với Nhân sự 

Đại hội. Thực hiện tốt chế độ, chính sách đối với cán bộ không đủ tuổi tái cử theo 

quy định. 

 6. Đồng chí Bí thư các tổ chức cơ sở đảng chịu trách nhiệm người đứng đầu 

về tiến độ, chất lượng đối với công tác chuẩn bị Văn kiện, nhân sự (ở cấp mình và 

cấp dưới trực thuộc) và quy trình các bước trước Thường trực Huyện ủy, Ban 

Thường vụ Huyện ủy. Chỉ đạo xây dựng phương án, kịch bản dự thảo báo cáo các 

tình huống diễn ra trong quá trình Đại hội. Phân bổ đại biểu dự Đại hội; xây dựng 

nội quy, quy chế, chương trình, kịch bản điều hành Đại hội và các văn bản, biểu mẫu 

có liên quan; chỉ đạo chuẩn bị bảo đảm các điều kiện cơ sở vật chất phục vụ Đại hội 

đảm bảo đúng thời gian, quy định, hướng dẫn của cấp trên. 
 

Nơi nhận: 
- Thường trực Huyện ủy  

- Như kính gửi, 

- Ban Tổ chức Huyện ủy, 

- Các đồng chí UVBTV Huyện ủy, 

- Các đồng chí Huyện ủy viên, 

- Lưu Văn phòng Huyện ủy. 

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ 

 

 

 

 

 

 

 

Đa Cắt K’Hương 
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