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BÁO CÁO
Kết quả thực hiện dân chủ ở cơ sở 6 tháng đầu năm 
Nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2024 
-----
[bookmark: _GoBack]Thực hiện Chương trình công tác của Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ huyện năm 2024. Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở huyện báo cáo kết quả thực hiện dân chủ ở cơ sở 6 tháng đầu năm 2024 như sau: 
I. KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
Trong 06 tháng đầu năm 2024, tình hình kinh tế - xã hội của huyện tiếp tục có bước phát triển; quốc phòng, an ninh được giữ vững; tình hình tư tưởng các tầng lớp Nhân dân trong huyện ổn định, thực hiện tốt các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; tích cực hưởng ứng các phong trào thi đua yêu nước; chăm lo lao động sản xuất, tập trung phát triển kinh tế gia đình; tình hình dân tộc, tôn giáo trên địa bàn huyện tương đối ổn định. Ngay từ đầu năm Huyện ủy, HĐND, UBND huyện kịp thời ban hành các văn bản để tập trung chỉ đạo, triển khai thực hiện quyết liệt, đồng bộ các nhiệm vụ giải pháp phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh, xây dựng Đảng - hệ thống chính trị năm 2024. Đây là một trong những điều kiện thuận lợi tác động trực tiếp đến việc thực hiện dân chủ cơ sở trên địa bàn huyện.
Tuy nhiên, ở địa phương còn một số vấn đề cần quan tâm, trọng tâm như: một số hộ đồng bào dân tộc thiểu số tại thôn 4, xã Đạ Long và thôn Păng Pá, xã Đạ Đạ K’Nàng vẫn có tư tưởng trở về làng cũ; một bộ đồng bào dân tộc thiểu số còn có tư tưởng trông chờ, ỷ lại vào sự đầu tư của Nhà nước, chưa tự giác trong lao động, vươn lên thoát nghèo; vấn đề ổn định dân di cư tự do từ các tỉnh phía Bắc vào địa phương chưa được giải quyết… đã ảnh hưởng đến việc thực hiện dân chủ cơ sở ở địa phương. 
II. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, TRIỂN KHAI
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, tổ chức Đảng
Ban Thường vụ Huyện ủy, Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở huyện tiếp tục chỉ đạo các tổ chức cơ sở đảng, chính quyền, các phòng, ban, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp trên địa bàn huyện xây dựng kế hoạch thực hiện tốt dân chủ cơ sở trong năm 2024. Định kỳ tổ chức các hội nghị lồng ghép quán triệt, triển khai các văn bản về dân chủ ở cơ sở như Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; Nghị định số 59/2023/NĐ-CP, ngày 14/8/2029 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; Nghị định 61/2023/NĐ-CP, ngày 16/8/2023 của Chính phủ về xây dựng và thực hiện hương ước, quy ước của cộng đồng dân cư.… Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Huyện ủy đã ban hành các văn bản triển khai lồng ghép lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện dân chủ ở cơ sở trên địa bàn huyện[footnoteRef:1]; tập trung lãnh, đạo chỉ đạo công tác giảm nghèo, xây dựng nông thôn mới, công tác giải ngân và thu ngân sách, công tác quản lý, bảo vệ rừng, tài nguyên khoáng sản… qua đó các chỉ tiêu, nhiệm vụ đề ra đến cơ bản đảm bảo so với tiến độ đề ra. [1:  Nghị quyết số 09-NQ/HU, ngày 5/12/2023 của Huyện ủy “Về mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh, xây dựng Đảng - hệ thống chính trị năm 2024; Công văn số 937-CV/HU ngày 06/02/2024 về việc tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện Chỉ thị số 24-CT/TU ngày 27/02/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy “Về tăng cường và đổi mới công tác dân vận trong các cơ quan hành chính nhà nước, chính quyền các cấp trong tình hình mới”; Quyết định 1433/QĐ-Huyện ủy, ngày 06/02/2024 kiện toàn Ban Chỉ đạo Cuộc vận động "Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam" huyện Đam Rông; Chương trình hành động số 88-CTr/HU, ngày 4/4/2024 của Huyện ủy về thực hiện Chương trình hành động số 75-CTr/TU, ngày 6/3/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về thực hiện Nghị quyết số 43-NQ/TW, ngày 24/11/2023 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII “Về tiếp tục phát huy truyền thống, sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng đất nước ta ngày càng phồn vinh, hạnh phúc” trên địa bàn huyện Đam Rông; Kế hoạch số 158-KH/HU, ngày 10/5/2024 của Ban Thường vụ Huyện ủy về thực hiện Chỉ thị số 34-CT/TU, ngày 20/4/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về phát huy tinh thần trách nhiệm, sự năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm vì lợi ích chung của nội ngũ cán bộ, đảng viên, quyết tâm hoàn thành thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XI và Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII.] 

Ban Thường vụ Huyện ủy đã ban hành Chương trình kiểm tra, giám sát năm 2024, trong đó trong quý III/2024 sẽ tiến hành kiểm tra việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện ở chủ ở cơ sở đối với Chi bộ Trung tâm GDNN&GDTX, Chi bộ Bảo hiểm xã hội và một số cán bộ chủ chốt.
2. Công tác chỉ đạo, triển khai thực hiện của cơ quan Nhà nước và chính quyền các cấp
UBND huyện ban hành văn bảntriển khai có hiệu quả dân chủ ở cơ sở, nhất là Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở[footnoteRef:2]. Giao Phòng Nội vụ tham mưu tổ chức Hội nghị quán triệt, phổ biến Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở các văn bản quy định chi tiết một số điều của Luật đối với các cơ quan, đơn vị, địa phương; Phòng Văn hóa và Thông tin và Trung tâm Văn hóa Thông tin & Thể thao thường xuyên tuyên truyền Luật và các các văn bản hướng dẫn thi hành Luật trên phương tiện thông tin đại chúng và bằng các hình thức khác… [2:  	 Nghị quyết số 116/NQ-HĐND ngày 14/12/2023 của Hội đồng nhân dân huyện về chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội năm 2024; Kế hoạch số 248/KH-UBND, ngày 29/12/2023 về triển khai thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh năm 2024; Kế hoạch số 92/KH-UBND, ngày 23/4/2024 về thực hiện công tác dân vận, dân chủ năm 2024 trên địa bàn huyện Đam Rông; Công văn số 1173/UBND-NV, ngày 31/5/2024 về triển khai thực hiện công tác dân vận của cơ quan hành chính nhà nước và chính quyền các cấp. Báo cáo số 06/BC-UBND, ngày 11/01/2024 về tổng kết việc thực hiện pháp luật về dân chủ trực tiếp; Tờ trình số 53/TTr-UBND, ngày 22/5/2024 của UBND huyện đề nghị HĐND huyện ban hành Nghị quyết quyết định các biện pháp bảo đảm thực hiện dân chủ ở cơ sở trên địa bàn huyện.] 

Căn cứ Chương trình công tác của Ban Chỉ đạo huyện, UBND huyện Chỉ đạo Phòng Nội vụ huyện xây dựng kế hoạch và tiến hành kiểm tra việc thực hiện dân chủ cơ sở năm 2024 tại các cơ quan, đơn vị; chỉ đạo các phòng chuyên môn kết hợp kiểm tra về chuyên môn gắn với kiểm tra việc thực hiện dân chủ ở cơ sở và công tác dân vận chính quyền tại các địa phương, đơn vị.  
3. Hoạt động của Ban chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở huyện, xã
Ban chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ của huyện đã tổ chức Hội nghị tổng kết hoạt động năm 2023 và triển khai phương hướng, nhiệm vụ năm 2024; ban hành chương trình công tác của Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở năm 2024; kịp thời tham mưu cấp ủy, chính quyền các cấp kiện toàn, củng cố Ban chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở huyện và ở cấp xã khi có sự thay đổi; điều chỉnh, bổ sung quy chế hoạt động, phân công nhiệm vụ cho các thành viên, gắn với công tác chuyên môn thực hiện việc theo dõi, tổng hợp lĩnh vực được phân công phụ trách. 
Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở huyện giao cho các đơn vị phụ trách các loại hình tham mưu cho Ban Chỉ đạo huyện tiến hành kiểm tra dân chủ ở cơ sở ở ở 05 cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp gồm: Chi bộ Viện kiểm sát, Chi bộ Nông nghiệp & PTNT huyện, Ban Chỉ đạo thực hiện dân chủ ở cơ sở xã Rô Men và xã Liêng Srônh, Chi bộ Thủy điện Đăk Mê.
Tổ chức Hội nghị sơ kết, tổng kết theo quy chế. Chỉ đạo Phòng Nội vụ huyện xây dựng kế hoạch, chuẩn bị tập huấn dân chủ ở cơ sở năm 2024.
4. Hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội trong thực hiện dân chủ ở cơ sở
Ủy ban MTTQ Việt Nam, các đoàn thể huyện đã phối hợp với chính quyền, các phòng, ban, đơn vị chức năng xây dựng kế hoạch tiến hành kiểm tra, giám sát việc thực hiện dân chủ ở cơ sở gắn với kiểm tra các chương trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng nông thôn mới, việc chấp hành nội quy, quy chế của một số cơ quan, đơn vị; phối hợp tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật cho nhân dân, như: Luật giao thông; Luật Bảo hiểm xã hội, Luật bảo vệ rừng, Luật đất đai, Luật hôn nhân gia đình; phối hợp Ban Chỉ đạo 502 huyện triển khai hiệu quả mô hình dân vận “Ngày thứ 7 cùng nhân dân tham gia xây dựng nông thôn mới”[footnoteRef:3]…. Liên đoàn Lao động huyện ban hành văn bản triển khai, hướng dẫn, đôn đốc thực hiện như: Xây dựng dân chủ, nội quy, quy chế của doanh nghiệp; phối hợp tổ chức hội nghị người lao động, hội nghị đối thoại tại nơi làm việc; thực hiện kiểm tra, giám sát đối với các doanh nghiệp; tham mưu Ban Chỉ đạo đạo huyện tổ chức kiểm tra việc lãnh đạo, chỉ đạo việc thực hiện dân chủ ở cơ sở đối với Chi bộ Thủy điện Đăk Mê, xã Đạ Long. [3:  	 Đến 12/6/2024 toàn huyện đã ra quân được 18 đợt/63 lượt thôn/5.196 người giam gia: Vệ sinh 38,6km đường, nạo vét 1,7km mương nước, vệ sinh 08 hội trường thôn, vun gốc, trồng, chăm sóc 2380 cây xanh; tổ chức 03 buổi tuyên truyền về ATGT, PCCC rừng, chống hạn mùa khô; lắp đặt 02 tuyến đường năng lượng mặt trời với 52 trụ bóng trị giá 106 triệu đồng; sửa 02 đoạn đường trị giá 4,5 triệu đồng.] 

Ủy ban MTTQ Việt Nam, các đoàn thể huyện phối hợp với các ngành chức năng, UBND các xã tổ chức tiếp xúc cử tri với đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp[footnoteRef:4]. Các ý kiến, kiến nghị của cử tri được Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện tổng hợp đầy đủ và gửi các cơ quan chuyên môn trả lời cư tri. Chú trọng triển khai hỗ trợ sinh kế cho hộ nghèo, hộ cận nghèo[footnoteRef:5]; vận động xây dựng Quỹ vì người nghèo[footnoteRef:6], chú trọng xây dựng nhà ở cho hộ nghèo[footnoteRef:7]... Xây dựng kế hoạch đăng ký các nội dung giám sát, phản biện xã hội theo Quyết định 217-QĐ/TW, Quyết định 218-QĐ/TW của Bộ Chính trị[footnoteRef:8]. Trong 06 tháng đầu năm 2024, đã triển khai tổ chức 03 cuộc giám sát 217.  [4:  	 Cấp huyện tổ chức 01 cuộc tiếp xúc cử tri với Đại biểu Quốc hội tại đơn vị xã Rô Men có 120 cử tri tham gia và đóng góp 16 lượt ý kiến.]  [5:  06 tháng đầu năm 2024, toàn huyện đã triển khai hỗ trợ sinh kế cho 191 hộ (trong đó có 01 Hợp tác xã) với tổng số tiền là 3,214 triệu đồng.]  [6:  	 06 tháng đầu năm 2024, Quỹ Vì người nghèo huyện đã tiếp nhận 860 triệu từ nguồn Quỹ Vì người nghèo của tỉnh.]  [7:   	 Toàn huyện còn 791 hộ khó khăn về nhà ở (trong đó có 300 hộ nghèo, 330 hộ cận nghèo và 161 đối tượng khác). Đến nay đã phối hợp triển khai hỗ trợ xây dựng 121 căn với tổng trị giá 6.101 triệu đồng.]  [8:  Đăng ký giám sát 11 cuộc (MTTQ VN huyện 4 cuộc, Hội Cựu Chiến binh 01 cuộc, Hội Nông dân 01 cuộc, LĐLĐ 02 cuộc, Hội LHPN 02 cuộc, Huyện đoàn 01 cuộc);  phản biện xã hội 01 cuộc của UB MTTQ Việt Nam huyện.] 

III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN DÂN CHỦ Ở CƠ SỞ
1. Kết quả thực hiện dân chủ ở xã
8/8 xã đã ban hành văn bản để chỉ đạo thực hiện QCDC, tổ chức niêm yết công khai các nội dung như: Các Nghị quyết của HĐND, quyết định của UBND cấp xã có liên quan đến quyền và lợi ích của nhân dân; quy hoạch, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa phương; các dự án, công trình đầu tư tại địa phương; công khai các loại thủ tục hành chính và các loại phí, lệ phí và các nghĩa vụ khác của công dân, các quy định về chế độ, chính sách của Nhà nước có liên quan đến người dân, các đối tượng chính sách… Với các nội dung phải đưa ra lấy ý kiến nhân dân trước khi chính quyền quyết định, phải công khai để dân biết, dân bàn và dân quyết định trực tiếp được hầu hết các xã triển khai thực hiện khá đồng bộ; các chủ trương và mức đóng góp xây dựng cơ sở hạ tầng ở khu dân cư, các công trình phúc lợi xã hội, công trình dân sinh do Nhà nước và nhân dân cùng đóng góp đối ứng; các quy hoạch, kế hoạch, quy định tiêu chí về xây dựng nông thôn mới tại địa phương đều được công khai và niêm yết tại UBND các xã, hội trường thôn; thông qua hệ thống truyền thanh của xã; nhiều nội dung, quy định được tổ chức họp và lấy ý kiến rộng rãi của nhân dân.
Công tác cải cách thủ tục hành chính được quan tâm thường xuyên và triển khai thực hiện đồng bộ, có hiệu quả. Hiện nay, 8/8 xã đã thực hiện cải cách thủ tục hành chính và thực hiện cơ chế “một cửa” “một cửa liên thông”, dịch vụ công trực tuyến; cơ bản đã tạo điều kiện thuận lợi cho nhân dân trong giao dịch hành chính. Đảng ủy, UBND cấp xã bố trí nơi làm việc Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả giải quyết TTHC, đầu tư trang thiết bị, cơ sở vật chất khang trang, hiện đại, đáp ứng yêu cầu cho người dân đến giao dịch. Kiện toàn đội ngũ cán bộ công chức làm việc tại bộ phận một cửa cấp xã có năng lực, trình độ, đảm bảo đủ cơ cấu theo chức danh quy định, do đồng chí chủ tịch UBND phụ trách. Đồng thời cử cán bộ, công chức, viên chức làm việc tại bộ phận một cửa cấp xã tham gia tập huấn cải cách hành chính chính, bồi dưỡng kỹ năng sử dụng các phần mềm, ứng dụng công nghệ thông tin, đáp ứng yêu cầu xây dựng chính quyền điện tử, chuyển đổi số. UBND các xã còn chủ động rà soát, kịp thời kiến nghị các cấp có thẩm quyền bãi bỏ những thủ tục chồng chéo không cần thiết; tổ chức niêm yết công khai quy trình, thủ tục giải quyết TTHC để người dân thực hiện và giám sát quá trình làm việc của cán bộ phụ trách.
Về công tác đối thoại được thực hiện thông qua các hình thức như: Tổ chức tiếp xúc cử tri với Đại biểu Quốc hội, Đại biểu HĐND các cấp; cấp ủy, chính quyền định kỳ, trực tiếp làm việc với chi bộ thôn,… Thông qua đó cán bộ, đảng viên, hội viên và nhân nhân cơ bản đã bày tỏ tâm tư, nguyện vọng, phản ánh kiến nghị với thái độ cầu thị, thẳng thắn, tinh thần trách nhiệm; cấp ủy, chính quyền đã cơ bản trả lời, chỉ đạo giải quyết kịp thời các vấn đề thuộc phạm vi, thẩm quyền; qua đó tạo được niềm tin, sự đồng thuận giữa cấp ủy, chính quyền và người dân ở địa phương.  
Công tác tiếp dân, giải quyết phản ánh, khiếu nại, tố cáo của công dân được chính quyền quan tâm chỉ đạo thực hiện đạt hiệu quả. UBND các xã đã tổ chức tốt việc tiếp dân thường xuyên tại bộ phận một cửa, xây dựng kế hoạch tiếp công dân định kỳ đối với HĐND, UBND xã theo quy định của luật tiếp công dân. Nội dung chủ yếu là kiến nghị liên quan đến đất đai, việc cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất và các phản ánh trách nhiệm giải quyết đơn thư của chính quyền, cơ quan nhà nước có thẩm quyền… việc giải quyết đơn thư được giải quyết đúng quy trình, quy định của pháp luật.
Việc xây dựng quy ước, hương ước ở khu dân cư được các cấp ủy, chính quyền và Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở xã quan tâm triển khai thường xuyên; đẩy mạnh xây dựng nhân rộng và nâng cao chất lượng khu dân cư tiêu biểu, khu dân cư kiểu mẫu trên địa bàn huyện giai đoạn 2021 - 2025, hoàn tất hồ sơ công nhận khu dân cư tiêu biểu, khu dân cư kiểu mẫu[footnoteRef:9]. Đầu năm, các xã đã triển khai cho hộ gia đình, khu dân cư đăng ký và cam kết thực hiện các tiêu chí đảm bảo an ninh, thực hiện tốt quy ước, hương ước tại cộng đồng; đa số các hộ gia đình, khu dân cư thực hiện nghiêm túc quy định về nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang, lễ hội.  [9:  	 Năm 2024, đăng ký xây dựng mới 08 khu dân cư tiêu biểu, 15 khu dân cư kiểu mẫu và 01 khu dâu cư đăng ký giữ vững mô hình KCD kiểu mẫu.] 

Hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân, Ban giám sát đầu tư cộng đồng, tổ hòa giải ở cơ sở, thường xuyên được củng cố, kiện toàn và hoạt động ngày càng hiệu quả. Ban thanh tra nhân dân thường xuyên giám sát các nội dung như các nghị quyết của HĐND, quyết định, chỉ thị của UBND cấp xã; việc giải quyết khiếu nại tại xã; việc thu, chi các loại quỹ và lệ phí theo quy định của Nhà nước, các khoản đóng góp của nhân dân tại xã; việc thực hiện chế độ, chính sách ưu đãi, chăm sóc, giúp đỡ thương binh, bệnh binh, gia đình liệt sỹ, những người và gia đình có công, bảo trợ xã hội… Ban giám sát đầu tư cộng đồng thực hiện nhiệm vụ giám sát theo quy định của pháp luật tại cơ sở và các công trình, dự án đầu tư trên địa bàn. 
2. Thực hiện dân chủ ở các cơ quan, đơn vị
Các cơ quan, đơn vị đã ban hành các quy định liên quan đến thực hiện dân chủ; phân công cán bộ phụ trách công tác dân vận, dân chủ của đơn vị; tuyên truyền đến cán bộ, công chức, viên chức các văn bản thực hiện dân chủ ở cơ sở và các quy định, quy chế của cơ quan. UBND huyện công nhận kết quả phân loại công tác dân vận chính quyền năm 2023 đối với các cơ quan, đơn vị, UBND các xã; ban hành kế hoạch thực hiện dân vận, dân chủ năm 2024; ban hành kế hoạch tổ chức chương trình đối thoại giữa Chủ tịch UBND huyện với thanh niên năm 2024.
Thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW, Nghị quyết 19-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương (khóa XII) và theo kế hoạch tinh giảm biên chế của Ban Thường vụ Huyện ủy, UBND huyện tiếp tục rà soát, sắp xếp tổ chức lại các phòng, ban chức năng của một số phòng, ban ngành của huyện, biên chế tại các cơ quan, đơn vị theo vị trí việc làm đã được phê duyệt. Tiếp tục triển khai thực hiện chính sách tinh giản biên chế theo kế hoạch. Duy trì bố trí được 06/08 xã đồng chí Bí thư Đảng ủy kiêm Chủ tịch HĐND xã; 02/08 xã đồng chí Bí thư Đảng ủy kiêm Chủ tịch UBND xã (Đạ M’Rông, Rô Men). 
UBND huyện đẩy mạnh triển khai Đề án Văn hóa công vụ trong các cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn huyện và quan tâm chỉ đạo công tác cải cách thủ tục hành chính, ban hành kế hoạch cải cách hành chính năm 2024. Tổ chức họp quán triệt công tác cải cách hành chính và thực hiện Đề án 06 của Chính phủ cho các cơ quan, đơn vị, và UBND các xã trên địa bàn huyện. Tiếp tục nâng cao chất lượng giải quyết thủ tục hành chính cho tổ chức, người dân, doanh nghiệp; thường xuyên tuyên truyền tổ chức, cá nhân sử dụng dịch vụ công trực tuyến mức độ 3, 4 và gửi hồ sơ và nhận kết quả giải quyết thủ tục hành chính qua dịch vụ bưu chính công ích[footnoteRef:10].  [10:   Trong 6 tháng đầu năm, tổng số hồ sơ thuộc thẩm quyền giải quyết của cấp huyện, cấp xã đã thực hiện tiếp nhận là 8427 hồ sơ, đã giải quyết 8231 hồ sơ, trong đó giải quyết đúng hạn 8221 hồ sơ (tỷ lệ 99,9%), quá hạn 10 hồ sơ (tỷ lệ 0,1%), hồ sơ chưa giải quyết 95 hồ sơ, 87 hồ sơ không đủ điều kiện giải quyết, tạm dừng và bị hủy.] 

Việc tiếp công dân[footnoteRef:11], giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh và những vấn đề bức xúc của nhân dân được cấp ủy, chính quyền các cấp quan tâm thực hiện nghiêm túc theo quy định[footnoteRef:12]. UBND huyện, các cơ quan, đơn vị cấp huyện đều bố trí cán bộ chuyên môn trực tiếp dân để giải quyết kịp thời những kiến nghị, thắc mắc của nhân dân. Phân công Thường trực HĐND và UBND huyện tiếp công dân 2 ngày/tháng để giải quyết các kiến nghị, thắc mắc của nhân dân; phân công cán bộ, công chức trực tiếp theo dõi, phụ trách lĩnh vực giải quyết đơn thư để nâng cao hiệu quả công tác tiếp dân.  [11:   Trong 06 tháng đầu năm 2024, tổng số lượt tiếp công dân là 42 lượt, số người được tiếp là 48 người; số vụ việc: 42 vụ (tiếp lần đầu); không có đoàn đông người. Trong đó: Tiếp công dân thường xuyên 28 lượt/31 người (Ban Tiếp công dân huyện tiếp 08 lượt/11 người, UBND các xã tiếp 20 lượt/20 người); Tiếp công dân của Thủ trưởng: 14 lượt/17 người (Chủ tịch UBND huyện tiếp công dân định kì là 12 kỳ, qua đó có 04 lượt /07 người đăng ký làm việc), Chủ tịch UBND các xã tiếp 10 lượt/10 người]  [12:   Trong 06 tháng đầu năm 2024, toàn huyện đã tiếp nhận 73 đơn, trong đó: 18 đơn kỳ trước chuyển qua; 55 đơn tiếp nhận trong kỳ; tổng số đơn thuộc thẩm quyền giải quyết là 68 đơn, đã giải quyết dứt điểm 44 đơn, còn 14 đơn (01 khiếu nại, 13 phản ánh kiến nghị) đang tiếp tục xem xét, giải quyết.] 

Trong năm, 100% cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp đã tổ chức Hội nghị cán bộ công chức đảm bảo đúng trình tự, nội dung theo quy định. Sau hội nghị, đã xây dựng và ban hành kế hoạch thực hiện dân chủ tại cơ quan, đơn vị; phân công thành viên phụ trách mảng dân chủ cơ sở tại cơ quan, đơn vị; xây dựng các quy chế phối hợp giữa Thủ trưởng cơ quan với công đoàn, các hội đoàn thể trong cơ quan, đơn vị; kịp thời sửa đổi, bổ sung các quy chế theo quy định (quy chế chi tiêu nội bộ, quy chế làm việc, quy chế văn hóa công sở, chương trình, kế hoạch hoạt động hàng năm…). Ban thanh tra nhân dân tại các cơ quan, đơn vị đa số đã làm tốt vai trò giám sát việc thực hiện chế độ, chính sách cho người lao động, sử dụng ngân sách, chế độ quản lý tài chính, tài sản của đơn vị…
3. Kết quả thực hiện dân chủ ở cơ sở có sử dụng lao động
Hiện nay trên địa bàn huyện có có 42 doanh nghiệp (6 doanh nghiệp nhà nước, 28 Công ty trách nhiệm hữu hạn, 5 công ty cổ phần, 03 doanh nghiệp tư nhân) và 20 hợp tác xã; trong đó có 08 doanh nghiệp có tổ chức công đoàn[footnoteRef:13]. Hầu hết các doanh nghiệp đều thực hiện công khai phương án sản xuất kinh doanh và thực hiện đầy đủ các chế độ chính sách đối với người lao động. Các doanh nghiệp có tổ chức công đoàn đã phối hợp với Ban giám đốc tổ chức được hội nghị người lao động[footnoteRef:14]. Nội dung chủ yếu của hội nghị người lao động là tập trung bàn biện pháp thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch sản xuất, kinh doanh, đánh giá việc thực hiện thỏa ước lao động tập thể, chế độ bảo hộ lao động, cải thiện điều kiện làm việc, bầu Ban thanh tra nhân dân, xây dựng quy chế về tiền lương, tiền thưởng, quy chế an toàn vệ sinh lao động, nội quy lao động, quy chế sử dụng các quỹ phúc lợi, khen thưởng và các chỉ tiêu liên quan đến quyền lợi, nghĩa vụ của người lao động... [13:  Gồm 06 công đoàn doanh nghiệp Nhà nước thuộc Công đoàn ngành dọc cấp tỉnh quản lý, 01 công đoàn doanh nghiệp Thủy điện Đăk Mê, xã Đạ Long, thành lập mới được 01 Công đoàn cơ sở tại doanh nghiệp Công ty TNHH Dâu tằm tơ Duy Phương, xã Đạ Rsal.]  [14:  Trong năm, tỷ lệ tổ chức hội nghị người lao động trong các doanh nghiệp đạt 100%.] 

Việc tổ chức đối thoại với người lao động được các doanh nghiệp tổ chức theo đúng quy định[footnoteRef:15]. Việc thực hiện tốt dân chủ ở cơ sở ở tổ chức có sử dụng lao động đã làm cho người sử dụng lao động hiểu được trách nhiệm của người sử dụng lao động đối với người lao động trong các doanh nghiệp; cũng thông qua việc thực hiện đã tạo điều kiện cho người lao động được trực tiếp tham gia góp ý kiến, được quyết định và kiểm gia, giám sát; qua đó giúp người lao động yên tâm lao động, sản xuất, phát triển sản xuất, kinh doanh tại các doanh nghiệp. Nâng cao thu nhập, ổn định đời sống tạo dựng mối quan hệ hài hòa giữa chủ doanh nghiệp và người lao động.  [15:  Các doanh nghiệp đã tổ chức 5 cuộc đối thoại định kỳ, 3 cuộc đối thoại đột xuất.] 

IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Những kết quả đạt được 
Trong 06 tháng đầu năm 2024, việc thực hiện dân chủ ở cơ sở đã được thực hiện thường xuyên, khá hiệu quả tại các địa phương, cơ quan, đơn vị trên địa bàn huyện. Chính quyền từ huyện đến cơ sở được củng cố làm việc theo hướng năng động, sáng tạo hơn; phong cách, lề lối làm việc của cán bộ, công chức có sự chuyển biến rõ nét, nhất là thái độ, ý thức, trách nhiệm phục vụ nhân dân. Công tác cải cách hành chính dần đi vào thực chất, tạo sự chuyển biến rõ nét trong việc phục vụ nhân dân. Công tác triển khai thi hành Luật Thực hiện dân chủ cơ sở được thực hiện nghiêm túc, kịp thời, đồng bộ, thống nhất. Chính quyền các cấp trong triển khai các chương trình, dự án tại địa phương đảm bảo công khai, dân chủ, đúng đối tượng. Hoạt động của MTTQ và các đoàn thể ngày càng đổi mới theo hướng thiết thực, hiệu quả, tập trung hướng về cơ sở. Nhân dân ngày càng nhận thức sâu sắc hơn quyền làm chủ và trách nhiệm của mình, tham gia tích cực vào việc xây dựng chính quyền cơ sở, góp phần giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội tại địa phương.
2. Hạn chế và nguyên nhân 
2.1. Hạn chế
- Một số cấp ủy, chính quyền, cơ quan, đơn vị chưa thực hiện tốt các nội dung theo quy định về thực hiện dân chủ ở cơ sở; việc tổ chức quán triệt, phổ biến, niêm yết về Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở chưa thật sự sâu rộng. 
- Một số xã, cơ quan, đơn vị có lúc còn chậm cụ thể hóa các văn bản về dân chủ ở cơ sở của Trung ương, của tỉnh, của huyện thành các quy định, quy chế cụ thể để triển khai thực hiện.
- Công tác kiểm tra, giám sát thực hiện dân chủ ở các cơ quan, đơn vị chưa thường xuyên, số lượng còn ít; chưa có mô hình hiệu quả tiêu biểu trong thực hiện dân chủ ở cơ sở.
- Công tác phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể, nhất là ở cấp cơ sở còn lúng túng; vai trò kiểm tra, giám sát của Ban thanh tra nhân dân, Ban Giám sát đầu tư cộng đồng ở các xã, ở các cơ quan còn hạn chế.
2.2. Nguyên nhân của hạn chế
- Vai trò lãnh đạo của một số cấp ủy, thủ trưởng đơn vị trong thực hiện dân chủ ở cơ sở có lúc chưa được thường xuyên; ít quan tâm đến công tác tự kiểm tra, đôn đốc trong thực hiện dân chủ ở địa phương, đơn vị.
- Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở một số xã hoạt động chưa hiệu quả, chế độ thông tin báo cáo chưa thường xuyên; vai trò của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội ở một số xã chưa được phát huy. 
V. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2024
1. Tiếp tục quán triệt, triển khai các văn bản liên quan dân chủ cơ sở như Kết luận số 120-KL/TW, ngày 07/01/2016 của Bộ Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất lượng, hiệu quả việc xây dựng và thực hiện dân chủ ở cơ sở; Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; Nghị định số 59/2023/NĐ-CP, ngày 14/8/2029 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; Nghị định 61/2023/NĐ-CP, ngày 16/8/2023 của Chính phủ về xây dựng và thực hiện hương ước, quy ước của cộng đồng dân cư. Phối hợp, tạo điều kiện để Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội tổ chức giám sát, phản biện xã hội theo Quyết định 217-QĐ/TW, Quyết định 218-QĐ/TW của Bộ Chính trị.
2. Tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy tiến hành kiểm tra việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện ở chủ ở cơ sở đối với Chi bộ Trung tâm GDNN&GDTX, Chi bộ Bảo hiểm xã hội và một số cán bộ chủ chốt. Ban Chỉ đạo cấp huyện tiến hành kiểm tra việc lãnh đạo, chỉ đạo đối với việc thực hiện dân chủ ở cơ sở đối với 05 đơn vị gồm Chi bộ Viện kiểm sát, Chi bộ Nông nghiệp & PTNT huyện, Ban Chỉ đạo thực hiện dân chủ ở cơ sở xã Rô Men và xã Liêng Srônh, Chi bộ Thủy điện Đăk Mê. Chỉ đạo, đôn đốc các tổ công tác theo mảng phụ trách, các cấp ủy đảng, chính quyền tự tiến hành kiểm tra, giám sát việc thực hiện dân chủ tại các địa phương, đơn vị.
3. Hướng dẫn, đôn đốc các cấp ủy Đảng, chính quyền, các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp tiếp tục thực hiện dân chủ ở cơ sở; tham mưu chỉ đạo các xã củng cố, kiện toàn Ban chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở; Ban thanh tra nhân dân, Ban giám sát cộng đồng nhằm nâng cao hiệu quả giám sát việc triển khai, thực hiện các kế hoạch, chương trình phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng cơ sở hạ tầng tại địa phương.
4. Rà soát, kiện toàn và nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở huyện; gắn trách nhiệm của từng cá nhân được phân công phụ trách với từng địa phương, đơn vị. Tiếp tục sửa đổi, bổ sung các nội quy, quy chế, quy định của từng cơ quan, đơn vị cho phù hợp với quy định của pháp luật, gắn việc thực hiện dân chủ ở cơ sở với nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị; phối hợp mở các lớp tập huấn, bồi dưỡng về kiến thức, nghiệp vụ, quy trình thực hành dân chủ ở cơ sở cho đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức nhất là cơ sở, các cơ quan hành chính.
5. Tiếp tục tham mưu, chỉ đạo Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể thường xuyên phối hợp chặt chẽ với chính quyền các cấp tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và nhân dân tích cực hưởng ứng thực hiện Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở; vận động nhân dân phát huy dân chủ trong việc giám sát hoạt động của tổ chức đảng, chính quyền, cán bộ, đảng viên thực hiện nhiệm vụ; kịp thời phát giác những hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong thực thi nhiệm vụ của cán bộ, đảng viên.
6. Tham mưu báo cáo và tổ chức Hội nghị sơ kết 6 tháng, tổng kết hoạt động Ban Chỉ đạo năm 2024 theo quy chế.
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