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BÁO CÁO 
Tình hình, kết quả công tác tổ chức xây dựng Đảng 6 tháng đầu năm;  

nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2024 

----- 

 

Huyện Đam Rông có 08 đơn vị hành chính cấp xã với 53 thôn, dân số trên 

56.000 dân, trong đó, đồng bào dân tộc thiểu số chiếm trên 65%, tổng diện tích tự 

nhiên 87.209,87 ha. Hiện nay, toàn Đảng bộ huyện Đam Rông có 37 tổ chức cơ sở 

đảng (TCCSĐ) trực thuộc gồm: 11 đảng bộ và 26 chi bộ, với 123 chi bộ trực thuộc 

Đảng bộ cơ sở; tổng số đảng viên trong toàn Đảng bộ huyện là 1.802 đảng viên. 6 

tháng đầu năm 2024, tình hình kinh tế, chính trị - xã hội, văn hóa, an ninh, quốc 

phòng ổn định, công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị của huyện Đam 

Rông đã đạt được nhiều kết quả quan trọng.  

I. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC  

1. Tham mưu xây dựng triển khai thực hiện Chương trình công tác và 

chuẩn bị đại hội đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội XIV của Đảng 

- 06 tháng đầu năm 2024, Ban Tổ chức Huyện ủy đã tham mưu cho Ban 

Thường vụ Huyện ủy xây dựng Chương trình công tác; triển khai các đề án, nhiệm 

vụ về công tác tổ chức xây dựng Đảng; báo cáo sơ kết, tổng kết nhiều nghị quyết, 

quy định của Trung ương, của Tỉnh ủy về công tác tổ chức xây dựng Đảng đảm 

bảo kịp tiến độ theo quy định. Tham mưu Thường trực, Ban Thường vụ Huyện ủy 

tham gia góp ý vào các dự thảo văn bản của Trung ương, Tỉnh ủy đảm bảo thời 

gian theo yêu cầu1. 

- Tham mưu báo cáo tổng kết 5 năm thực hiện Chỉ thị số 35-CT/TW, ngày 

30/5/2019 của Bộ Chính trị về Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn 

quốc lần thứ XIII của Đảng. Phối hợp tham mưu báo cáo tổng kết công tác xây 

dựng Đảng, nhiệm kỳ 2020 - 2025 và  tổng kết 15 năm thi hành Điều lệ Đảng 

(2011 - 2025). Báo cáo sơ kết 5 năm thực hiện Chỉ thị số 28-CT/TW, ngày 

21/01/2019 của Ban Bí thư “Về nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên và rà soát, 

sàng lọc, đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng”. 

                                                           
1 Công văn số 944-CV/HU, ngày 23/2/2024 của Ban Thường vụ Huyện ủy về góp ý Dự thảo Hướng dẫn của 

Ban Tổ chức Trung ương về “Hướng dẫn khung quy chế làm việc mẫu của cấp ủy cơ sở”; dự thảo Báo cáo tổng kết công tác 

xây dựng Đảng nhiệm kỳ 2020 - 2025 và Báo cáo tổng kết 15 năm thi hành Điều lệ Đảng (2011 - 2025) của Tỉnh ủy. 
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- Tham mưu chỉ đạo thực hiện  công tác rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ lãnh 

đạo, quản lý các cấp nhiệm kỳ 2020 - 2025, 2021 - 2026 và nhiệm kỳ 2025 - 2030, 

2026 - 2031 gắn với công tác nhân sự Đại hội Đảng các cấp, nhiệm kỳ 2025 – 2030. 

- Tham mưu Ban Chấp hành Đảng bộ huyện thành lập: Tiểu ban Văn kiện Đại 

hội Đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ V, nhiệm kỳ 2025-2030, Tiểu ban Văn kiện 

Đại hội Đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ V nhiệm kỳ 2025-2030, Tổ giúp việc Tiểu 

ban Tổ chức phục vụ Đại hội Đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ V, nhiệm kỳ 2025-

20302. 

2. Việc tham mưu triển khai các nghị quyết, kết luận của Trung ương 

khóa XIII về công tác tổ chức xây dựng Đảng 

2.1. Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng 

- Tiếp tục tham mưu triển khai thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 49-KH/HU, 

ngày 15/4/2022 Ban Thường vụ Huyện ủy về thực hiện Kế hoạch số 33-KH/TU, 

ngày 25/2/2022 của Tỉnh ủy thực hiện Kết luận số 21-KL/TW của Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng khóa XIII về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống 

chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái 

về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”,  “tự chuyển hóa” 

trong nội bộ.  

Chú trọng việc tham mưu chỉ đạo thực hiện nghiêm việc giữ vững nguyên tắc 

tổ chức sinh hoạt Đảng, thực hiện đúng nguyên tắc tập trung dân chủ, đề cao tính 

chiến đấu trong sinh hoạt cấp ủy, Ban Thường vụ cấp ủy và tổ chức đảng; khắc 

phục tình trạng nể nang, né tránh, kiên quyết chống chủ nghĩa cá nhân, cơ hội, lợi 

ích nhóm thực hiện nghiêm việc tự phê bình và phê bình gắn với việc tu dưỡng, rèn 

luyện phấn đấu nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là phát huy vai trò nêu 

cương của người đứng đầu. 

- Theo dõi việc xây dựng Kế hoạch khắc phục kiểm điểm, hạn chế sau kiểm 

điểm tự phê bình và phê bình năm 2023: 100% các TCCSĐ đều xây dựng kế hoạch 

khắc phục kiểm điểm, hạn chế sau kiểm điểm tự phê bình và phê bình năm 2023. 

- Tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy Kiểm tra việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ 

chức thực hiện Kế hoạch 76-KH/HU, ngày 07/12/2018 của Ban Thường vụ Huyện 

ủy về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 10-CT/HU, ngày 30/3/2007 của Ban Bí thư về 

nâng cao chất lượng sinh hoạt Chi bộ, gắn với Kế hoạch số 72-KH/HU, ngày 

30/11/2022 của Ban Thường vụ Huyện ủy về thực hiện Chương trình hành động số 

42-CTr/TU, ngày 27/10/2022 của Tỉnh ủy Lâm Đồng về thực hiện Nghị quyết số 

                                                           
2 Quyết định số 1398-QĐ/HU, ngày 02/1/2024 của BCH Đảng bộ huyện Thành lập Tiểu ban Văn kiện Đại 

hội Đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ V, nhiệm kỳ 2025-2030, Quyết định số 1401-QĐ/HU, ngày 02/1/2024 của BCH 

Đảng bộ huyện Thành lập Tiểu ban Văn kiện Đại hội Đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ V nhiệm kỳ 2025-2030, 

Quyết định số 1402-QĐ/HU, ngày 02/1/2024 của BCH Đảng bộ huyện Thành lập Tổ giúp việc Tiểu ban Tổ chức 

phục vụĐại hội Đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ V, nhiệm kỳ 2025-2030. 
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21 - NQ/TW, ngày 16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XIII về “ Tăng 

cường củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng 

viên trong giai đoạn mới” và Kế hoạch số 98-KH/HU, ngày 10/4/2023 của Huyện 

ủy về thực hiện Nghị quyết số 28-NQ/TW, ngày 17/11/2022 của Ban Chấp hành 

Trung ương “Về tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo, cầm quyền của Đảng đối 

với hệ thống chính trị trong giai đoạn mới ” trên địa bàn huyện Đam Rông đối với 

Đảng ủy xã Đạ M’Rông, Chi bộ Trường THPT Nguyễn Chí Thanh và một số cán 

bộ chủ chốt. 

- Kiểm tra, giám sát chất lượng sinh hoạt chi bộ, việc xây dựng và thực hiện 

quy chế làm việc của cấp ủy các tổ chức cơ sở Đảng tại Các chi bộ trực thuộc 

Đảng ủy cơ sở và Các chi bộ cơ sở trực thuộc Huyện ủy. 

2.2. Về xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên 

 Việc tham mưu triển khai thực hiện các nhiệm vụ theo Nghị quyết số 21-

NQ/TW Hội nghị lần thứ năm Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về tăng 

cường củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng 

viên trong giai đoạn mới; trong đó, chú trọng một số nội dung theo Kế hoạch số 

07-KH/TW của Bộ Chính trị:  

+ Củng cố, kiện toàn, sắp xếp tổ chức cơ sở đảng, các tổ chức đoàn thể chính 

trị - xã hội; nhất là ở những địa phương, đơn vị sắp xếp đơn vị hành chính cấp 

huyện, cấp xã: Kịp thời tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy chỉ đạo củng cố, kiện 

toàn nhân sự cấp ủy các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc. 

+ Việc triển khai Hướng dẫn số 24-HD/BTCTW ngày 21/9/2023 của Ban Tổ 

chức Trung ương; triển khai thực hiện mô hình “chi bộ bốn tốt”, “đảng bộ cơ sở 

bốn tốt” (Phụ lục 1): chưa triển khai. 

+ Công tác phát triển đảng, quản lý đảng viên: Tính đến ngày 20/5/2024, 

Đảng bộ huyện Đam Rông có 37 TCCS đảng, trong đó có 11 đảng bộ cơ sở (08 

đảng bộ xã; 02 đảng bộ lực lượng vũ trang; 01 đảng bộ sự nghiệp) và 26 chi bộ cơ 

sở; 123 chi bộ trực thuộc đảng bộ cơ sở, với tổng số đảng viên là 1802 đồng chí3. 

Từ đầu năm đến nay đã kết nạp 30 đảng viên mới (trong đó nông thôn 09 đồng chí; 

công chức, viên chức18 đồng chí; công an: 02 đồng chí; dân quân: 01 đồng chí),  

đảng viên chuyển chính thức 20 đồng chí đảng viên dự bị. 6 tháng đầu năm 2024 

không có đảng viên bị xóa tên, xin ra khỏi đảng. 

+ Kiểm tra, thẩm định kết quả đánh giá chất lượng, xếp loại, khen thưởng, kỷ 

luật tổ chức đảng và đảng viên: Việc đánh giá, phân loại chất lượng tổ chức đảng, 

đảng viên và tập thể, cá nhân các cấp năm 2023 được các cấp ủy từ huyện đến cơ 

                                                           
3 Đảng viên khối xã: 1346 đồng chí; Đảng viên đơn vị hành chính sự nghiệp: 456 đồng chí ; Đảng viên nữ: 685 đồng 

chí, đảng viên là người dân tộc: 660 đồng chí, đảng viên là người có đạo: 520 đồng chí. 



 

4 

 
 

sở triển khai thực hiện nghiêm túc, chặt chẽ, trung thực, khách quan, đúng quy 

trình theo hướng dẫn của Trung ương và Tỉnh uỷ. Ban Tổ chức Huyện ủy đã tham 

mưu Ban Thường vụ Huyện ủy thực hiện tốt công tác kiểm điểm, đánh giá, xếp 

loại chất lượng tổ chức đảng, đảng viên, tập thể, cá nhân năm 2023. 

Thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng theo Quy định số 05-QĐi/TU 

ngày 19/12/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Lâm Đồng về khen thưởng tổ chức 

đảng, đảng viên, tích cực hưởng ứng các phong trào thi đua do địa phương, các cấp 

các ngành tổ chức trên địa bàn huyện. Trên cơ sở kết quả đánh giá, xếp loại cuối 

năm 2023 và các thành tích đạt được trong năm 2023 của các tổ chức đảng, đảng 

viên để tham mưu đề xuất Ban thường vụ Huyện ủy khen thưởng theo quy định; 

phối hợp thẩm định và đề xuất Ban Thường vụ Huyện ủy khen thưởng 05 tổ chức 

CSĐ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, 01 chi bộ trực thuộc Đảng bộ cơ sở HTSXNV 

tiêu biểu 05 năm liền và 8 đảng viên HTSXNV tiêu biểu 5 năm liền. 

- Việc nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ theo Hướng dẫn số 12-

HD/BTCTW, ngày 06/7/2018 của Ban Tổ chức Trung ương và việc thí điểm sinh 

hoạt đảng trực tuyến ở đảng bộ cơ sở, chi bộ có tính chất đặc thù hoặc trong hoàn 

cảnh đặc biệt và sinh hoạt đảng theo tổ đảng ở chi bộ đông đảng viên theo Hướng 

dẫn số 03-HD/TW ngày 27/12/2022 của Ban Bí thư: đến thời điểm hiện tại,  huyện  

Đam Rông không có chi bộ thuộc diện đặc biệt để triển khai sinh hoạt trực tuyến, 

tất cae các chi bộ bộ đều đang thực hiện sinh hoạt trực tiếp, thời điểm sinh hoạt chi 

bộ định kỳ vào ngày mùng 05 – 07 hàng tháng. 

- Việc thực hiện công tác nghiệp vụ đảng viên, ứng dụng công nghệ thông tin 

trong công tác đảng: thường xuyên cập nhật văn bản trên mạng, cập nhật cơ sở dữ 

liệu đảng viên phần mềm 3.0 và phần mềm OMS, phục vụ kịp thời việc khai thác, 

chỉ đạo, trao đổi thông tin được thuận lợi, nhanh chóng, rút ngắn thời gian xử lý 

công việc. 

2.3. Về đổi mới phương thức lãnh đạo, cầm quyền của Đảng đối với hệ 

thống chính trị 

Tiếp tục tham mưu triển khai thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 98-KH/HU,  

ngày 10/3/2024 của Ban Thường vụ Huyện ủ về thực hiện Chương trình hành động 

số 52-CTr/TU, ngày 10/3/2023 của Tỉnh ủy về thực hiện Nghị quyết số 28-NQ/TW 

ngày 17/11/2022 của 1Ban Chấp hành Trung ương Đảng về tiếp tục đổi mới 

phương thức lãnh đạo, cầm quyền  của Đảng đối với hệ thống chính trị trong giai 

đoạn mới; trong đó tập trung thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp về đổi mới, nâng 

cao chất lượng ban hành và tổ chức thực hiện  đạt hiệu quả cao chủ trương, đường 

lối của Đảng; đổi mới, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, vận động: đổi 

mới, nâng cao chất lượng hiệu quả công tác tổ chức, cán bộ; đổi mới, nâng cao 

chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát; phát huy vai trò, trách nhiệm nêu 
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gương của cán bộ, đảng viên; đẩy mạnh cải cách hành chính, đồi mới phong cách 

lãnh đạo, phương pháp công tác, lề lối làm việc của các cấp uỷ, tổ chức cơ sở đảng. 

3. Công tác tổ chức bộ máy, biên chế gắn với vị trí việc làm 

- Tham mưu giao 49 biên chế các cơ quan Khối Đảng , đoàn thể huyện theo 

phân cấp và tiếp tục thực hiện tinh giản biên chế theo lộ trình.  

- Tham mưu ban hành Danh mục và triển khai xây dựng vị trí việc làm công 

chức, viên chức các cơ quan khối Đảng, đoàn thể huyện. 

4. Về công tác cán bộ và xây dựng đội ngũ cán bộ các cấp. 

Công tác cán bộ được quan tâm và tham mưu thực hiện kịp thời. Từ đầu 

năm đến nay, đã tham mưu cho Ban Thường vụ Huyện ủy hiệp y với Đảng ủy 

Quân sự tỉnh, Chi nhánh Ngân hàng chính sách xã hội tỉnh ,Viện Kiểm sát nhân 

dân tỉnh về việc điều động, bổ nhiệm, cán bộ. Tham mưu Ban Thường vụ Huyện 

ủy thống nhất điều động bổ nhiệm 12 đồng chí, thống nhất cho nghỉ hưu đối với 02 

đồng chí, kiện toàn cấp ủy, Bí thư, Phó Bí thư đối với 07 tổ chức cơ sở đảng. 

- Tham mưu công tác nhân sự Đại hội Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện, 

nhiệm kỳ 2024 - 2029. 

- Công tác đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, lý 

luận chính trị cho cán bộ, đảng viên được quan tâm thường xuyên. Trong 6 tháng 

đầu năm, đã tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy cử 03 đồng chí đi học lớp Trung 

cấp lý luận chính trị - Hành chính hệ tập trung tại Trường Chính trị tỉnh Lâm 

Đồng. Tham mưu Ban Thường vụ Huyện uỷ cử 01 đồng chí tham gia lớp đào tạo, 

bồi dưỡng quản lý cấp phòng, đăng ký 03 đồng chí tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ 

năm 2024. 

5. Về công tác bảo vệ chính trị nội bộ 

Tham mưu rà soát, thẩm tra, xác minh, kết luận về tiêu chuẩn chính trị phục 

vụ công tác cán bộ theo quy định. 6 tháng đầu năm 2024 đã tham mưu Kết luận 

tiêu chuẩn chính trị đối với 40 trường hợp quy hoạch. Thẩm tra, xác minh 02 

trường hợp xin kết nạp đảng có vấn đề về lịch sử chính trị. 

Tham mưu báo cáo tổng kết 10 thực hiện Chỉ thị 39-CT/TW, ngày 18/8/2014 

của Bộ Chính trị “ về tăng cường công tác bảo vệ chính trị nội bộ trong tình hình 

hiện nay”. 

6. Nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, tổng kết thực tiễn và 

nghiên cứu khoa học về xây dựng Đảng 

Phối hợp với Ban Tuyên giáo Huyện ủy, cơ quan, đơn vị liên quan trong  việc 

tuyên truyền về công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị năm 2024; 

tuyên truyền, hưởng ứng giải báo chí toàn quốc về xây dựng Đảng (giải Búa Liềm 
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vàng) lần thứ IX năm 2024.  Tiếp tục phối hợp tuyên truyền, phổ biến chủ trương, 

nghị quyết, văn bản của Đảng, giới thiệu và nhân rộng gương điển hình tiên tiến. 

Phối hợp thực hiện tốt công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản 

bác các quan điểm sai trái, thù địch trong tình hình mới.  

7. Công tác quán triệt, hướng dẫn, thẩm định và kiểm tra, giám sát về tổ 

chức xây dựng Đảng 

- Tham mưu Thường trực Huyện ủy, Ban Thường vụ Huyện ủy lãnh đạo, chỉ 

đạo  quán triệt các tổ chức cơ sở đàng tham gia các hội nghị quán triệt các văn bản 

mới của Trung ương, của Tỉnh uỷ, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ về công tác tổ chức xây 

dựng Đảng do cấp trên tổ chức đảm bảo theo thành phần, số lượng quy định. Việc 

tổ chức quán triệt các văn bản mới về công tác xây dựng Đảng được thực bằng 

nhiều hình thức như: mời Bí thư các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc Huyện ủy tham 

gia các hội nghị trực tuyến quán triệt các văn bản mới về công tác tổ chức xây 

dựng Đảng do cấp trên tổ chức; lồng ghép quán triệt các văn bản mới trong cái hội 

nghị sơ kết, tổng kết nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, của Tỉnh uỷ, Huyện ủy; 

sao y các văn bản gửi đến các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc…. 

- Phối hợp các cơ quan tham mưu, giúp việc Huyện ủy tham mưu Ban 

Thường vụ Huyện ủy xây dựng các chương trình, kế hoạch cụ thể hóa triển khai 

các nghị quyết, kết luận, quy định, chỉ thị của Trung ương, của Tỉnh uỷ, BTV Tỉnh 

ủy về công tác tổ chức xây dựng Đảng để có cơ sở lãnh đạo, chỉ đạo  các tổ chức 

cơ sơ đảng triển khai thực hiện (có phụ lục 4 kèm theo).                                    

- Thực hiện tốt công tác phối hợp với cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc trong 

công tác tham mưu triển khai các nhiệm vụ thường xuyên, trọng tâm về công tác tổ 

chức xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị; thường xuyên hướng dẫn, trao 

đổi nghiệp vụ với các cấp ủy, tổ chức đảng, nhất là các văn bản mới liên quan đến 

công tác tổ chức xây dựng Đảng; đồng thời, kịp thời trao đổi, giải đáp những khó 

khăn, vướng mắc với các địa phương, đơn vị nhằm tạo sự thống nhất trong quá 

trình tổ chức thực hiện các nhiệm vụ về công tác tổ chức xây dựng Đảng, xây dựng 

hệ thống chính trị. 

- Kiểm tra, giám sát chất lượng sinh hoạt chi bộ, việc xây dựng và thực hiện 

quy chế làm việc của cấp ủy các tổ chức cơ sở Đảng tại Các chi bộ trực thuộc 

Đảng ủy cơ sở và Các chi bộ cơ sở trực thuộc Huyện ủy. Phối hợp với Ủy ban 

Kiểm tra Huyện ủy trong công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng viên vi phạm 

theo định kỳ hoặc đột xuất đảm bảo theo quy định của Đảng. 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG  

1. Ưu điểm, kết quả đạt được 
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Trong 06 tháng đầu năm 2024, Ban Tổ chức Huyện ủy đã bám sát chương 

trình làm việc của Huyện ủy, Ban Thường vụ Huyện ủy và Ban Tổ chức Tỉnh ủy 

năm 2024 tham mưu triểm khai thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ trọng tâm và 

nhiệm vụ thường xuyên về công tác tổ chức xây dựng Đảng. Kịp thời tham mưu 

quán triệt, cụ thể hóa, tổ chức thực hiện các quy định, kết luận của Trung ương, 

Tỉnh ủy về nhiệm vụ tổ chức xây dựng Đảng; Công tác củng cố, nâng cao năng lực 

lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng, công tác phát triển đảng viên tiếp 

tục được quan tâm, chú trọng; công tác tổ chức, công tác cán bộ, công tác đào tạo, 

bồi dưỡng, chính sách cán bộ và công tác bảo vệ chính trị nội bộ được triển khai 

thực hiện tốt, đảm bảo theo đúng quy định. 

2. Hạn chế, khuyết điểm 

 Công tác lập hồ sơ kết nạp đảng ở một số tổ chức cơ sở Đảng chưa chặt chẽ, 

thiếu sót, không đúng mẫu phải hướng dẫn làm lại nhiều lần. 

Một số  tổ chức cơ sở còn chậm các hồ sơ sau khi kết nạp đảng. 

Việc đổi mới, nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ chưa thực sự rõ nét. 

Một số tổ chức cơ sở đảng cung cấp hồ sơ của cán bộ, đảng viên được quy 

hoạch còn chậm, dẫn đến khó khăn trong công tác thẩm tra, kết luận lịch sử chính 

trị. 

III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2024 

1. Hoàn thành Chương trình công tác năm 2024 và tiếp tục tham mưu chuẩn bị 

đại hội đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội XIV của Đảng: Tham mưu chuẩn bị 

phương án nhân sự Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ V, nhiệm kỳ 2025 - 

2030.Tham mưu chỉ đạo công tác chuẩn bị Đại hội Đảng bộ cấp cơ sở và các chi 

bộ cơ sở trực thuộc nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

2. Tiếp tục thực hiện hiệu quả các nghị quyết, kết luận của Ban Chấp hành 

Trung ương khóa XIII về công tác tổ chức xây dựng Đảng (Kết luận số 21-KL/TW,  

Nghị quyết số 21-NQ/TW, Nghị quyết số 28-NQ/TW). 

3. Thực hiện tốt các nhiệm vụ thường xuyên:  

- Về tổ chức bộ máy, biên chế gắn với vị trí việc làm: Tham mưu Thường trực 

Huyện ủy chỉ đạo các cơ quan, đơn vị trực thuộc rà soát, xây dựng vị trí việc làm 

phù hợp với năng lực, sở trường công tác của từng cán bộ, công chức, viên chức, 

đảm bảo chất lượng công tác và số lượng biên chế được giao. 

- Về công tác cán bộ và xây dựng đội ngũ cán bộ các cấp: Tiếp tục tham mưu 

Ban Thường vụ Huyện ủy điều động, luân chuyển cán bộ lãnh đạo, quản lý, kiện 

toàn tổ chức bộ máy các cơ quan, đơn vị. 
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Tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy rà soát bổ sung quy hoạch Ban Chấp 

hành Đảng bộ huyện, Ban Thường vụ Huyện ủy và các chức danh cán bộ chủ chốt 

nhiệm kỳ 2020-2025,2021-2026 và nhiệm kỳ 2025 - 2030, 2026 - 2031. 

Phối hợp với Ban Bảo vệ Chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh tổ chức khám sức 

khỏe định kỳ cho đối tượng II, III. 

 -  Công tác củng cố tổ chức cơ sở đảng, phát triển đội ngũ đảng viên: Tiếp 

tục tham mưu triển khai thực hiện Nghị quyết số 03 -NQ/HU, ngày 14/5/2021 của 

Ban Thường vụ Huyện ủy về “tăng cường công tác phát triển Đảng ở khu dân cư 

và xây dựng chi bộ nông thôn bền vững, có cấp ủy nhiệm kỳ 2020 - 2025” và Kế 

hoạch số 11 - KH/TU, ngày 24/5/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Lâm Đồng “về nâng 

cao chất lượng tổ chức cơ sở đảng, đảng viên giai đoạn 2021 - 2025”. 

Tiếp tục đẩy mạnh công tác tạo nguồn, phát triển đảng viên mới đảm bảo về 

số lượng và chất lượng. Đồng thời, tiếp tục đổi mới nâng cao chất lượng sinh hoạt 

chi bộ, sinh hoạt cấp ủy; tăng cường công tác giáo dục, rèn luyện đội ngũ cán bộ, 

đảng viên. 

Phối hợp với Trung tâm chính trị huyện mở lớp bồi dưỡng nhận thức về Đảng 

và lớp đảng viên mới đợt II năm 2024. 

Tham mưu kiện toàn cấp ủy, Bí thư, Phó Bí thư các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc. 

 Tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy đề nghị Ban Thường vụ Tỉnh ủy tặng 
Huy hiệu Đảng đợt 02/9 và 7/11/2024. 
 Tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy chỉ đạo công tác đánh giá, xếp loại chất 
lượng tổ chức cơ sở đảng, đảng viên và tập thể, cá nhân lãnh đạo, quản lý trong hệ 
thống chính trị năm 2024.  
 Tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy thông báo phân công dự kiểm điểm tập 
thể, cá nhân năm 2024; Quyết định thành lập tổ công tác thẩm định đánh giá, xếp 
loại chất lượng tổ chức cơ sở đảng trực thuộc Huyện ủy năm 2024. 

- Công tác bảo vệ chính trị nội bộ: Tiếp tục rà soát chính trị nội bộ, thẩm 

định, thẩm tra, xác minh, kết luận tiêu chuẩn chính trị phục vụ cho công tác cán bộ 

và phát triển đảng viên. 

-  Nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền về xây dựng Đảng: Tiếp tục đẩy 

mạnh công tác tuyên truyền về xây dựng đảng trong đó nội dung trọng tâm là 

tuyên truyền kết quả triển khai 5 nhóm nhiệm vụ, giải pháp trong Kết luận số 21-

KL/TW, ngày 25/10/2021 và 11 nhóm nhiệm vụ trọng tâm trong kế hoạch số 03-

KH/TW, ngày 01/12/2021 của Bộ Chính trị. 

IV. MỘT SỐ CÁCH LÀM HIỆU QUẢ   

- Huyện ủy Đam Rông có mô hình Tổ chức tọa đàm “Nâng cao chất lượng 

sinh hoạt chuyên đề tại các chi bộ trực thuộc Đảng bộ cơ sở và phát triển Đảng ở 

khu dân cư”. 



 

9 

 
 

- Định kỳ hàng tháng, các đồng chí Thường trực Huyện ủy Đam Rông tổ chức 

làm việc với các chi bộ thôn, đồng thời đồng chí thường vụ phụ trách địa bàn tham 

gia sinh hoạt với chi bộ thôn ít nhất 1 lần/quý. 

Trên đây là báo báo kết quả công tác Tổ chức xây dựng 6 tháng đầu năm; 

nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2024 của Ban Tổ chức Huyện ủy Đam Rông. 

Nơi nhận: 
- Ban Tổ chức Tỉnh uỷ (b/c), 

- Thường trực Huyện uỷ (b/c), 

- Lưu BTC Huyện uỷ. 

K/T TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

 

 

Lương Xuân Hường 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



HUYỆN ỦY ĐAM  RÔNG

        BAN TỔ CHỨC

Kỳ này
Cùng kỳ 

năm trước

2 3 4(=2*100/3)

1,773 1,764 101

48 46 104

30 36 83

18 10 180

6

12 10 120

19 37 51

3 4 75

0 5 0

0 2 0

0 3 0

16 23 70

5 5 100

11 18 61

1,802 1,773 102

13 0

1,802 1,773 102

Trong đó:  Đảng viên dự bị

Biểu số 1-BTCTW

Tiêu chí

Thực hiện (%) kỳ này 

so với cùng 

kỳ năm 

trước

THỐNG KÊ TĂNG, GIẢM ĐẢNG 

VIÊN 6 THÁNG NĂM 2024

1

a) Tỉnh ủy (và tương đương) khác chuyển đến

b) Huyện ủy (và tương đương) khác trong tỉnh chuyển đến

A - Tổng số đảng viên cuối kỳ trước chuyển sang

B - Đảng viên tăng trong kỳ

1. Kết nạp

2. Chuyển đến

E - Chênh lệch (chuyển đi - chuyển đến)

G - Đảng viên có mặt đến cuối kỳ (D + E)

C - Đảng viên giảm trong kỳ

1. Từ trần

3. Xóa tên

3. Phục hồi đảng tịch

D - Đảng viên trong danh sách cuối kỳ báo cáo

a) Chuyển đi tỉnh ủy (và tương đương) khác

2. Khai trừ

4. Xin ra khỏi Đảng

5. Chuyển đi

b) Chuyển đi huyện ủy (và tương đương) khác trong tỉnh
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