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* 

Số 651 - BC/BTCHU 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 
Đam Rông, ngày 18 tháng 3 năm 2024 

 

BÁO CÁO 
Kết quả công tác Tổ chức xây dựng Đảng quý I,  

phương hướng, nhiệm vụ quý II năm 2024 

----- 

 

I. Kết quả công tác Tổ chức xây dựng Đảng Quý I năm 2024 

1. Công tác tham mưu Huyện ủy, Ban Thường vụ, Thường trực Huyện ủy. 

- Tham mưu báo cáo kết quả kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng đối với 

tổ chức đảng, đảng viên và tập thể, cá nhân cán bộ lãnh đạo, quản lý trong hệ thống 

chính trị năm 2023. 

- Tham mưu Kế hoạch thực hiện Quy định số 28-QĐ/TU, ngày 27/12/2023 

của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về kiểm soát quyền lực và phòng, chống tham nhũng, 

tiêu cực trong công tác cán bộ. 

- Tham mưu báo cáo tổng kết 5 năm thực hiện Chỉ thị số 35-CT/TW, ngày 

30/5/2019 của Bộ Chính trị về Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn 

quốc lần thứ XIII của Đảng. Phối hợp tham mưu báo cáo tổng kết công tác xây 

dựng Đảng, nhiệm kỳ 2020 - 2025 và  tổng kết 15 năm thi hành Điều lệ Đảng 

(2011 - 2025). Báo cáo sơ kết 5 năm thực hiện Chỉ thị số 28-CT/TW, ngày 

21/01/2019 của Ban Bí thư “Về nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên và rà soát, 

sàng lọc, đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng”. 

- Tham mưu Thường trực Huyện ủy thăm và chúc tết Giáp Thìn các đồng chí 

có Huy hiệu 40 năm tuổi đảng trở lên ở cơ sở.  

- Tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy đề nghị Ban Thường vụ Tỉnh ủy tặng 

Huy hiệu Đảng đợt 03/2/2024. 

- Tham mưu xây dựng kế hoạch công tác phát triển đảng viên của Đảng bộ năm 

2024; kế hoạch khắc phục những hạn chế, khuyết điểm trong công tác xây dựng 

Đảng và hệ thống chính trị năm 2023; kế hoạch phát triển đảng viên trong học 

sinh, doanh nghiệp không có vốn Nhà nước và kết luận tiêu chuẩn chính trị phục vụ 

cho công tác cán bộ và kết nạp đảng viên. 

- Phối hợp với Ban Tuyên giáo Huyện ủy, Trung tâm Chính trị huyện lớp bồi 

dưỡng nhận thức về Đảng cho quần chúng ưu tú và lớp bồi dưỡng lý luận chính trị 

cho đảng viên mới đợt 1 năm 2024. 
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- Tham mưu Thường trực Huyện ủy cử 03 đồng chí dự tuyển lớp Trung cấp Lý 

luận chính trị hệ tập trung tại Trường Chính trị tỉnh Lâm Đồng. 

- Tham mưu thực hiện công tác cán bộ, công tác tổ chức cơ sở đảng, đảng 

viên và bảo vệ chính trị nội bộ Đảng thường xuyên. 

- Tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy Kiểm tra việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ 

chức thực hiện Kế hoạch 76-KH/HU, ngày 07/12/2018 của Ban Thường vụ Huyện 

ủy về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 10-CT/HU, ngày 30/3/2007 của Ban Bí thư về 

nâng cao chất lượng sinh hoạt Chi bộ, gắn với Kế hoạch số 72-KH/HU, ngày 

30/11/2022 của Ban Thường vụ Huyện ủy về thực hiện Chương trình hành động số 

42-CTr/TU, ngày 27/10/2022 của Tỉnh ủy Lâm Đồng về thực hiện Nghị quyết số 

21 - NQ/TW, ngày 16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XIII về “ Tăng 

cường củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng 

viên trong giai đoạn mới” và Kế hoạch số 98-KH/HU, ngày 10/4/2023 của Huyện 

ủy về thực hiện Nghị quyết số 28-NQ/TW, ngày 17/11/2022 của Ban Chấp hành 

Trung ương “Về tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo, cầm quyền của Đảng đối 

với hệ thống chính trị trong giai đoạn mới ” trên địa bàn huyện Đam Rông đối với 

Đảng ủy xã Đạ M’Rông, Chi bộ Trường THPT Nguyễn Chí Thanh và một số cán 

bộ chủ chốt. 

- Kiểm tra, giám sát chất lượng sinh hoạt chi bộ, việc xây dựng và thực hiện 

quy chế làm việc của cấp ủy các tổ chức cơ sở Đảng tại Các chi bộ trực thuộc 

Đảng ủy cơ sở và Các chi bộ cơ sở trực thuộc Huyện ủy. 

2. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ thường xuyên. 

2.1. Công tác tổ chức cơ sở Đảng và đảng viên:  

Tính đến ngày 20/3/2024, Đảng bộ huyện Đam Rông có 37 TCCS đảng, trong 

đó có 11 đảng bộ cơ sở (08 đảng bộ xã; 02 đảng bộ lực lượng vũ trang; 01 đảng bộ 

sự nghiệp) và 26 chi bộ cơ sở; 123 chi bộ trực thuộc đảng bộ cơ sở, với tổng số 

đảng viên là 1.795 đồng chí1. 

Số đảng viên chuyển đi: 10. 

Số đảng viên chuyển đến: 05. 

Số đảng viên chuyển sinh hoạt nội bộ: 05. 

- Tham mưu Thường trực, Ban Thường vụ Huyện ủy: 

                                                      
1 Đảng viên khối xã: 1338 đồng chí; Đảng viên đơn vị hành chính sự nghiệp: 457 đồng chí ; Đảng viên nữ: 682 đồng 

chí, đảng viên là người dân tộc: 655 đồng chí, đảng viên là người có đạo: 517 đồng chí. 
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+ Ban hành 20 quyết định kết nạp đảng viên (trong đó nông dân 05 đồng chí; 

công chức, viên chứ: 13 đồng chí; công an: 1 đồng chí; dân quân: 01 đồng chí),  

đảng viên chuyển chính thức 10 đồng chí đảng viên dự bị. 

- Rà soát và cập nhật danh sách gửi Ban Tổ chức Tỉnh ủy phê duyệt cấp thẻ 

đảng viên mới, bị mất, bị hỏng. 

2.2. Công tác tổ chức bộ máy, công tác cán bộ:  

- Tham mưu thực hiện tốt công tác cán bộ thường xuyên đảm bảo nguyên tắc, 

đúng quy định, trong tháng, đã tham mưu Thường trực, Ban Thường vụ Huyện ủy 

thống nhất chủ trương cho thực hiện quy trình kiện toàn nhân sự lãnh đạo, quản lý 

ở một số phòng, ban, đơn vị, địa phương.  

2.3. Công tác bảo vệ chính trị nội bộ: Tham mưu rà soát, thẩm tra, xác minh, 

kết luận về tiêu chuẩn chính trị phục vụ công tác cán bộ theo quy định. Trong quý 

I, đã tham mưu Kết luận tiêu chuẩn chính trị đối với 02 trường hợp quy hoạch. 

Thẩm tra, xác minh 02 trường hợp xin kết nạp đảng có vấn đề về lịch sử chính trị. 

3. Công tác tổng kết thực tiễn, nghiên cứu khoa học về tổ chức xây dựng 

Đảng 

- 03 tháng đầu năm 2024, Ban Tổ chức Huyện ủy đã tham mưu cho Ban 

Thường vụ Huyện ủy chỉ đạo, xây dựng báo cáo sơ kết, tổng kết nhiều nghị quyết, 

quy định của Trung ương, của Tỉnh ủy về công tác Tổ chức xây dựng Đảng đảm 

bảo kịp tiến độ theo quy định. 

- Tham mưu Thường trực, Ban Thường vụ Huyện ủy tham gia góp ý vào các 

dự thảo văn bản của Trung ương, Tỉnh ủy đảm bảo thời gian theo yêu cầu2. 

4. Công tác hướng dẫn đối với các cấp ủy, tổ chức đảng 

Thực hiện tốt công tác phối hợp với cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc trong 

công tác tham mưu triển khai các nhiệm vụ thường xuyên, trọng tâm về công tác tổ 

chức xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị; thường xuyên hướng dẫn, trao 

đổi nghiệp vụ với các cấp ủy, tổ chức đảng, nhất là các văn bản mới liên quan đến 

công tác tổ chức xây dựng Đảng; đồng thời, kịp thời trao đổi, giải đáp những khó 

khăn, vướng mắc với các địa phương, đơn vị nhằm tạo sự thống nhất trong quá 

trình tổ chức thực hiện các nhiệm vụ về công tác tổ chức xây dựng Đảng, xây dựng 

hệ thống chính trị. 

5. Xây dựng ngành Tổ chức xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh 

Ban Tổ chức Huyện ủy Đam Rông hiện có 05 đồng chí (01 Trưởng Ban, 01 Phó 

trưởng Ban và 03 chuyên viên). Cán bộ, công chức trong Ban luôn nêu cao tinh thần 

                                                      
2 Dự thảo Hướng dẫn của Ban Tổ chức Trung ương về “Hướng dẫn khung quy chế làm việc mẫu của cấp ủy cơ sở”; dự thảo Báo cáo tổng kết công 

tác xây dựng Đảng nhiệm kỳ 2020 - 2025 và Báo cáo tổng kết 15 năm thi hành Điều lệ Đảng (2011 - 2025) của Tỉnh ủy. 
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trách nhiệm, đoàn kết, có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, lý luận chính trị, phù hợp 

với vị trí việc làm, đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ trong tình hình mới; có tác 

phong, lề lối làm việc nghiêm túc, gắn với đẩy mạnh cải cách hành chính, ứng dụng 

công nghệ thông tin trong thực thi công vụ. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG  

1. Ưu điểm, kết quả đạt được 

Trong 03 tháng đầu năm 2024, Ban Tổ chức Huyện ủy đã bám sát chương 

trình làm việc của Huyện ủy, Ban Thường vụ Huyện ủy và Ban Tổ chức Tỉnh ủy 

năm 2024 tham mưu triểm khai thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ trọng tâm và 

nhiệm vụ thường xuyên về công tác tổ chức xây dựng Đảng. Kịp thời tham mưu 

quán triệt, cụ thể hóa, tổ chức thực hiện các quy định, kết luận của Trung ương, 

Tỉnh ủy về nhiệm vụ tổ chức xây dựng Đảng; Công tác củng cố, nâng cao năng lực 

lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng, công tác phát triển đảng viên tiếp 

tục được quan tâm, chú trọng; công tác tổ chức, công tác cán bộ, công tác đào tạo, 

bồi dưỡng, chính sách cán bộ và công tác bảo vệ chính trị nội bộ được triển khai 

thực hiện tốt, đảm bảo theo đúng quy định. 

2. Hạn chế, khuyết điểm 

 Công tác lập hồ sơ kết nạp đảng ở một số tổ chức cơ sở Đảng chưa chặt chẽ, 

thiếu sót, không đúng mẫu phải hướng dẫn làm lại nhiều lần. 

Một số  tổ chức cơ sở còn chậm các hồ sơ sau khi kết nạp đảng. 

Việc đổi mới, nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ chưa thực sự rõ nét. 

II. Nhiệm vụ, giải pháp quý II năm 2024 

1. Các nhiệm vụ trọng tâm 

- Tiếp tục tham mưu thực hiện có hiệu quả các Nghị quyết của Trung ương, 

Tỉnh ủy và Huyện ủy về công tác Tổ chức xây dựng Đảng.  

- Tham mưu chỉ đạo thực hiện tốt công tác rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ 

lãnh đạo, quản lý các cấp nhiệm kỳ 2020 - 2025, 2021 - 2026 và nhiệm kỳ 2025 - 

2030, 2026 - 2031 gắn với công tác nhân sự Đại hội Đảng các cấp, nhiệm kỳ 2025 - 

2030. 

- Tham mưu ban hành Chỉ thị, Kế hoạch, Hướng dẫn về Đại hội đảng bộ các 

cấp nhiệm kỳ 2025 - 2030, tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của 

Đảng. 

- Tham mưu xây dựng báo cáo tổng kết 10 năm thực hiện Chỉ thị số 39-

CT/TW, ngày 18/8/2014 của Bộ Chính trị (khóa XI) “Về tăng cường công tác bảo 

vệ chính trị nội bộ trong tình hình hiện nay”. 
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- Tham mưu xây dựng báo cáo sơ kết 05 năm thực hiện Quy định số 205-

QĐ/TW, ngày 23/9/2019 của Bộ Chính trị “Về việc kiểm soát quyền lực trong 

công tác cán bộ và chống chạy chức, chạy quyền”. 

- Tham mưu xây dựng báo cáo kết quả thực hiện Kết luận số 21-KL/TW, 

ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XIII) “Về đẩy mạnh 

xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử 

lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống, 

biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. 

- Tham mưu chuẩn bị phương án nhân sự Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần 

thứ V, nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

- Tham mưu chỉ đạo công tác chuẩn bị Đại hội Đảng bộ cấp cơ sở và các chi 

bộ cơ sở trực thuộc nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

- Tham mưu công tác nhân sự Đại hội Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện, Đại 

hội Hội Liên hiệp Thanh niên huyện, nhiệm kỳ 2024 - 2029. 

- Tham mưu phê duyệt kết quả rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ lãnh đạo, 

quản lý giai đoạn 2020 - 2025, 2021 - 2026; giai đoạn 2025 - 2030, 2026 - 2031 

chuẩn bị cho công tác nhân sự Đại hội Đảng các cấp, nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

2. Nhiệm vụ thường xuyên 

2.1. Công tác tổ chức, cán bộ:  

- Tham mưu Thường trực, Ban Thường vụ Huyện ủy thực hiện tốt công tác 

cán bộ thường xuyên, công tác đào tạo, bồi dưỡng và chính sách cán bộ theo quy 

định và đúng thẩm quyền. 

- Xây dựng Kế hoạch và phối hợp với Trung tâm Y tế huyện tổ chức khám 

sức khỏe định kỳ cho cán bộ đối tượng 2, 3 thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

quản lý theo quy định. 

- Tham mưu Hội đồng lương cơ quan khối Đảng - Đoàn thể họp, xem xét đề 

nghị nâng lương thường xuyên, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung, phụ cấp thâm 

niên nghề đợt I năm 2024 đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động 

khối Đảng - Đoàn thể huyện theo quy định. 

- Tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy đề nghị Ban Thường vụ Tỉnh ủy tặng 

Huy hiệu Đảng đợt 19/5/2024. 

2.2. Công tác tổ chức cơ sở đảng và đảng viên: 

- Tham mưu chỉ đạo đẩy mạnh công tác tạo nguồn, phát triển đảng viên mới 

đảm bảo về số lượng và chất lượng; phát huy vai trò của các Tổ công tác do Ban 
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Thường vụ Huyện ủy thành lập trong việc theo dõi, hướng dẫn, dự sinh hoạt chi bộ 

ở các TCCS đảng trực thuộc Huyện ủy nhằm nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, 

sinh hoạt cấp ủy, sinh hoạt chuyên đề; tăng cường công tác giáo dục, quản lý, rèn 

luyện đảng viên. 

- Thực hiện tốt công tác nghiệp vụ đảng viên theo quy định như: Phát thẻ 

đảng viên; chuyển sinh hoạt đảng đi - đến; thống kê số liệu tổ chức đảng, đảng 

viên theo yêu cầu; hướng dẫn nghiệp vụ công tác đảng đối với các tổ chức cơ sở 

đảng trực thuộc Huyện ủy… 

2.3. Công tác bảo vệ chính trị nội bộ: 

Chủ động rà soát, thẩm tra, xác minh để tham mưu kết luận tiêu chuẩn chính 

trị cán bộ phục phụ tốt cho công tác quy hoạch và công tác cán bộ thường xuyên.  

Trên đây là báo báo kết quả công tác Tổ chức xây dựng Đảng quý I, phương 

hướng, nhiệm vụ quý II năm 2024 của Ban Tổ chức Huyện ủy Đam Rông. 

 

Nơi nhận: 
- Ban Tổ chức Tỉnh uỷ (b/c), 

- Thường trực Huyện uỷ (b/c), 

- Lưu VP, BTC Huyện uỷ. 

K/T TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

 

 

Lương Xuân Hường 
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